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BANDO a CASCATA

Progetto “FAIR - Future Artificial Intelligence Research”
Codice progetto PE_0000013, SPOKE 4 — CUP D53C22002380006

A valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2
“Dalla ricerca all'impresa” — Investimento 1.3 “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”, finanziato dall’Unione europea —
NextGenerationEU

Chiarimenton. 1

D1. Con riferimento al paragrafo "Contributo al conseguimento del vincolo ambientale" di cui all' Art.5,
si chiede gentilmente di chiarire cosa i Soggetti Proponenti debbano produrre a comprova che la propria
proposta di progetto, in coerenza con il vincolo climatico non inferiore al 42% previsto dal PNRR, sia
riconducibile ai Campi di intervento 022 e 023. Si chiede inoltre gentilmente di chiarire quali evidenze
documentali si debbano produrre a comprova che le relative spese concorrano al conseguimento del
vincolo climatico di cui all’allegato VI del Regolamento UE 2021/241.

R1. Il bando non richiede di produrre alcun documento puntuale a comprova. L'aderenza ai Campi di
intervento 022 e 023, cosi come il contributo al conseguimento del vincolo climatico, potranno essere
illustrati nella proposta progettuale. E’ tuttavia certamente possibile, se ritenuto utile ai fini della
proposta progettuale, allegare ulteriore documentazione scientifica a corredo della propria candidatura.

Chiarimento n. 2

D1. Stiamo approfondendo le tematiche del bando e avremmo bisogno di un chiarimento.

Tra i vincoli da rispettare, nell’allegato 6, c’é la dichiarazione di rispettare i vincoli di assunzione di
persone con disabilita, che per aziende superiori ai 50 dipendenti mi risulta essere del 7%.

Questo vincolo ¢ stringente pena I'esclusione del progetto, oppure € uno dei criteri di valutazione ma
non causa di esclusione?

Inoltre, in caso di partecipazione al bando con un gruppo di aziende, il vincolo deve essere rispettato da
ognuna delle aziende, dalla capofila, oppure come media del personale di tutte?

R2. La documentazione da allegare all’atto della presentazione della proposta e quella riportata all’art.
6, indipendentemente dalla dimensione dell'impresa. Gli Allegati Dichiarazione obblighi assunzionali
(DSAN), Autocertificazione di assenza di situazioni di conflitto di interessi (DSAN) e Dichiarazione rispetto
del principio DNSH (DSAN) sono da redigere per ogni partner.
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Gli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita di cui alla L. 68/1999 ed il rispetto della
guota di assunzioni di giovani e donne, ai sensi delle Linee guida approvate con Decreto della Presidenza
del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Pari Opportunita, 7/12/2021 (G.U.R.l. 30/12/2021), sono un
obbligo di legge a cui I'azienda deve adempiere indipendentemente dal contenuto specifico bando.

Ogni ulteriore documento necessario verra eventualmente richiesto in fase di aggiudicazione del
contributo.

Chiarimenton. 3

D1. scrivo in merito al bando in oggetto per un chiarimento relativamente alla natura degli Enti
Partecipanti.

Il bando sembrerebbe non essere aperto agli ODR a ma solo ad enti qualificati come imprese.
Fondazione xxxx & per sua natura un ODR e come tale ha partecipato ai bandi PNRR, ha altresi una
componente di natura economica non prevalente evidenziata con contabilita separata.

Questa dualita ci consentirebbe di applicare al bando oppure vale la sua attivita prevalente.

Preciso che le attivita del progetto ricadrebbero poi nell’ambito non commerciale.

R1. Come esplicitato all’art. 3 del bando gli Organismi di Ricerca (OdR) non possono essere beneficiari

ma possono partecipare alle iniziative progettuali oggetto del bando attraverso accordi specifici di
ricerca contrattuale con uno o piu beneficiari.

Ultimo aggiornamento del 22/04/2024



