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Oggetto

Ricalendarizzazione prova orale indetta con D.D. 16598 del 19.09.2025, con
cui è stata indetta la procedura di
selezione pubblica per esami a n. 1 unità di personale a tempo indeterminato,
area dei collaboratori, a tempo pieno, riservata agli appartenenti alle categorie
protette iscritti negli elenchi di collocamento mirato di cui all art. 8 Legge
12.03.1999, n. 68 _ 2025_PTA_TI_C_DEIB_2



 
 

 
 
 

LA DIRIGENTE 
DELL’AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 

 
 

VISTO il D.D. 16598 del 19.09.2025, con cui è stata indetta la procedura di 
selezione pubblica per esami a n. 1 unità di personale a tempo 
indeterminato, area dei collaboratori, a tempo pieno, riservata agli 
appartenenti alle categorie protette iscritti negli elenchi di 
collocamento mirato di cui all’ art. 8 Legge 12.03.1999, n. 68; 

 

CONSIDERATO  che per causa di forza maggiore la prova orale calendarizzata per il 
giorno 10.11.2025 non si potrà svolgere; 

 
COMUNICA 

 
la data del 14 novembre 2025 per lo svolgimento della prova orale 

del concorso 2025_PTA_TI_C_DEIB_2 
 

Per la prova orale: le candidate e i candidati sono tenute/i a presentarsi alle ore 09:00, 
presso il Politecnico di Milano, atrio Edificio 21, via Golgi, 39 – 20133 Milano, per le 
procedure di riconoscimento. L’inizio della prova orale è fissato per le ore 09:30. 

 
La comunicazione alle candidate e ai candidati del luogo, del giorno e dell’ora 
d’effettuazione della precitata prova s’intende a tutti gli effetti costituita dalla lettura del 
presente decreto che sarà pubblicato al portale inPA e al sito del Politecnico di Milano, 
all’indirizzo: http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi, nella sezione dedicata 
alla specifica procedura concorsuale. 
I candidati e le candidate hanno l’onere di tenere monitorati il Portale InPA e il sito 
istituzionale del Politecnico di Milano per ricevere tutte le informazioni relative alla 
procedura di selezione. 

 
LA DIRIGENTE 
dell’Area Risorse Umane e Organizzazione 
dott.ssa Alessandra Moroni 
(f.to dott.ssa Alessandra Moroni) 

 
 
 
 
 

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente 
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