PROVA SCRITTA 1

1. Descriva, motivando le scelte, il concept di una iniziativa di orientamento professionale rivolta a
studenti e laureandi della laurea magistrale di Ingegneria Biomedica, che soddisfi la presentazione
degli sbocchi professionali e delle competenze richieste per i diversi ruoli.

2. What is the difference between employment and employability?



PROVA SCRITTA 2

1. Descriva i principali step di un percorso di career plan rivolto a un/a laureando/a del corso di laurea
magistrale in Product Service System Design, affinché quest’ultimo/a si rivolga a strutture
pubbliche e private per il suo inserimento lavorativo.

2. What is the definition of Assessment Center?



PROVA SCRITTA 3
1. Descriva, motivando le scelte, 'impostazione di una simulazione di assessment per studenti iscritti
alle lauree magistrali del Politecnico di Milano, con 'obiettivo di offrire il servizio ad almeno 600

studenti all’anno.
2. What are the main services offered by a university career center to its students and why?



PROVA ORALE 2

1.

Descriva uno schema di simulazione di colloquio di selezione da utilizzare come Career Advisor per
esercitare i laureandi dei corsi di Ingegneria del Politecnico di Milano alla presentazione efficace di
sé stessi durante il primo colloquio presso una grande azienda.

In relazione ai dati delle indagini occupazionali e sul mercato del lavoro, quali sono i principali
settori occupazionali e ruoli professionali per i neolaureati in Ingegneria Elettronica?

What are the possible connections between employer branding and career guidance services?



PROVA ORALE 1

1. Descriva I'impostazione di un colloquio di orientamento professionale individuale per un/a

laureando/a di un corso di Ingegneria in cerca di prima occupazione.
2. Quali sono i principali dati occupazionali dei laureati in Architettura del Politecnico di Milano a 1

anno dal titolo di laurea?
3. What is the main advice you would give a graduate who needs to prepare his/her first linkedin

profile?



PROVA ORALE 3

1. Descriva I'impostazione di un’attivita di monitoraggio quantitativo e qualitativo dell’accesso degli
studenti ai servizi di uno spazio Assessment Center di ateneo, in relazione ai corsi di laurea di
provenienza.

2. Secondo i dati occupazionali, quali sono le principali caratteristiche (contrattuali, tipologie di datori
di lavoro, geografia, ecc.) del mercato del lavoro per i neolaureati in Ingegneria del Politecnico di
Milano?

3. What are the advantages of a career speed dating activity for an employer? How would you advise
the company to prepare for it?



