
PROVA SCRITTA 1 

 

1. Descriva le fasi di project management di un progetto di employer branding sviluppato da un 

Career Service per conto di una impresa, dalla vendita alla conclusione del progetto stesso. 

 

2. What is a CV check session?  

 



PROVA SCRITTA 2  

 

1. Descriva l’impostazione di un piano di digital marketing per un progetto di employer branding 

sviluppato da un Career Service in collaborazione con una azienda partner. Il progetto consiste in 

una academy tecnica, tenuta da manager aziendali per avvicinare i partecipanti ad un profilo 

professionale di riferimento per l’azienda.  

  

2. What is the difference between diversity and inclusion? 

 



PROVA SCRITTA 3  

 

1. Indichi quale tipologia di kpi (key performance indicator) sceglierebbe per un progetto di mentoring 

sulla leadership femminile, destinato a un gruppo selezionato di studentesse del Politecnico dei 

corsi di laurea in Ingegneria, tenendo conto che il progetto viene realizzato in collaborazione con 

una azienda, per la quale il progetto ha anche un obiettivo di diversity&inclusion. Motivi la scelta 

fatta.  

 

2. What is a mock group assessment?  
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