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Spett.li Concorrenti 
 
 
 
Milano, 24 settembre 2024 

 
 
Oggetto: ACCORDO QUADRO LAVORI DI BONIFICA DEI TERRENI 

CIG B2FC3B0D03 
 Procedura aperta 

Risposte ai quesiti pervenuti il giorno 20 e 23 settembre 2024  
  (risposte ai chiarimenti n. 2) 

 
 
In relazione ai quesiti di comune interesse pervenuti da parte dei Concorrenti, si riportano in 
allegato le relative risposte fornite. 
 
L’occasione è gradita per porgere, 
Distinti saluti. 
 
 

  
Il Responsabile Unico Del Progetto  

e project manager  
 

  Dott. Francesco Vitola 
(firmato digitalmente) 
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Risposte ai quesiti 
 
Quesito n. 5 
In riferimento alla procedura in oggetto, si sottopone il seguente quesito: 
-si chiede se è possibile partecipare con AVVALIMENTO per la Cat. SOA OG 12, in quanto la 
ns. Società è in possesso di tale categoria ma in Classe inferiore (III-BIS), pertanto non 
sufficiente per la partecipazione. 
-inoltre, essendo in possesso della categoria ANGA 9 Classe B, vorremmo partecipare alla 
gara con altra Società in possesso della Cat. ANGA 9 Classe C in Raggruppamento 
Temporaneo d'Imprese costituendo. 
 
Risposta al quesito n. 5 
- Si conferma, fermo restando che è necessario allegare alla domanda di partecipazione 
quanto indicato al comma 4 dell’art. 104 del CODICE.  
- Si veda la risposta al quesito n. 2 dei chiarimenti n. 1.  
 
Quesito n. 6 
Si chiede se, partecipando alla procedura sotto forma di RTI costituendo formato da due 
società, aventi entrambe la cat. ANGA 9 class. B, sia soddisfatto il requisito di partecipazione 
alla gara di cui al disciplinare in cui si richiede il possesso della cat. ANGA 9 class. A. 
 
Risposta al quesito n. 6 
Si conferma.  
 
Quesito n. 7 
Il disciplinare invita a indicare gli eventuali subappalti nel DGUE, ma segnalo che non ho 
trovato in esso aprirsi lo spazio dedicato. Chiedo dunque se è possibile in ogni caso allegare 
una dichiarazione specifica a parte.  
 
Risposta al quesito n. 7 
Si conferma.  
 
Quesito n. 8 
Con riferimento alla Errata corrige 1 – Art. 3.1.1 del disciplinare di gara non appare chiaro 
come vengano applicate le riduzioni di punteggi per le commesse tra 9 e 5 Milioni e tra 5 e 2,5 
Milioni. In particolare, si prega di confermare che ad un soggetto che dispone di una sola 
commessa di caratteristiche simili di € 6.000.000 venga applicata la riduzione dell’80% (136 
punti) mentre al soggetto con maggiore esperienza indicato come esempio nella errata corrige 
che dispone di tre commesse rispettivamente di 9.000.000, 6.000.000 e 4.000.000 venga 
applicato la maggiore riduzione del 40% (102 punti). 
 
Risposta al quesito n. 8 
Il quesito posto dall’operatore economico non è chiaro e, laddove quanto nel seguito 
esemplificato non fosse esaustivo, si invita a riformularlo. 
Con riferimento all’errata corrige 1 si riporta il seguente ulteriore esempio. 
 
Si assume che un CONCORRENTE offra un professionista per ricoprire il ruolo di 
RESPONSABILE DI COMMESSA che, all’interno del proprio curriculum vitae, vanta una 
commessa di caratteristiche simili a quelle indicate all’art. 3.1.1 del DISCIPLINARE DI GARA 
e di importo pari a 6 Milioni di Euro ricoperta negli ultimi 10 anni.  
Il punteggio sarà attribuito come segue: 

a) Punteggio massimo per l’adeguatezza al ruolo del RESPONSABILE DI COMMESSA - 
170 punti. 
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b) Viene vantata una commessa di caratteristiche simili – trova quindi applicazione la 
lettera c) dell’art. 3.1.1 e, pertanto, il coefficiente del 60% del punteggio massimo per 
l’adeguatezza al ruolo. 

c) Considerando che le dimensioni della commessa vantata sono comprese tra i 9 e i 5 
Milioni di Euro, al punteggio ottenuto applicando il coefficiente del 60% di cui sopra si 
applica la riduzione del 20%. 

Il punteggio per l’adeguatezza al ruolo del RESPONSABILE DI COMMESSA pertanto sarà il 
seguente: 
 
170 * 60% = 102 * 0,8 = 81,6 punti di 170. 
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