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POLITECNICO
MILANO 1863

DIREZIONE GENERALE

11 Direttore Generale

Decreto Rep. n°......cccccueeeneee Prot. n°..................
Data....ccccovveviiiiiiiiiiieee,

Titolo............ Classe...............

UOR..............

Visto il D.Lgs. 18.04.2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”;

Visto il DL 16 luglio 2020, n. 76 recante “Misure urgenti per la semplificazione e
I'innovazione digitali (Decreto Semplificazioni)” convertito in Legge 11 settembre
2020, n. 120;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive
modificazioni;

Vista la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema universitario”, e successive
modificazioni;

Vista la Legge 28 dicembre 2015, n. 208 recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge di stabilita 2016) ed in
particolare I’art. 1 comma 510;

Visto l'art. 59 punto 2 del Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita
del Politecnico di Milano vigente, sulle funzioni dei dirigenti in merito
all’autorizzazione a contrarre;

Visto il Regolamento per I'affidamento di contratti per 'acquisto di beni e servizi
sotto soglia di rilevanza comunitaria o tramite procedura negoziata senza previa
pubblicazione di un bando di gara del Politecnico di Milano;

Visto il Regolamento per gli incentivi per funzioni tecniche;

Visto il DPCM 14 gennaio 2021 Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge
25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020,
n. 35, recante «Misure urgenti per fronteggiare 1'emergenza epidemiologica da
COVID-19», del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con
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modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74, recante «Ulteriori misure urgenti
per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID-19», e del decreto-legge 14
gennaio 2021 n. 2, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
contenimento e prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di
svolgimento delle elezioni per I'anno 2021» che proroga lo stato di emergenza fino
al 30 aprile 2021;

Considerato che il Politecnico di Milano organizza ormai da diversi anni il
Servizio di accoglienza estiva per i figli dei dipendenti del Politecnico di Milano per
il periodo delle vacanze scolastiche (10 settimane tra la meta di giugno e la meta di
settembre, ad esclusione di agosto).

Il centro € disponibile per bambini di eta compresa tra i 4 anni (bambini/e che
hanno frequentato il primo anno di scuola dell'infanzia) e i 13 anni (ragazzi/e che
hanno terminato il terzo anno della scuola secondaria di primo grado).

Il servizio € attivo dalle ore 8:30 alle ore 17:00 dal lunedi al venerdi ed € organizzato
sia presso il Campus Leonardo che presso il Campus Bovisa;

Considerata la necessita di acquistare la fornitura del Servizio di accoglienza
pasquale ed estiva per i figli dei dipendenti del Politecnico di Milano, per il
periodo delle vacanze scolastiche per i Campus Leonardo e Bovisa;

Valutato di predisporre una gara per la durata di un anno con opzione di proroga
di un anno, ulteriormente prorogabile di un altro anno, fino ad un massimo di 3
anni;

Considerato che a seguito dell’emergenza sanitaria COVID-19 non & possibile
stabilire con precisione la data di attivazione del servizio e che pertanto la durata
di un anno ¢ intesa come erogazione di un servizio di centro pasquale e un servizio
di centro estivo, a partire dalla data di avvio del primo servizio;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 202012220077 del
22/12/2020 che ha approvato il “Programma biennale degli acquisti di beni e
servizi (ex art. 1 comma 505 della Legge stabilita 2016)” che prevede, nell’lambito
della programmazione 2021-2022, la necessita di acquistare la fornitura del
“Servizio di gestione centri accoglienza per figli personale dipendente del
Politecnico di Milano — CUI S80057930150201900010” per l'importo di €
264.000,00 IVA inclusa pari ad € 216.393,44 IVA esclusa per la durata di 36 mesi
comprese le eventuali proroghe;

Considerato che a seguito di perfezionamento del progetto, la base d’asta e stata
ridotta a € 213.900,00 IVA esclusa;
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Considerato che la presente iniziativa non viene suddivisa in lotti funzionali in
quanto i prodotti richiesti sono riferiti ad un’unica tipologia merceologica;

Considerato che non sono previsti oneri per la sicurezza per rischi da
interferenza;

Visto che per la fornitura in oggetto non € disponibile alcuna convenzione CONSIP
attiva o in attesa d’attivazione;

Considerato che tale fornitura richieda 'avvio di una procedura telematica
secondo quanto previsto dall’art. 1, comma 2, lett. b) del DL 16 luglio 2020, n. 76
convertito dalla Legge 11 settembre 2020, n. 120 e valutato che, ai sensi dell’art.
95 c.3.a del D.Lgs. n. 50/2016, deve essere utilizzato il criterio di aggiudicazione
previsto € quello dell’offerta economicamente pitu vantaggiosa;

Considerato che la procedura sara svolta tramite il sistema telematico messo a
disposizione dalla centrale regionale Lombardia SINTEL come previsto dalla Legge
27 dicembre 2006, n. 296 art.1 c.450;

Preso atto che la procedura negoziata sara aperta a tutte le ditte iscritte al portale
SINTEL, nell’elenco dei fornitori del Politecnico di Milano, individuati con il CPV
85312110-3 - Servizi forniti da centri diurni per bambini;

Considerato che ¢ richiesto quale requisito di idoneita l'iscrizione nel registro
delle imprese per attivita inerenti I’oggetto dell’appalto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, di indire la procedura telematica di gara
ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del DL 16 luglio 2020, n. 76 convertito in Legge
11 settembre 2020, n. 120 per l'affidamento della fornitura del Servizio di
accoglienza pasquale ed estiva per i figli dei dipendenti del Politecnico di Milano,
per il periodo delle vacanze scolastiche per i Campus Leonardo e Bovisa per un
importo a base d’asta di € 213.900,00 oltre I.V.A. per in periodo di 3 anni
comprensivo delle opzioni di proroga;

di imputare gli importi di competenza, anno per anno, alla voce di budget dedicata
al progetto destinato alle attivita del Servizio Pari Opportunita per la gestione del
servizio di accoglienza estiva e pasquale, i cui costi saranno coperti in parte dal
contributo richiesto agli utenti;

I'importo relativo al servizio di accoglienza pasquale ed estiva per il primo anno
pari ad € 71.300,00 oltre I.V.A. trova copertura nel budget 2021 al codice di
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progetto AL21ATENOS8 - ACL - Centro estivo e periodo pasquale che sara integrato
con I'ingresso delle quote a carico degli utenti, che verranno definite con successivo
atto dell’Area Campus Life;

I'importo relativo al servizio di accoglienza estiva per gli anni successivi pari ad €
71.300,00 oltre I.V.A. annui, qualora tale servizio opzionale sara attivato, trovera
copertura nei budget dei singoli anni;

di accantonare il fondo di cui all’art. 113, comma 2 del D.Lgs. 50/2016;

di nominare Responsabile del Procedimento la Dott.ssa Bongini Pettinari Martina;

di nominare Direttore dell’Esecuzione del Contratto la Dott.ssa Barattieri Silvia.

Il Direttore Generale

(Ing. Graziano Dragoni)
Firmato digitalmente
da:GRAZIANO DRAGONI
Organizzazione:POLITECNI
CO DI MILANO/80057930150
Note:

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente



