POLITECNICO
MILANO 1863

SERVIZIO DI CASSA E SERVIZI BANCARI ACCESSORI DEL POLITECNICO DI MILANO”
- CIG 7590065FC4

VERBALE DI GARA n. 2
10 ottobre 2018

Il giorno 10 (dieci) del mese di ottobre dell’anno 2018, alle ore 14:30, presso la Sala 1 - Area
ICT - Edificio 9 del Politecnico di Milano piazza Leonardo da Vinci 32, Milano;

PREMESSO
e che con Decreto del Direttore Generale Repertorio Protocollo n. 0080297 del 02/08/2018 &
stata indetta la procedura di gara per il Servizio di cassa e servizi bancari accessori del
Politecnico di Milano CIG. 7590065FC4;
* che con Decreto del Direttore Generale Repertorio n. 6839, Protocollo n. 100206 del
04/10/2018, e stata incaricata la Commissione giudicatrice composta da:

Ing. Fabrizio Pedranzini — Presidente

Dott. Francesco Giovanni Cecchet — Componente
Arch. Renato Aiminio—- Componente

Dott.ssa Silvia Forlani — Segretario Verbalizzante

Tutto cid premesso, ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e
nell'ora predetti, la Commissione giudicatrice, come sopra nominata, constatata la regolarita
della propria costituzione e la presenza di tutti i suoi componenti, riprende la verifica della
documentazione tecnica presentata dalle ditte concorrenti di cui al punto:

A.05 Schede tecniche dettagliate dei servizi richiesti (max 25 punti)

La Commissione procede ad una approfondita, puntuale e dettagliata analisi del contenuto
dell'offerta presentata dalla ditta concorrente e, dopo un’attenta discussione, i componenti della
commissione esprimono le seguenti valutazioni:

A.05.01: La Commissione valuta positivamente l'integrazione proposta tra il sistema informativo
dell’istituto cassiere e quello dell’Ateneo.

A.05.02: La Commissione valuta positivamente la descrizione del servizio pagoPA: all'interno
dell’applicazione SCRIGNOGesTes sara presente una nuova sezione dedicata alla gestione degli
incassi mediante PagoPA.

A.05.03: La Commissione rileva che la descrizione relativa alle Policard € completa e conforme
alle disposizioni del Capitolato.

A.05.04: La Commissione considera adeguate le soluzioni tecnico/organizzative proposte,
adatte a garantire |'assegnazione, I'emissione e la distribuzione di certificati di firma digitale che
supportano l'attivita di sottoscrizione di documenti.

A.05.05: La Commissione valuta positivamente la descrizione delle modalita di riscossione e

rimborso delle tasse e dei contributi degli studenti che risulta rispondente a quanto disposto dal
Capitolato.

I Commissari procedono dunque all’attribuzione dei coefficienti di valutazione ed al calcolo del
punteggio risultante:

Criterio Descrizione Max punti | PEDRANZINI CECCHET AIMINIO Media Punti
A.05.01 Integrazione tra il sistema informativo 5

T dell'Istituto Cassiere e quello dell’Ente 0,8 0,8 0,8 0,8
A.05.02 pagoPA 5 0,9 0,9 0,9 0,9
A.05.03 PoliCard 5 0,8 0,9 0,9 0,87

Ulteriori servizi a supporto della

A05.04 dematerializzazione 3 0,7 0,8 0,8 0,77
A.05.05 Riscossione/rimborso delle tasse e dei 5

T contributi degli studenti 0,8 0,8 0,8 0,8




A.06 Progetto prestiti d’'onore (max 5 punti)

La Commissione procede ad una approfondita, puntuale e dettagliata analisi del contenuto
dell’offerta presentata dalla ditta concorrente e, dopo un’attenta discussione, i componenti della
commissione esprimono le seguenti valutazioni:

La Commissione valuta la descrizione relativa ai prestiti d’onore poco dettagliata e approfondita:
in particolare non sono indicate quali siano le eventuali garanzie personali che la Banca Popolare
di Sondrio si riserva di chiedere ai fini della concessione, non sono ben specificate le tempistiche
di erogazione dei prestiti concessi e non & specificato se indipendentemente dal numero di
richiedenti aventi diritto esista un numero massimo di prestiti concedibili e se cosi fosse quali
siano i criteri utilizzati per la selezione.

I Commissari procedono dunque all’attribuzione dei coefficienti di valutazione ed al calcolo del
punteggio risultante:

Criterio
A.06

Descrizione Max punti | PEDRANZINI CECCHET AIMINIO Media Punti

Progetto prestiti d'onore 5 0,4 0,4 0,4 0,4 2

A.07 Ulteriori servizi bancari a favore dell’ente (max 4 punti)

La Commissione procede ad una approfondita, puntuale e dettagliata analisi del contenuto
dell’offerta presentata dalla ditta concorrente e, dopo un’attenta discussione, i componenti della
commissione esprimono le seguenti valutazioni:

La Commissione considera sufficienti gli ulteriori servizi bancari offerti all’Ateneo benché di fatto
poco innovativi e concorrenziali.

I Commissari procedono dunque all’attribuzione dei coefficienti di valutazione ed al calcolo del
punteggio risultante:

Criterio

A.07

Descrizione Max punti | PEDRANZINI AIMINIO Punti

Ulteriori servizi bancari a favore dell'ente 4 0,3 0,3 0,3 0,3 1,2

CECCHET Media

A.08 Eventuali iniziative a favore degli studenti (max 4 punti)

La Commissione procede ad una approfondita, puntuale e dettagliata analisi del contenuto
dell’offerta presentata dalla ditta concorrente e, dopo un‘attenta discussione, i componenti della
commissione esprimono le seguenti valutazioni:

La Commissione ritiene mediocri le eventuali iniziative descritte a favore degli studenti. In
generale la descrizione e lacunosa ed imprecisa (ad esempio non sono indicati i costi dei servizi
di pagamento F24, Bollettini postali etc) oltre che di difficile interpretazione (ambiguita tra il
numero di operazioni incluse nel canone annuo in relazione al numero di operazioni dichiarate
gratuite in ogni mese). La Commissione ritiene che molte condizioni non siano particolarmente
vantaggiose (ad esempio il costo del prelievo allo sportello automatico presso un'altra banca e il
costo previsto per i bonifici allo sportello verso altri istituti area SEPA).

I Commissari procedono dunque all’attribuzione dei coefficienti di valutazione ed al calcolo del
punteggio risultante:

Criterio

Descrizione

Max punti

PEDRANZINI

CECCHET

AIMINIO

Media

Punti

A.08 Eventuali iniziative a favore degli studenti

4

0,1

0,1

0,1

0,4

A.09 Eventuali iniziative a favore del personale del politecnico (max 2 punti)

La Commissione procede ad una approfondita, puntuale e dettagliata analisi del contenuto
dell’offerta presentata dalla ditta concorrente e, dopo un’attenta discussione, i componenti della
commissione esprimono le seguenti valutazioni:

La Commissione ritiene mediocri le eventuali iniziative descritte a favore del personale del
Politecnico di Milano che risultano sostanzialmente le medesime che listituto cassiere offre a
tutti i potenziali clienti, anche singoli privati non dipendenti dell’Ateneo.

I Commissari procedono dunque all’attribuzione dei coefficienti di valutazione ed al calcolo del
punteggio risultante:

Criterio Descrizione Max punti| PEDRANZINI CECCHET AIMINIO Media Punti
A.09 Eventuali iniziative a favore del personale >
) del politecnico 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2

2 A



Il Presidente riepiloga quindi i punteggi attribuiti all’'unica ditta concorrente, BANCA POPOLARE
DI SONDRIO SOCIETA' COOPERATIVA PER AZIONI 00053810149, come da tabella di

seguito riportata:

BANCA POPOLARE DI SONDRIO

Criterio Descrizione Max punti | PEDRANZINI CECCHET AIMINIO Media Punti
A.01 Referenze 6 0,6 0,6 0,7 0,63 3,78
A.02.01 Struttura organizzativa del team proposto 2
e ripartizione delle responsabilita 0,6 0,6 0,5 0,57 1,14
Profili professionali e competenze delle
Arnagz risorse del team 2 0,4 0,4 0,5 0,43 0,86
Validita complessiva della soluzione
A.03.01 propqsta e del'[a .sua Foerenza' sia interna 15
che rispetto ai vincoli espressi dal
Capitolato 0,6 0,6 0,6 0,6 9 175
Validita delle scelte tecniche ed .
A.03.02 alrchitetturali 'proposte per ; : 87 10
limplementazione ed erogazione dei servizi
con gli SLA richiesti dal Capitolato 0,85 0,85 0,85 0,85 8,5
A.04 Piano delle attvita 5 0,5 0,6 0,6 0,57 2,85
A.05.01 Integrazione tra il sistema informativo 5 r
dell'Istituto Cassiere e quello dellEnte 0,8 0,8 0,8 0,8 4
A.05.02 pagoPA 5 0,9 0,9 0,9 0,9 4,5
A.05.03 PoliCard 5 0,8 0,9 0,9 0,87 4,35
= —— 20,7
A.05.04 Ulteriori servizi a supporto della 5
dematerializzazione 0,7 0,8 0,8 0,77 3,85
A.05.05 Riscossione/rimborso delle tasse e dei 5
contributi degli studenti 0,8 0,8 0,8 0,8 4
A.06 Progetto prestiti d'onore 5 0,4 0,4 0,4 0,4 2
A.07 Ulteriori servizi bancari a favore dell'ente 4 0,3 0,3 0,3 0,3 1,2
A.08 Eventuali iniziative a favore degli studenti 4 0,1 0,1 0,1 0,1 0,4
A.09 Eventuali iniziative a favore del personale 2
i del politecnico 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2
TOTALE 80 50,63

Alle ore 16:45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

La documentazione relativa alla gara & conservata nel sistema telematico SINTEL.

Il presente verbale & composto da n. 3 (tre) pagine.

Letto, approvato e sottoscritto

Milano, Ii 10/10/2018
Presidente

Commissario

Commissario

Segretario verbalizzante

Ing. Fabrizio Pedranzini

Dott. Francesco Giovanni
Cecchet

Arch. Renato Aiminio

Dott.ssa Silvia Forlani
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