
 

     
 

ARUO - SGPD 
 

 

VISTO la legge 9/5/1989, n. 168; 

VISTO la legge 30/12/2010, n. 240, ed in particolare l’art. 24; 

VISTO il D.R. 11/1/2012, Rep. n. 117 e successive modificazioni, con cui è stato emanato il 
Regolamento D’Ateneo per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010; 

VISTO il D.D. 13/03/2022, n. 2654, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale in 15/04/2022, n. 30 
di indizione di una selezione pubblica per l'assunzione di n. 1 Ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b, (Senior) della L. 240/2010 con 
regime di impegno a tempo pieno presso il dipartimento di Ingegneria Gestionale,  

Settore concorsuale: 13/A2 - POLITICA ECONOMICA 

Settore scientifico disciplinare: SECS-P/02 – POLITICA ECONOMICA; 

VISTO il D.R. 18/05/2022, n. 4946, di nomina della commissione; 

VISTI gli atti relativi all’espletamento della selezione medesima; 

CONSIDERATO che nessun candidato ha ottenuto un punteggio pari o superiore al punteggio minimo 
per conseguire l’idoneità, 

D E C R E T A: 

ART. 1 -  Sono approvati gli atti della selezione pubblica per l'assunzione di n. 1 Ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b, (Senior) della L. 240/2010 
con regime di impegno a tempo pieno presso il dipartimento di Ingegneria Gestionale 
per il Settore concorsuale 13/A2 - POLITICA ECONOMICA (cod. proc. 2022_RTDB_DIG_8).  

 

ART. 2 -  Si dichiara deserta la selezione di cui all’art. 1. 

 

 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 (Ing. GRAZIANO DRAGONI) 

f.to Raffaele Sorrentino 
 
 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.
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