SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 15/06/2016, N. 2638 DI CUI ALL’AVVISO
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE 05/07/2016, N. 53 PER 1 POSTO DI PROFESSORE DI RUOLO DI |
FASCIA PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/C1 - MACCHINE E SISTEMI PER L'ENERGIA E L'AMBIENTE -
$.5.D. ING-IND/08 - MACCHINE A FLUIDO, Al SENSI DELL’ART. 18 - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI
MILANO - DIPARTIMENTO DI ENERGIA (COD. PROCEDURA 2638/POS_ENE11).

ALLEGATO n.1 al | VERBALE (CRITERI DI VALUTAZIONE)

La Commissione valuta i candidati ammessi alla selezione sulla base:

- del curriculum;
- delle pubblicazioni scientifiche;

- dell’attivita didattica.

Nella valutazione vengono considerati i seguenti criteri:

a) qualita della produzione scientifica, valutata sulla base di criteri e parametri riconosciuti nella
comunita scientifica internazionale di riferimento: 50 punti;

b) attivita didattica svolta presso Atenei o enti nazionali e stranieri: 20 punti;

¢) responsabilita scientifica per progetti di ricerca finanziati: 20 punti;

d) coerenza con il profilo richiesto: 10 punti.

La commissione stabilisce che il punteggio minimo al di sotto del quale il candidato non verra inserito in
graduatoria & pari a 60 punti.

L'accertamento del livello di conoscenza della lingua straniera verra effettuato mediante analisi del
curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati.

LA COMMISSIONE

Prof. ONORATI Angelo (Presidente)

Prof. BARGENDE Michae! {Componente)

Prof. PAYRI Raul (Segretario)

Pag. 3 - II VERBALE



) POLITECNICO MILANO 1863

PUBLIC SELECTION ESTABLISHED WITH DIRECTOR'S DECREE NO. 2638 OF 15/06/2016 PURSUANT TO THE
NOTICE PUBLISHED IN THE OFFICIAL GAZETTE NO. 05/07/2016, n. 53 FOR 1 POSITION AS FULL
PROFESSOR FOR THE COMPETITION SECTOR 09/C1 - FLUID MACHINERY, ENERGY SYSTEMS AND POWER
GENERATION - SDS ING-IND/08 - FLUID MACHINERY, PURSUANT TO ART. 18 - LAW 240/2010, AT THE
POLITECNICO DI MILANO - DEPARTMENT OF ENERGY (PROCEDURE CODE 2638/POS_ENE11).

ATTACHMENT No. 1 to the 1st MINUTES (EVALUATION CRITERIA)

The Board assesses candidates admitted for selection on the basis of:

- curriculum;
- scientific publications;

- teaching experience.

The assessment shall take into consideration the following criteria:

a) quality of scientific production, assessed on the basis of criteria and parameters recognised by the
international scientific community of reference: 50 points;

b) teaching experience in Italian or foreign Universities or bodies: 20 points;

¢) scientific responsibility for funded research projects: 20 points;

d) consistency with the required profile: 10 points.

The Board decides that the minimum score below which the candidate shall not be included in the ranking

is 60 points.

The Board shall determine whether applicants possess an appropriate knowledge of the foreign language
with the following method: to be detected from the CV and the publications submitted by the candidates.

THE BOARD
Prof. ONORATI Angelo (Chairman)

Prof. BARGENDE Michael (Member) //14{ ; Qean oéL.

Prof. PAYRI Raul (Secretary)
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