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I Verbale 
 

Il giorno _01/08/2025________ alle ore ____9:03___ si è insediata la Commissione Giudicatrice, nominata 
con D.R. rep. N. 12559 prot. N. 159575 del 30/06/2025, composta dai seguenti professori: 
 
Prof. TORALDO Emanuele - Politecnico di Milano; 
Prof.ssa DI PACE Roberta - Università degli Studi di Salerno; 
Prof. CARTENI' Armando - Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli. 
 
La riunione si è svolta in collegamento telematico, mediante Teams. 
 
Il Prof. TORALDO Emanuele ha partecipato in collegamento telematico da Cavallino (LE); 
La Prof.ssa DI PACE Roberta ha partecipato in collegamento telematico da Verona; 
Il Prof. CARTENI' Armando ha partecipato in collegamento telematico da Napoli. 
 
I Componenti della Commissione hanno preso atto che non è pervenuta nessuna istanza di ricusazione dei 
Commissari, relativa alla presente procedura di selezione. 

Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con gli altri componenti della stessa 
Commissione e che non sussistevano le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c. 

I componenti della Commissione Giudicatrice hanno dichiarato inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 
165/2001, di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

In apertura di seduta i componenti della Commissione giudicatrice hanno individuato il Presidente ed il 
Segretario della Commissione: 

ARMANDO CARTENÌ, PROFESSORE ORDINARIO presso Università degli Studi della Campania, Presidente; 
EMANUELE TORALDO, PROFESSORE ASSOCIATO presso Politecnico di Milano, Segretario. 
 
La Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica, che risultavano essere: 
 
1) De Fabiis Francesco 
2) Mei Peng 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con i candidati stessi e che non sussistevano 
le cause di astensione di cui agli art. 51 e 52 del c.p.c. 
 



Considerato che i candidati ammessi con riserva alla presente selezione sono 2, non risultava necessaria la 
valutazione preliminare dei candidati, che sono stati tutti convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica nonché alla prova di accertamento della lingua inglese. 
 
La Commissione ha esaminato collegialmente la documentazione presentata dai candidati. 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non essere coautore, con uno o più candidati, in 
percentuale superiore al 50%, delle pubblicazioni da loro allegate ai fini della valutazione. 
 
Alle ore 10:02 si è proceduto all’appello dei candidati, che si sono collegati in modalità telematica. 
 
Risultavano presenti i candidati sotto indicati dei quali è stata accertata l’identità personale mediante 
l’esibizione di un documento di identità in corso di validità (allegato n. 1 al presente verbale). 
I candidati sono stati chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico: 
1) De Fabiis Francesco 
2) Mei Peng 
 
Alle ore 10:10 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato De Fabiis Francesco. 
Il colloquio è terminato alle ore 10:26. 
 
Alle ore 10:26 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato Mei Peng. 
Il colloquio è terminato alle ore 10:41. 
 
La Commissione, dopo adeguata valutazione e sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione, ha 
espresso collegialmente un motivato giudizio analitico sui titoli, considerando specificamente la significatività 
che essi assumono in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta, sul curriculum e sulla 
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, valutando inoltre la consistenza complessiva della 
produzione scientifica dei candidati, l'intensità e la continuità temporale della stessa.  
 
A seguito della discussione, sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione e dei giudizi espressi, la 
Commissione ha attribuito un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate ed alla 
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera. 
 
Tali valutazioni vengono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 2 al 
presente verbale). 
La Commissione ha quindi redatto la graduatoria di merito tenendo conto dei punteggi attribuiti (allegato n. 
3 al presente verbale). 
 
La seduta ha termine alle ore _12.07_. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. Armando Cartenì (Presidente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Roberta Di Pace (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Emanuele Toraldo (Segretario)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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ALLEGATO n. 1 al I VERBALE (Riconoscimento dei candidati) 
 
 
 

Cognome e Nome Tipo documento Numero rilasciato da Data rilascio Valevole fino al 

De Fabiis Francesco Carta d’Identità     

Mei Peng Passaporto  
 
 

  

 

 
 
 

LA COMMISSIONE 
 

Prof. Armando Cartenì (Presidente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Roberta Di Pace (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Emanuele Toraldo (Segretario)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 



 
 

 

 

 
 
 

 
SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 29/04/2025, N. 8828 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
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DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A), LEGGE 30.12.2010, N. 240, IN VIGORE AL 29/06/2022, TEMPO PIENO, PRESSO IL 
POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI MECCANICA - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 08/CEAR-03 - 
INFRASTRUTTURE E SISTEMI DI TRASPORTO, ESTIMO E VALUTAZIONE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE CEAR-03/B - 
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ALLEGATO n.2 al I VERBALE 

 
CANDIDATO: DE FABIIS FRANCESCO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Dalla documentazione presentata si rileva il conseguimento del titolo di Dottore di 

Ricerca con lode presso il Politecnico di Milano in Mechanical Engineering and 

Sustainable Mobility Area su tematiche pienamente aderenti al SSD oggetto di selezione. 

25/30 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero 

Dalla documentazione presentata si rileva attività didattica svolta a supporto di 
insegnamenti del Politecnico di Milano – Scuola di “Mobility Engineering” nel settore 
scientifico disciplinare oggetto di selezione: 

• “Urban Planning, Transport and Economics” (AA 2019/2020 e AA 2020/2021), 

• “Transportation Planning” (da AA 2021/2022 a AA 2023/2024), 

• “Sustainable Mobility Behaviour and Policies” (AA 2024/2025). 
Nel 2021 videolezione nell'ambito del master II livello in "trasporto merci e logistica" 
presso la Mercatorum University, coerente con il SSD oggetto di selezione 

25/25 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Dalla documentazione presentata si rilevano numerose attività di formazione presso 
qualificati istituti internazionali coerenti con il SSD oggetto di selezione.  
Si rileva inoltre attività di ricerca – con assegni di ricerca, di durata complessiva pari a 
circa due anni – su tematiche coerenti con il SSD oggetto di selezione. 

5/5 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Dalla documentazione presentata si rilevano numerose partecipazioni ad attività svolte 
con gruppi di ricerca principalmente nazionali su tematiche coerenti con il SSD oggetto 
di selezione. 

3/5 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Dalla documentazione presentata si rilevano numerose partecipazioni a convegni 
nazionali ed internazionali, tutti pienamente coerenti con le tematiche del SSD oggetto 
di selezione. 

20/25 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Dalla documentazione presentata si rilevano premi e riconoscimenti nazionali ed 
internazionali, tutti pienamente coerenti con le tematiche del SSD oggetto di selezione. 

7/10 

 TOTALE TITOLI 85/100 

 
 
 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 



 

 

Il Candidato presenta un curriculum da cui si evince una maturità scientifica adeguata alle finalità per cui è bandita la selezione. 
Nello specifico, il candidato mostra elevata maturità didattica e scientifica.  
Inoltre, è possibile rilevare una sostanziale coerenza con il profilo oggetto di selezione e con il SSD per cui la medesima 
selezione è bandita. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 

Originalità, 
innovatività, 

rigore 
metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e  

c) 

Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 

Congruenza 
della 

pubblicazio
ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 

(a+c+d)
*b 

1 
Disaggregate travel demand analysis using big data 

sources: unsupervised learning methods for data-driven 

trip purpose estimation 

1,50 1,00 0,50 1,00 3,00 

2 
The Impacts of High-Speed Rail Development on 

Territorial Cohesion: A Method with Two Case Studies 

in Italy 

1,00 1,00 0,50 1,00 2,50 

3 
Heterogeneity in users’ intention-to-use Urban Air 

Mobility services 
1,50 1,00 1,00 1,00 3,50 

4 
Social and Economic Impacts of Transportation Multi-

Modal and Multi-Service Hub Development 

3,00 2,50 0,50 1,00 6,00 

5 
Urban Air Mobility demand forecasting: modeling 

evidence from the case study of Milan (Italy) 

3,00 2,50 1,00 1,00 6,50 

6 
Urban Air Mobility (UAM): Airport shuttles or city-

taxis? 
3,00 2,50 1,00 1,00 6,50 

7 
Urban Air Mobility Passengers’ Profiling: Evidence 

from Milan Airports, Italy 

2,50 2,00 0,50 1,00 5,00 

8 
Consumers’ expectations and attitudes towards owning, 

sharing, and riding autonomous vehicles 
3,00 2,50 0,50 1,00 6,00 

9 
Multi-Criteria Life-Cycle Assessment of bus fleet 

renewal: A methodology with a case study from Italy 
3,00 2,50 0,50 1,00 6,00 

10 
A Walkability Index including Pedestrians’ Perception of 

Built Environment: The Case Study of Milano Rogoredo 

Station 

3,00 2,50 0,50 1,00 6,00 

11 
Spatial Economic Impacts of the TEN-T Network 

Extension in the Adriatic and Ionian Region 

3,00 2,50 2,00 1,00 7,50 

12 
Impacts of interpersonal distancing onboard trains during 

the COVID-19 emergency 
3,00 2,50 0,50 1,00 6,00 

Totale Pubblicazioni  64,5 

Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 8 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 72,5 

 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 

La produzione scientifica del candidato risulta complessivamente di buon livello, sia per numero che per qualità degli 
output. I contributi presentano una chiara maturità scientifica, testimoniata dalla capacità di affrontare tematiche 



 

 

complesse con approccio critico, rigoroso e aggiornato. Si evidenzia una buona padronanza degli strumenti metodologici e 
un’efficace strutturazione dell’argomentazione scientifica, che si traduce in una produzione coerente e ben articolata.  
I lavori mostrano una significativa coerenza con il Settore Scientifico Disciplinare oggetto della selezione, contribuendo in 
modo riconoscibile all’avanzamento delle conoscenze nel campo. Le tematiche trattate sono pertinenti e aggiornate, con 
un’attenzione particolare all’evoluzione dei paradigmi teorici e alle implicazioni applicative, ove rilevanti. 
Nel complesso, il profilo scientifico appare solido e in linea con le aspettative per la posizione messa a concorso, 
confermando un percorso di ricerca ben indirizzato e in crescita. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 

Il Candidato dimostra un’ottima conoscenza della lingua inglese, utilizzando formulazioni appropriate e terminologia 
tecnica adeguata. 

 
CANDIDATO: MEI PENG 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Dalla documentazione presentata si rileva il conseguimento del titolo di Dottore di 

Ricerca presso la Beihang University in Tansportation Engineering (Vehicle Engineering) 

da cui non è possibile evincere l’attinenza alle tematiche del SSD oggetto di selezione. 

15/30 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero 

Dalla documentazione presentata si rileva un’attività didattica svolta sul tema 
"Overview of New Energy Vehicles" presso la Beihang University nel periodo nov. 2022 
– giugno 2023. 

10/25 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Dalla documentazione presentata non si rilevano attività di formazione presso 
qualificati istituti internazionali coerenti con il SSD oggetto di selezione.  
Si rileva inoltre attività di ricerca di durata complessiva pari a circa tre anni su 
tematiche non coerenti con il SSD oggetto di selezione. 

1/5 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Dalla documentazione presentata si rileva la partecipazione ad attività svolte con 
gruppi di ricerca principalmente internazionali su tematiche non coerenti con il SSD 
oggetto di selezione. 

3/5 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Dalla documentazione presentata si rilevano numerose partecipazioni a convegni 
nazionali ed internazionali, tutti non coerenti con le tematiche del SSD oggetto di 
selezione. 

15/25 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Dalla documentazione presentata si rilevano premi e riconoscimenti internazionali, 
tutti non coerenti con le tematiche del SSD oggetto di selezione. 

7/10 

 TOTALE TITOLI 51/100 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

Il Candidato presenta un curriculum da cui si evince una maturità scientifica adeguata alle finalità per cui è bandita la selezione. 
Nello specifico, il candidato mostra maturità didattica e scientifica.  
Per contro, si rileva una sostanziale non coerenza con il profilo oggetto di selezione e con il SSD per cui la medesima selezione è 
bandita. 

 
 
 
 
 
 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 



 

 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 

Originalità, 
innovatività, 

rigore 
metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e  

c) 

Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 

Congruenza 
della 

pubblicazio
ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

Totale 

(a+c+d)
*b 

1 
A Learning-Based Driving Style Classification Approach 

for Intelligent Vehicles 
1,0 1,0 0,5 0,8 2,00 

2 
An adaptive f uzzy sliding-mode control for regenerative 

braking system of electric vehicles 

2,5 2,0 2,0 0,5 3,25 

3 
A Learning-Based Vehicle-Cloud Collaboration 

Approach for Joint Estimation of State-of-Energy and 

State-of-Health 

3,0 2,5 2,0 0,5 3,75 

4 
Parameter identification using transfer learning and 

influence functions: The case of modeling lithium-ion 

battery 

3,0 2,5 0,5 0,5 3,00 

5 
Event-triggering robust fusion estimation for a class of 

multi-rate systems subject to censored observations 
3,0 2,5 0,5 0,5 3,00 

6 
Driving style classification and recognition methods for 

connected vehicle control in intelligent transportation 

systems: A review 

3,0 2,5 2,0 0,8 6,00 

7 
Battery state estimation methods and management 

system under vehicle–cloud collaboration: A Survey 
3,0 2,5 2,0 0,5 3,75 

8 
A Multirate-Fused State-of-Charge Estimation Scheme 

of Lithium-Ion Batteries for Electric Vehicles With 

Energy Harvesting Sensors 

3,0 2,5 0,5 0,5 3,00 

9 
Improved YOLO algorithm based on multi-scale object 

detection in haze weather scenarios 
1,0 1,0 0,5 0,5 1,25 

10 
A robust MPC approach for platooning control of 

automated vehicles with constraints on acceleration 
3,0 2,5 0,5 0,8 4,80 

11 
A deep reinforcement learning approach to energy 

management control with connected information for 

hybrid electric vehicles 

3,0 2,5 2,0 0,5 3,75 

12 
Remaining driving range prediction for electric vehicles: 

Key challenges and outlook 
3,0 2,0 2,0 0,5 3,50 

Totale Pubblicazioni  41,1 

Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 8 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 49,1 

 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 

La produzione scientifica del candidato è nel complesso buona, con alcuni contributi che evidenziano una buona 
padronanza delle tematiche trattate e un'adeguata consapevolezza metodologica. I lavori presentano una certa 
articolazione e dimostrano un interesse per l’approfondimento scientifico. 
La coerenza con il Settore Scientifico Disciplinare oggetto della selezione non è presente, in quanto gran parte della 
produzione risulta orientata verso tematiche non ricomprese in quelle caratterizzanti il SSD oggetto di selezione. Tuttavia, 
alcuni contributi si avvicinano alle linee principali del settore, mostrando potenzialità di sviluppo ed originalità. 



 

 

Nel complesso, la produzione denota un profilo in evoluzione, con margini di consolidamento in termini di specializzazione 
e coerenza con l’SSD oggetto di selezione. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 

Il Candidato dimostra un’ottima conoscenza della lingua inglese, utilizzando formulazioni appropriate e terminologia 
tecnica adeguata. 

 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. Armando Cartenì (Presidente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Roberta Di Pace (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Emanuele Toraldo (Segretario)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 
 

 

 



 

 

 

 
 
 

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 29/04/2025, N. 8828 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 23/05/2025, N. 40 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A), LEGGE 30.12.2010, N. 240, IN VIGORE AL 29/06/2022, TEMPO PIENO, PRESSO IL 
POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI MECCANICA - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 08/CEAR-03 - 
INFRASTRUTTURE E SISTEMI DI TRASPORTO, ESTIMO E VALUTAZIONE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE CEAR-03/B - 
TRASPORTI - CODICE PROCEDURA 2025_RTDA_DMEC_8 

 
ALLEGATO n. 3 al I VERBALE 

 

GRADUATORIA DI MERITO  
 
 

COGNOME e Nome Punteggio complessivo 

De Fabiis Francesco 157,5 

 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. Armando Cartenì (Presidente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Roberta Di Pace (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Emanuele Toraldo (Segretario)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 




