
 
 

 
 
SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 29/05/2025, N. 10587 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 24/06/2025, N. 49 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A), LEGGE 30.12.2010, N. 240, IN VIGORE AL 29/06/2022, TEMPO PIENO, PRESSO IL 
POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 
- INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IEGE-01/A - INGEGNERIA ECONOMICO-
GESTIONALE - CODICE PROCEDURA 2025_RTDA_DIG_13 

 
 

I Verbale 
 

Il giorno 4 settembre 2025 alle ore 9.00 si è insediata la Commissione Giudicatrice, nominata con D.R. rep. N. 
14853 prot. N. 187147 del 28/07/2025, composta dai seguenti professori: 
 
Prof.ssa PIVA Evila - Politecnico di Milano; 
Prof.ssa LO NIGRO Giovanna - Università degli Studi di Palermo; 
Prof. MINOLA Tommaso - Università degli Studi di Bergamo. 
 
La riunione si è svolta in collegamento telematico, mediante Teams. 
 
La Prof.ssa PIVA Evila ha partecipato in collegamento telematico da Milano; 
La Prof.ssa LO NIGRO Giovanna ha partecipato in collegamento telematico da Palermo; 
Il Prof. MINOLA Tommaso ha partecipato in collegamento telematico da Mozzo (Bergamo). 
 
I Componenti della Commissione hanno preso atto che non è pervenuta nessuna istanza di ricusazione dei 
Commissari, relativa alla presente procedura di selezione. 

Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con gli altri componenti della stessa 
Commissione e che non sussistevano le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c. 

I componenti della Commissione Giudicatrice hanno dichiarato inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 
165/2001, di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

In apertura di seduta i componenti della Commissione giudicatrice hanno individuato il Presidente ed il 
Segretario della Commissione: 

PIVA Evila, PROFESSORESSA DI I FASCIA presso Politecnico di Milano, Presidente; 
MINOLA Tommaso, PROFESSORE DI I FASCIA presso Università degli Studi di Bergamo, Segretario. 
 
La Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica, che risultavano essere: 
 
1) BRIATORE FEDERICO 
2) DE SOUZA DANIEL FERNANDO 
3) LI JIE 
4) QUINTERO PEÑA JOSE WILMAR 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con i candidati stessi e che non sussistevano 
le cause di astensione di cui agli art. 51 e 52 del c.p.c. 



 
Considerato che i candidati ammessi con riserva alla presente selezione sono 4, non risultava necessaria la 
valutazione preliminare dei candidati, che sono stati tutti convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica nonché alla prova di accertamento della lingua inglese. 
 
La Commissione ha esaminato collegialmente la documentazione presentata dai candidati. 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non essere coautore, con uno o più candidati, in 
percentuale superiore al 50%, delle pubblicazioni da loro allegate ai fini della valutazione. 
 
Alle ore 10:30 si è proceduto all’appello dei candidati, che si sono collegati in modalità telematica. 
 
Risultavano presenti i candidati sotto indicati dei quali è stata accertata l’identità personale mediante 
l’esibizione di un documento di identità in corso di validità (allegato n. 1 al presente verbale). 
I candidati sono stati chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico: 
 
1) BRIATORE FEDERICO 
2) DE SOUZA DANIEL FERNANDO 
3) LI JIE 
4) QUINTERO PEÑA JOSE WILMAR 
 
Alle ore 10:34 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato BRIATORE FEDERICO. 
Il colloquio è terminato alle ore 10:54. 
 
Alle ore 10:55 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato DE SOUZA DANIEL FERNANDO. 
Il colloquio è terminato alle ore 11:10. 
 
Alle ore 11:10 la Commissione ha iniziato il colloquio con la candidata LI JIE. 
Il colloquio è terminato alle ore 11:23. 
 
Alle ore 11:23 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato QUINTERO PEÑA JOSE WILMAR. 
Il colloquio è terminato alle ore 11:35. 
 
La Commissione, dopo adeguata valutazione e sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione, ha 
espresso collegialmente un motivato giudizio analitico sui titoli, considerando specificamente la significatività 
che essi assumono in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta, sul curriculum e sulla 
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, valutando inoltre la consistenza complessiva della 
produzione scientifica dei candidati, l'intensità e la continuità temporale della stessa.  
 
A seguito della discussione, sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione e dei giudizi espressi, la 
Commissione ha attribuito un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate ed alla 
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera. 
 
Tali valutazioni vengono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 2 al 
presente verbale). 
La Commissione ha quindi redatto la graduatoria di merito tenendo conto dei punteggi attribuiti (allegato n. 
3 al presente verbale). 
 
La seduta ha termine alle ore 12:00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 



LA COMMISSIONE 
 

Prof.ssa Piva Evila (Presidente)    Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Lo Nigro Giovanna (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Minola Tommaso (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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ALLEGATO n. 1 al I VERBALE (Riconoscimento dei candidati) 
 
 

Cognome e Nome Tipo documento Numero rilasciato da Data rilascio Valevole fino al 

BRIATORE FEDERICO CARTA D’IDENTITA’     

DE SOUZA DANIEL FERNANDO PASSAPORTO     

LI JIE  PASSAPORTO  
 

  

QUINTERO PEÑA JOSE WILMAR PASSAPORTO     

 
 

LA COMMISSIONE 
 

Prof. Piva Evila (Presidente)     Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Lo Nigro Giovanna (Componente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Minola Tommaso (Segretario)    Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.



 
 

 

 
 

 
 

 
SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 29/05/2025, N. 10587 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 24/06/2025, N. 49 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A), LEGGE 30.12.2010, N. 240, IN VIGORE AL 29/06/2022, TEMPO PIENO, PRESSO IL 
POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - 
INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IEGE-01/A - INGEGNERIA ECONOMICO-
GESTIONALE - CODICE PROCEDURA 2025_RTDA_DIG_13 

 
ALLEGATO n.2 al I VERBALE 

 
CANDIDATO: BRIATORE FEDERICO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Il candidato ha conseguito nel 2025 il titolo di Dottore di Ricerca in Ingegneria dei 
modelli, delle macchine e dei sistemi per l’energia, l’ambiente e i trasporti presso 
l’Università degli Studi di Genova. Il titolo è in un settore scientifico disciplinare diverso 
da quello in cui è stata bandita la presente procedura. 

6 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero 

Il candidato ha tenuto nel 2024 e 2025 lezioni presso l’Università degli Studi di Cagliari 
su temi decisamente distanti da quelli caratterizzanti il settore scientifico disciplinare in 
cui è stata bandita la presente procedura. Inoltre, nel 2025 ha tenuto un intero corso 
presso l’Università di Camerino, sempre su temi parzialmente coerenti dal settore 
scientifico disciplinare di interesse in questa procedura.  

3 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Il candidato ha contenuta attività di formazione o ricerca presso qualificati istituti.  6 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Dalla documentazione presentata non risulta che il candidato abbia partecipato 
all'organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali. 

0 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Il candidato ha partecipato dal 2022 ad alcune conferenze e workshop nazionali e 
internazionali organizzati in ambiti parzialmente coerenti dal settore scientifico-
disciplinare della presente procedura. 

9 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Il candidato dichiara di avere ricevuto  due premi, uno si riferisce alla presentazione di 
un paper e l’altro a una conferenza in ambito decisamente distante dal settore 
scientifico-disciplinare della presente procedura. 

1 

 TOTALE TITOLI 25 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Ingegneria dei modelli, delle macchine e dei sistemi per l’energia, l’ambiente e i 
trasporti presso l’Università degli Studi di Genova. Il candidato ha una contenuta esperienza di ricerca in prestigiose università ed esperienza 
didattica su temi un po’ distanti dal settore scientifico-disciplinare di interesse in questa procedura; ha partecipato a qualche conferenza 
nazionale e internazionale in ambiti un po’ distanti dal settore scientifico-disciplinare dell’ingegneria gestionale e in queste conferenze ha 
ricevuto due premi.   



 

 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

An innovative 4.0 system to prevent the spreading of the diseases 
which threaten the globalized world - 10.1007/s12553-023-00773-z 
- An-innovative-40-system-to-prevent-the-spreading-of-the-
diseases-which- threaten-the-globalized-worldHealth-and-
Technology - Copia.pdf 

1 0 0.1 0 0 

2 
Industry 4.0: framework and methodology for digital 
transformation - https://hdl.handle.net/11567/1246276 - 
phdunige_4405140.pdf 

0.7 0 1 0 0 

3 
Smart Inventory 4.0: Advanced version -  
85142810434&origin=recordpage - Smart Inventory 4.0 Advanced 
version.pdf 

1 0 0.2 0 0 

4 

Artificial intelligence for supporting forecasting in maritime sector - 
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-
85142808015&origin=recordpage - Artificial intelligence for 
supporting forecasting in maritime sector.pdf 

1 0 0.5 0.5 0.75 

5 

A Literature Review on Applied AI to Public Administration: Insights 
from Recent Research and Real-Life Examples - 
10.3233/FAIA230242 - A Literature Review on Applied AI to Public 
Administration Insights from Recent Research and Real-Life 
Examples.pdf 

1 0 0.33 0.5 0.665 

6 

Resilience and Sustainability plants improvement through 
Maintenance 4.0: IoT, Digital Twin and CPS framework and 
implementation roadmap - 10.1016/j.ifacol.2024.08.148 - 
Resilience and Sustainability plants improvement through 
Maintenance 4.0 IoT, Digital Twin and CPS framework and 
implementation roadmap - Copia.pdf 

1 0 0.5 0 0 

7 
Edge, Fog and Cloud Computing framework for flexible production - 
10.1016/j.procs.2025.01.281 - Edge, Fog and Cloud Computing 
framework for flexible production.pdf 

1 0 0.5 0.4 0.6 

8 
Enhancing supply chain resilience: The impact of 4.0 technologies - 
10.4102/jtscm.v19i0.1107 - Enhancing supply chain resilience - the 
impact of 4.0 technologies.pdf 

1 0 0.3 0.4 0.52 

9 
Exploring Industry 4.0's Role in Sustainable Supply Chains: 
Perspectives from a Bibliometric Review - 10.3390/logistics9010026 
- Exploring Industry 4.0s Role in Sustainable Supply Chains.pdf 

1 0 0.3 0.4 0.52 

10 

A Bibliometric Analysis on Artificial Intelligence in the Production 
Process of Small and Medium Enterprises - 10.3390/ai6030054 - A 
Bibliometric Analysis on Artificial Intelligence in the Production 
Process of Small and Medium Enterprises.pdf 

1 0 0.3 0.4 0.52 

11 

Personal Protective Equipment Management and Maintenance. An 
Innovative Project Conducted in a Major Italian Manufacturing 
Company - 10.37394/23202.2023.22.71 - Personal Protective 
Equipment Management and Maintenance. An Innovative Project 
Conducted in a Major Italian Manufacturing - Copia.pdf 

1 0 0.1 0 0 



 

 

12 

Full Sanitization of Buildings with Industry 4.0 Management and 
Economic Advantages - 10.37394/23207.2023.20.179 - Full-
Sanitization-of-Buildings-with-Industry-40-Management-and-
Economic- AdvantagesWSEAS-Transactions-on-Business-and-
Economics.pdf 

1 0 0.1 0 0 

Totale Pubblicazioni  3.575 
Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 12 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 15.575 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato ha presentato un ampio numero di studi (6 articoli pubblicati in riviste internazionali, 5 articoli presentati a 
convegno, e la tesi di dottorato). La sua produzione scientifica appare ricca e ben distribuita nel tempo, ma finora ha 
trattato prevalentemente temi marginalmente coerenti con quelli caratterizzanti il settore scientifico-disciplinare oggetto 
della presente procedura. Inoltre, la maggior parte dei lavori ha un numero di autori decisamente elevato.  
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Molto buona 
 
 

CANDIDATO: DE SOUZA DANIEL FERNANDO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Il candidato ha conseguito nel 2022 il titolo di Dottore di Ricerca in Economia "VILFREDO 
PARETO" presso l’Università degli Studi di Torino. Il titolo è in un settore scientifico 
disciplinare diverso da quello in cui è bandita la presente procedura, ma ad esso 
sufficientemente vicino. 

8 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero 

Il candidato ha svolto dal 2019 attività di supporto alla didattica in corsi di Laurea presso 
l’Università degli Studi di Torino e il Politecnico di Milano. 5 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Il candidato è stato titolare di assegno di ricerca presso l’Università di Torino e 
successivamente RTDA presso il Politecnico di Milano. È stato inoltre visiting student 
presso l’Università di Manchester. 

10 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Dalla documentazione presentata non risulta che il candidato abbia partecipato 
all'organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali, tuttavia ha partecipato a gruppi di ricerca riconosciuti. 

3 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Il candidato ha partecipato dal 2015 a diversi congressi e convegni nazionali e 
internazionali, tra cui importanti conferenze per il settore scientifico-disciplinare della 
presente procedura. 

11 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Il candidato ha ottenuto nel 2015 l’Early Career Circulation Award, Eu-SPRI. 3 

 TOTALE TITOLI 40 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Economia nel 2022 presso l’Università degli Studi di Torino. Nel corso del dottorato e 
negli anni successivi, ha condotto attività didattica in corsi di Laurea presso l’Università degli Studi di Torino e il Politecnico di Milano e ha 
partecipato a numerose conferenze e workshop internazionali in cui ha ricevuto un Early Career Award.   

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 



 

 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 
The interdisciplinarity dilemma: Public versus private interests - 
10.1016/j.respol.2022.104553 - 
Fontana_Iori_Sciabolazza_Souza_2022.pdf 

2 1 0.25 1 3.25 

2 
Essays on the Economics of Science - 
https://tesidottorato.depositolegale.it/bitstream/20.500.14242/19
8793/1/thesis_desouza.pdf - thesis_desouza_31032022.pdf 

1.7 0 0.6 1 2.3 

3 
How Small is Big Enough? Open Labeled Datasets and the 
Development of Deep Learning - 
preprint_souza_icc_forthcoming.pdf 

2 1 0.75 1 3.75 

4 

Artificial intelligence research in Canadian hospitals: The 
development of metropolitan competencies - 
10.1177/08404704241271218 - 
Pelletier_et_al_2024_Artificial_intelligence_research_in_Canadian_
hospitals.pdf 

1.7 0 0.33 1 2.03 

Totale Pubblicazioni  11.33 
Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 9 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 20.33 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato ha presentato un numero contenuto di pubblicazioni (3 articoli pubblicati su rivista e la tesi di dottorato). La 
sua produzione scientifica non è particolarmente continua, ma coerente con il settore scientifico-disciplinare in cui è stata 
bandita la presente procedura e di buona qualità.  
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Molto buona. 

 
 
CANDIDATA: LI JIE 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

La candidata ha conseguito nel 2025 il titolo di doppio Dottorato in Management 
Engineering presso il Politecnico di Milano e Strategy and Innovation presso la 
Copenaghen Business School. Il titolo è pienamente coerente con il settore scientifico-
disciplinare in cui è bandita la presente procedura. 

10 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero; 

La candidata ha svolto dal 2021 attività di supporto alla didattica in corsi di Laurea di 
primo livello e magistrale presso il Politecnico di Milano e in corsi post-graduate presso 
la PoliMI GSOM su temi pienamente coerenti con il settore scientifico-disciplinare in cui 
è bandita la presente procedura. 

5 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

La candidata vanta attività di formazione e ricerca presso prestigiose università. Durante 
il dottorato è stata visiting student presso la Copenaghen Business School, da cui ha 

10 



 

 

ottenuto un titolo di dottorato; dopo il conseguimento del dottorato, è diventata 
Postdoc Research Fellow presso il Politecnico di Milano. 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

La candidata non ha mai diretto o coordinato gruppi di ricerca nazionali o 
internazionali, ma ha partecipato a progetti di noti gruppi di ricerca.  

3 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

La candidata ha partecipato dal 2022 a diversi congressi e convegni nazionali e 
internazionali, tra cui figurano le più importanti conferenze per la comunità 
accademica afferente al settore scientifico-disciplinare in cui è bandita la presente 
procedura. 

12 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

La candidata ha ricevuto una nomination al Best Doctoral Paper Award della SMS 
conference 2025 che si terrà il prossimo ottobre. 

2 

 TOTALE TITOLI 42 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

La candidata ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Ingegneria Gestionale nel 2024 presso il Politecnico di Milano in un percorso di 
dottorato congiunto con la Copenaghen Business School. Nel corso del dottorato, ha condotto con continuità attività didattica a vari livelli (da 
Bachelor a post-graduate), partecipato a numerose conferenze e workshop internazionali in cui ha ricevuto una nomination al Best Doctoral 
Paper Award, ed è stata coinvolta in un paio di progetti di ricerca.   

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 
Gender disparities in entrepreneurial finance: drivers, mechanisms, 
boundary conditions, and future research avenues – 
10.1007/s10961-025-10214-w – Li et al_2025_pdf 

2 1 0 1 3 

2 

Gender Disparities in Entrepreneurial Finance – The Overlooked 
Demand Side – 
https://libsearch.cbs.dk/permalink/45KBDK_CBS/1i6rvd
p/alma9910480887305765 - 
jie_li_phd_series_20_2025.pdf 

2 0.75 0.75 1 3.5 

3 
Do Women Entrepreneurs Prefer Women Business Angels? 
Evidence from an Internal Experiment – Conference 
Proceedings_Diana International Research Conference 2023.pdf 

2 0 0.75 1 2.75 

Totale Pubblicazioni  9.25 
Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 10 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 19.25 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DELLA CANDIDATA: 
La candidata ha presentato un articolo su rivista scientifica internazionale, un contributo a convegno e la tesi di dottorato. 
La sua produzione scientifica è attualmente contenuta, ma continua, di buona qualità e su temi coerenti con il settore 
scientifico disciplinare in cui è bandita la procedura.  
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Molto buona. 

 



 

 

 
CANDIDATO: QUINTERO PEÑA JOSE WILMAR 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Il candidato ha conseguito nel 2025 il titolo di Dottore di Ricerca in Applied Economics 
and Management presso l’Università degli Studi di Pavia. Il titolo è in un settore 
scientifico-disciplinare diverso da quello in cui è bandita la presente procedura, ma ad 
esso sufficientemente vicino. 

8 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero; 

Il candidato ha svolto attività didattica presso varie università su tematiche solo in parte 
vicine a quelle caratterizzanti il settore scientifico disciplinare vicino a quello in cui è 
bandita la presente procedura. 

4 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Il candidato si è formato presso l’Università degli Studi di Pavia, ha un visiting presso 
KU Leuven, prestigiosa università belga, e un postdoc presso la prestigiosa Università 
Bocconi.  

8 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Il candidato ha partecipato a progetti di ricerca presso il Politécnico Grancolombiano, 
l’Universidad del Tolima. 

3 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Il candidato ha partecipato dal 2015 ad alcune conferenze e workshop, ma non ha mai 
partecipato alle conferenze più conosciute per il settore scientifico disciplinare in cui è 
bandita la presente procedura. 

8 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Il candidato ha ottenuto dei riconoscimenti in Colombia ma senza alcuna portata 
nazionale o internazionale. 

1 

 TOTALE TITOLI 32 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

Il candidato ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in Applied Economics and Management presso l’Università degli Studi di Pavia nel 2025, 
ha condotto attività didattica presso varie università ma su temi parzialmente coerenti con quelli caratterizzante il settore scientifico-
disciplinare in cui è bandita la presente procedura, ha partecipato ad alcuni progetti di ricerca e a varie conferenze e workshop internazionali 
ma non alle conferenze più significative per il settore scientifico-disciplinare dell’ingegneria gestionale.   

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 
Organizational Studies Volume 1: Disruptive Elements of Classical 
Management Models - http://hdl.handle.net/10823/6485 - 
estudios organizacionales_T1_web.pdf 

0 0 0.33 0.2 0.066 

2 
Essays on human capital accumulation in contexts of crisis and 
digitalization of the economy - 
https://hdl.handle.net/11571/1528119 - 

0.7 0 1 1 1.7 



 

 

PhD+Program+in+Applied+Economics+and+Management+PDFA 
(2).pdf 

3 
How Legal Enforceability Shapes Technology Transfer in Deep Trade 
Agreements: Sectoral evidence from the EU, Colombia and Peru 
RTA - gvc.pdf 

1 1 0.5 0.5 1.25 

4 Determinants and impact of technological entrepreneurship in Latin 
America -  - empre.pdf 

0.5 0 1 0.4 0.6 

5 

Impact of intellectual property rights on business innovation in 
Colombia: evidence at firm level - 
https://doi.org/10.21158/01208160.n89.2020.2847 - 
innovation.pdf 

0.5 0 0.75 0.6 0.75 

6 

Theoretical foundation for the creation of an academic program in 
engineering and data science: a bibliometric application - 
https://doi.org/10.15649/2346030X.2586 - 
THEORETICAL PROGRAM.pdf 

1 0 0.5 0.6 0.9 

7 
The digital divide between high school students in Colombia - 
https://doi.org/10.1016/j.telpol.2021.102226 - PAPERZ.pdf 

1.2 0.25 0.45 0.6 1.14 

8 
DIFFERENTIAL EFFECTS OF THE LOCKDOWN ON LABOUR MARKET 
OUTCOMES. EVIDENCE FOR AN EMERGING ECONOMY - 
10.14254/2071- 789X.2022/15-1/8 - 8E_1176_paper.pdf 

1.2 0.25 0.33 0.6 1.068 

9 
Factors Associated to Electronic Banking Adoption in Mexico - 
https://doi.org/10.21919/remef.v17i2.659 - 2448- 6795-
rmef-17-02-e659.pdf 

0.5 0 0.75 0.2 0.25 

10 

Who can work from home? A remote working index for an 
emerging economy - 
https://doi.org/10.1016/j.telpol.2023.102669 - 1-s2.0-
S0308596123001805-main.pdf 

1 0 0.5 0.5 0.75 

11 

The impact of the pandemic and school closures on non-cognitive 
characteristics: Evidence from PISA - 
https://doi.org/10.1016/j.ijedro.2025.100489 - 1-s2.0-
S2666374025000548-main.pdf 

1 0 0.75 0.5 0.875 

12 
Cambio tecnológico, automatización, innovación y mercado laboral 
en América Latina: un nuevo reto para la integración regional - 
https://doi.org/10.15765/poli.v1i176.2390 - cambio tec.pdf 

0.5 0 0.33 0.2 0.166 

Totale Pubblicazioni  9.515 
Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 12 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 21.515 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato ha presentato un ampio numero di studi (9 articoli pubblicati in riviste, un libro, un contributo a un libro, e la 
tesi di dottorato). La sua produzione scientifica appare ricca e ben distribuita nel tempo, ma tratta frequentemente temi 
non centrali rispetto a quelli caratterizzanti il settore scientifico-disciplinare oggetto della presente procedura. Inoltre, vari 
lavori sono pubblicati su riviste nazionali in lingua spagnola, quindi apprezzarne appieno il valore non è semplice.  
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Molto buona. 

 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. Piva Evila (Presidente)    Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Lo Nigro Giovanna (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 



 

 

Prof. Minola Tommaso (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 



 
 

 

 
 
 

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 29/05/2025, N. 10587 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 24/06/2025, N. 49 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A), LEGGE 30.12.2010, N. 240, IN VIGORE AL 29/06/2022, TEMPO PIENO, PRESSO IL 
POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 
- INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IEGE-01/A - INGEGNERIA ECONOMICO-
GESTIONALE - CODICE PROCEDURA 2025_RTDA_DIG_13 

 
ALLEGATO n. 3 al I VERBALE 

 
GRADUATORIA DI MERITO  

 
 

COGNOME e Nome Punteggio complessivo 
LI JIE 61.25 

DE SOUZA DANIEL FERNANDO 60.33 
 

 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. Piva Evila (Presidente)    Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Lo Nigro Giovanna (Componente)  Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Minola Tommaso (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 




