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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 19/03/2024, N. 3377 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 02/04/2024, N. 27 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LEGGE 30.12.2010, N. 240, TEMPO PIENO, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI - SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL 
LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI 
ECONOMICI E DEL LAVORO - CODICE PROCEDURA 2024_RTT_DASTU_2 

 
RELAZIONE FINALE 

 
La Commissione Giudicatrice, nominata con D.R. rep. N. 5914 prot. N. 119382 del 17/05/2024, composta dai seguenti 
professori: 
 
Prof.ssa SABATINELLI Stefania - Politecnico di Milano; 
Prof. BIAGIOTTI Andrea - Università degli Studi di Messina; 
Prof. PRATSCHKE Jonathan - Università degli Studi di Napoli Federico II, 
 
si è insediata il giorno 28/06/2024 alle ore 14.30. 
 
In apertura di seduta i componenti della Commissione giudicatrice hanno individuato il Presidente ed il Segretario della 
Commissione: 

STEFANIA SABATINELLI, PROFESSORESSA ASSOCIATA presso Politecnico di Milano, Presidente; 
JONATHAN PRATSCHKE, PROFESSORE ASSOCIATO presso Università degli Studi di Napoli Federico II, Segretario. 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino al IV 
grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come regolato dall’Art. 1 della Legge 
20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 
20.05.2016, n. 76 con gli altri componenti della stessa Commissione e che non sussistevano le cause di astensione di cui agli 
artt. 51 e 52 del c.p.c. 
 
I componenti della Commissione Giudicatrice e il Segretario della stessa hanno dichiarato inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del 
D.Lgs. 165/2001, di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati previsti nel capo 
I del titolo II del libro secondo del codice penale. 
 
la Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati, che risultavano essere: 
 

1) BONOMI BEZZO, FRANCO 
2) BORGHI, PAOLO 
3) CONSOLAZIO, DAVID  
4) DIMITRIADIS, IRAKLIS 
5) DORDONI, ANNALISA 
6) PARMA, ANDREA 
7) RONCHI, STEFANO 

 
Ognuno dei componenti della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino 
al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come regolato dall’Art. 1 della Legge 
20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 
20.05.2016, n. 76 con i candidati e che non sussistevano le cause di astensione di cui all’art 51 c.p.c. e 52 del c.p.c. 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha inoltre dichiarato di non essere coautore, con uno o più candidati, in percentuale 
superiore al 50%, delle pubblicazioni da loro allegate ai fini della valutazione. 
 
Il giorno 03/07/2024, alle ore 09:00, la Commissione si è riunita in forma telematica e, dopo adeguata valutazione e sulla base 
dei criteri stabiliti nel bando di selezione, ha espresso collegialmente un motivato giudizio analitico sui titoli, considerando 
specificamente la significatività che essi assumevano in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta, sul curriculum 
e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, valutando inoltre la consistenza complessiva della produzione 
scientifica dei candidati, l'intensità e la continuità temporale della stessa.  
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La Commissione, sulla base dei giudizi espressi, ha effettuato una valutazione comparativa dei candidati esprimendo 
collegialmente, per ciascun candidato, un motivato giudizio complessivo. 
Tali valutazioni vengono allegate alla presente relazione finale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 1 alla relazione 
finale). 
A seguito della valutazione preliminare sono stati ammessi alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica con 
la Commissione i seguenti candidati: 
 

1) BORGHI, PAOLO  
2) CONSOLAZIO, DAVID 
3) DIMITRIADIS, IRAKLIS 
4) DORDONI, ANNALISA 
5) PARMA, ANDREA 
6) RONCHI, STEFANO 

 
 
Il giorno 24 luglio alle ore 8:45, la Commissione si è riunita ed ha preso visione dell’elenco dei candidati ammessi alla 
discussione. 
 
Alle ore 9:00 si è proceduto all’appello dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica, 
e alla prova di accertamento della lingua. 
 
Risultavano presenti i candidati sotto indicati dei quali veniva accertata l’identità personale mediante l’esibizione di un 
documento di identità in corso di validità. 
I candidati sono stati chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico: 
 
1) DIMITRIADIS, IRAKLIS  
2) PARMA, ANDREA  
3) RONCHI, STEFANO  
 
Alle ore 9:15 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato DIMITRIADIS, IRAKLIS.               
Il colloquio è terminato alle ore 9:35. 
 
Alle ore 9:35 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato PARMA, ANDREA.               
Il colloquio è terminato alle ore 9:55. 
 
Alle ore 9:55 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato RONCHI, STEFANO.               
Il colloquio è terminato alle ore 10:20. 
 
A seguito della discussione, dopo adeguata valutazione, sulla base ai criteri stabiliti nel bando di selezione e dei giudizi espressi 
nella valutazione preliminare, la Commissione ha attribuito un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni 
presentate ed alla consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera. 
Tali valutazioni vengono allegate alla presente relazione finale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 2 alla relazione 
finale). 
 
La Commissione ha quindi redatto la graduatoria di merito tenendo conto dei punteggi attribuiti (allegato n. 3 alla relazione 
finale). 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof.ssa SABATINELLI Stefania (Presidente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. BIAGIOTTI Andrea (Componente)     

Prof. PRATSCHKE Jonathan (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 19/03/2024, N. 3377 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 02/04/2024, N. 27 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LEGGE 30.12.2010, N. 240, TEMPO PIENO, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI - SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL 
LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI 
ECONOMICI E DEL LAVORO - CODICE PROCEDURA 2024_RTT_DASTU_2 

 
ALLEGATO n.1 alla RELAZIONE FINALE 

 
 

 
CANDIDATO: BONOMI BEZZO, FRANCO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il 
diploma di 
specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

Il candidato ha ottenuto nel 2020 il PhD in Applied social and economic research, 
presso l’University of Essex. Il titolo è congruente con il settore concorsuale in oggetto. 

Eventuale attività didattica 
a livello universitario in 
Italia o all'Estero; 

Dal 2019 segnala vari corsi in ambito universitario, in diverse sedi internazionali 
(University of Oxford, Università Statale di Milano, La Sorbona e Sciences-Po), alcuni dei 
quali in economia e scienza politica. L’esperienza didattica è buona. 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti 
italiani o stranieri 

Il candidato è attualmente post-doctoral researcher presso l’Università Statale di 
Milano. Durante il dottorato ha svolto due periodi di visiting, presso l’Università 
Bocconi e presso l’Università La Sapienza. 
È stato Postdoctoral Researcher presso Institute national d’Etude Demographiques 
(INED) di Parigi per circa un anno. Nel 2023 è stato Visiting Researcher presso la 
University of Cape Town (5 mesi) e, più di recente, presso l’Università di Bonn (2 mesi.) 
Ha varie affiliazioni, presso INED, Parigi; la University of Cape Town; l’Università di Aix-
Marseille. L’esperienza di formazione e ricerca è discreta. 
 

Organizzazione, direzione 
e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Segnala qualche esperienza di partecipazione a gruppi di ricerca.  
È stato Research and Policy Consultant presso il Department for Work and Pensions, 
Universal Credit Assessment Unit, London nel 2019 e Research Assistant nell’ambito del 
Progetto europeo STYLE (Strategic Transition in Youth Labour in Europe), presso 
l’Università di Trento, tra il 2014 e il 2016. La partecipazione a gruppi di ricerca è 
sufficiente. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Segnala in cv svariate conferenze internazionali, senza tuttavia specificare i dettagli 
sulle eventuali presentazioni effettuate. La partecipazione come relatore è dunque da 
considerarsi non sufficiente. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali 
per attività di ricerca 

Non sono stati rilevati elementi valutabili. 
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MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato presenta un curriculum interdisciplinare, parzialmente coerente con il settore scientifico-disciplinare oggetto di 
questo concorso. Il livello di internazionalizzazione è elevato, come testimoniato da attività didattica, esperienze di visiting e 
affiliazioni. Limitata appare l’esperienza in progetti di ricerca. Nel complesso il giudizio è sufficiente. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Bonomi Bezzo, F., Silva, L., Laurence, J. and Schmid. K. (2023) 
“Does personality matter? Exploring its moderating role on the 
relationship between neighbourhood ethnic outgroup-size and 
preferences for Brexit”. In European Societies 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altri autori e di taglio 
interdisciplinare, sull’interazione tra 
contesto di residenza e preferenze 
politiche (Brexit), parzialmente 
congruente con SSD.  

 

2 

Bonomi Bezzo, F. and Jeannet, A.M. (2023) “Civic involvement in 
deprived communities: A longitudinal study of England”. In The 
British Journal of Sociology, 74(5), 837-857. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altro autore, sulla relazione tra 
deprivazione del contesto di residenza e 
coesione sociale.  

3 

Silva, L., Bonomi Bezzo, F. and van Ham, M. (2023) “Covid-19 
restrictions: An opportunity to highlight the effect of 
neighbourhood deprivation on individuals’ health-related 
behaviours”. In Social Science & Medicine, 325 (2023) 115917. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altri autori, su neighbourhood 
effect nel contesto pandemico. 
Parzialmente congruente con SSD. 

4 

Silva, L., Bonomi Bezzo, Laurence, J. and Schmid, K. (2023) 
“Effects of absolute levels of neighbourhood ethnic diversity vs. 
changes in neighbourhood diversity on prejudice: Moderation by 
individual differences in personality”. In Social Science Research, 
115 (2023) 102919. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altri autori, sulla relazione tra 
composizione etnica del quartiere di 
residenza, pregiudizi e personalità. 
Parzialmente congruente con SSD. 

5 

Bonomi Bezzo, F., Raitano, M. and Vanhuysse, P. (2023) “Beyond 
human capital: how does parents’ direct influence on their sons’ 
earnings vary across eight OECD countries?” In Oxford Economic 
Paper 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata, con 
altri autori, sulla variazione tra contesti 
della trasmissione intergenerazionale del 
capitale umano.  

6 

Bonomi Bezzo, F., Silva, L., and van Ham, M. (2021) “The 
combined effect of Covid-19 and neighbourhood deprivation on 
two dimensions of subjective well-being: Empirical evidence 
from England”. In PLOS ONE, 16(7). 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista 
internazionale, CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altri autori, sull’effetto 
combinato di Covid-19 e contesto di 
residenza sul benessere individuale. 
Parzialmente congruente con SSD. 

7 

Bonomi Bezzo, F. (2021) Universal Independence Income. A 
EUROMOD Utopian Simulation in the UK. Working Paper 
Euromod, 03/21 
Working paper. 

Working paper, di discreta qualità, a firma 
unica. Simulazione dell’applicazione di 
reddito universale nel Regno Unito e 
analisi delle sue implicazioni. 

8 

Bonomi Bezzo, F. and Silva, L. (2021) Review of John Boughton: 
‘Municipal Dreams: The Rise and Fall of Council Housing’. In 
Czech Sociological Review, 3/57, 2021. 
Recensione in rivista. 

Prodotto di limitato valore. Recensione su 
rivista, con altro autore, di volume su 
municipal housing. 

9 

Bonomi Bezzo, F. (2020) Review of Ryan D. Enos ‘The Space 
between Us: Social Geography and Politics’. In Czech Sociological 
Review, 6/56, 2020. 
Recensione in rivista. 

Prodotto di limitato valore. Recensione su 
rivista, a firma unica, di volume su 
geografia sociale e politics. 

10 

Bonomi Bezzo, F. and Derchi, F. (2019) Review of Nick Srnicek 
and Alex Williams ‘Inventing the Future: Postcapitalism and a 
World without Work’. In Czech Sociological Review, 3/55, 2019. 
Recensione in rivista. 

Prodotto di limitato valore. Recensione su 
rivista, con altro autore, di volume su 
post-capitalismo.  
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11 

Bonomi Bezzo, F., Vanhuysse, P. (2024) “Better to Grow Up Poor 
in a Richer Place? Social Housing, Neighbourhood Comparisons, 
and English Teenagers’ Well-Being”. In Journal of Happiness 
Studies, 25, 28. 
Articolo in rivista. 

Buon articolo, in rivista internazionale, 
CLASSE A e indicizzata (Q1), con altro 
autore, su implicazioni del social mix e 
indicazioni di policy. 

 
Il candidato presenta (e segnala in cv) 11 pubblicazioni, inclusi un working paper Euromod e tre recensioni in rivista. Le restanti 
7 sono pubblicazioni internazionali, su riviste indicizzate, dal taglio interdisciplinare che incrocia temi e metodi di geografia 
sociale, psicologia sociale, sociologia economica e urbana, parzialmente coerente con il settore scientifico disciplinare oggetto 
di valutazione. Nel complesso la produzione scientifica è da considerarsi sufficiente. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Il candidato ha un curriculum e una produzione scientifica – dal carattere internazionale e interdisciplinare – nell’insieme 
sufficienti. Nel complesso, si delinea il profilo di un ricercatore in fase di maturazione, in parte coerente con il settore 
scientifico disciplinare oggetto di valutazione. Il giudizio complessivo è sufficiente. 
 
 
 

CANDIDATO: BORGHI, PAOLO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il 
diploma di 
specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

Il candidato ha ottenuto, nel 2018, il dottorato in Sociologia degli studi urbani europei e 
locali e della società dell'informazione (URBEUR) presso l’Università di Milano-Bicocca e 
in co-tutela con Università Humboldt di Berlino. Il titolo è congruente con il settore 
concorsuale. 

Eventuale attività didattica 
a livello universitario in 
Italia o all'Estero; 

Il candidato è stato titolare presso Unimore nell’a.a. 2023-24 del corso “Governance del 
welfare territoriale”, per due anni del corso “Comunicazione e Change Management” e 
per un anno del corso “Comunicazione e processi creativi”. Dal 2019 ha insegnato 
“Scienze pedagogiche e antroposociologiche” (modulo da 10 ore ripetuto in 2 sezioni) 
all’Università di Milano.  
L’attività didattica è parzialmente coerente con SSD e, nell’insieme, limitata. 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti 
italiani o stranieri 

Il candidato è Ricercatore a tempo determinato di tipo A da 24 mesi presso Unimore.  
In precedenza, è stato Assegnista di ricerca per 40 mesi presso il Dipartimento di 
Scienze Sociali e Politiche dell’Università Statale di Milano, e ricercatore Post-Doc (6 
mesi) presso il Centre for Employment Relations, Innovation and Change (CERIC), Leeds 
University Business School, UK. 
È stato visiting researcher presso la Middlesex University di Londra (4 mesi nel 2021); 
presso il King’s college di Londra (6 mesi nel 2019) e presso la Fondazione Di Vittorio a 
Roma (4 mesi nel 2018).  
L’attività di formazione e ricerca è buona. 

Organizzazione, direzione 
e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Il candidato partecipa ad alcuni progetti FAR dipartimentali, all’Osservatorio 
Sostenibilità & Welfare Datalab del Comune di Modena e all’Osservatorio sulla 
Questione abitativa del Comune di Reggio Emilia. 
È stato ricercatore senior nel progetto ERC SHARE, sia in Italia sia nel Regno Unito. Ha 
partecipato al PRIN “New subjects of work and forms of representation” presso UNIMIB 
(2012-13) e al progetto I-WIRE finanziato dalla European Commission presso UNIMI 
(2016-18). 
In precedenza, è stato ricercatore nel progetto IN-EMPLEA, finanziato dallo European 
Social Fund presso l’Università Pablo de Olavide of Seville (2010-2012). 
Ha avuto diverse esperienze come ricercatore senior e coordinatore presso enti di 
ricerca privati (Synergia, Kcity, Galdus). 
La partecipazione a gruppi di ricerca è buona. 
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Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Il candidato ha partecipato a 22 conferenze internazionali e nazionali come relatore di 
paper. Ha esperienza di partecipazione e organizzazione di seminari e convegni sui temi 
del lavoro. La partecipazione a congressi e convegni è discreta. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali 
per attività di ricerca 

Non sono stati rilevati elementi valutabili. 

 
 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 

Il candidato è RTDA da due anni. Presenta una buona esperienza di ricerca, maturata in ambito accademico ed extra-
accademico, di livello nazionale e internazionale, come testimoniato dai periodi di visiting all’estero. Il focus è 
prevalentemente concentrato su tematiche specifiche nell’ambito della rappresentanza del lavoro e delle sue 
trasformazioni. Ha una discreta partecipazione a conferenze e convegni, sugli stessi temi. Da consolidare l’esperienza 
didattica, relativamente limitata. Ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale a professore di seconda fascia nel 
settore concorsuale 14/D1 nel 2022. Nel complesso si delinea un curriculum con una stretta focalizzazione tematica, 
coerente con il SSD oggetto di questa selezione. Il giudizio complessivo sul curriculum è tra discreto e buono. 
 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 
Borghi, P. (2023) “Democratizing platform work from below”. 
In Studi organizzativi, 2/2023, 51-78. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista di 
CLASSE A, firma unica, sui processi di 
democratizzazione e demercificazione del 
lavoro di piattaforma nel food delivery in 
Italia e nel Regno Unito.  

2 

Mezihorak, P., Murgia, A., Borghi, P. and Mondon-Navazo, 
M. (2023) “Representing Solo Self-Employed Workers: The 
Strengthening of Relations between Traditional and New 
Collective Actors in Industrial Relations”. In Work, 
Employment and Society, 37(4) 1013-1031. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, su rivista CLASSE 
A, indicizzata (Q1), con altri autori. Analisi 
comparata delle relazioni tra attori 
collettivi nuovi e tradizionali nella 
rappresentanza dei lavoratori autonomi.  

3 

Borghi, P., Murgia, A. (2022) “Struggling for alternative social 
imaginaries. A focus on Italian organisations representing 
food delivery platform workers”. In Etnografia e ricerca 
qualitativa, 2/22. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista 
italiana di CLASSE A, indicizzata (Q2), con 
altro autore, sul ruolo degli attori collettivi 
nella decostruzione degli immaginari 
sociali del lavoro nel food delivery tramite 
piattaforme. 

4 

Mondon-Navazo, M., Murgia, A., Borghi, P. and Mezihorak, 
P. (2022) “In search of alternatives for individualised 
workers: A comparative study of freelance organisations”. In 
Organization, 29(4) 736-756. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista di 
CLASSE A, indicizzata, con altri autori, sul 
ruolo delle organizzazioni alternative nel 
contrasto dei processi di 
individualizzazione del lavoro. 

5 

Pais, I., Borghi, P. and Murgia, A. (2021) “High-skilled 
platform jobs in Europe: Trends, quality of work and 
emerging challenges”. In Sociologia del lavoro, n. 160/2021. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, in rivista 
italiana di CLASSE A, con altri autori, sulle 
caratteristiche del lavoro specializzato 
erogato tramite piattaforme in Europa.  

6 

Borghi, P., Murgia, A. Mondon-Navazo, M. and Mezihorak, P. 
(2021) “Mind the gap between discourses and practices: 
Platform workers’ representation in France and Italy”. In 
European Journal of Industrial Relations, 27(4) 425-443. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
su rivista internazionale di CLASSE A, 
indicizzata (Q1), che analizza su base 
etnografica comparata le forme di 
rappresentanza dei lavoratori delle 
piattaforme digitali.  

7 
Borghi, P. (2021) “Self-employed and non-standard 
workforce collective identities in Italy and the United 
Kingdom: A comparative perspective on discourses of new 

Articolo di buona qualità, su rivista italiana 
di CLASSE A, indicizzata (Q3), a firma unica, 
sull’identità collettiva di nuovi attori della 
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collective actors”. In Politiche Sociali / Social Policies, n. 
1/2021, 99-118. 
Articolo in rivista. 

rappresentanza collettiva dei lavoratori 
non standard.  

8 

Arcidiacono, D., Borghi, P. and Ciarini, A. (2019) “Platform 
Work: From Digital Promises to Labour Challenges”. In 
Partecipazione e conflitto, 12(3), 611-628. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri autori, 
su rivista italiana di CLASSE A e indicizzata 
(Q2). Introduzione a Special Issue sulle 
sfide poste dal lavoro su piattaforme 
digitali. 

9 

Borghi, P., Mori, A., Semenza, R. (2018) “Self-employed 
professionals in the European labour market. A comparison 
between Italy, Germany and the UK”. In Transfer, Vol. 24(4) 
405-419. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, su rivista di 
CLASSE A indicizzata, con altri autori. 
Analisi comparata delle condizioni dei 
professionisti iper-specializzati in diversi 
regimi di welfare e sistemi regolativi. 

10 

Borghi, P. e Cavalca, G. (2017) “I molteplici volti del free work 
e della flessibilità degli i-pros: dispositivi e spazi di 
(contro)soggettivazione”. In Sociologia del lavoro, n. 
145/2017. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, su rivista 
italiana di CLASSE A (Q4), con altro autore. 
Articolo teorico sulle trasformazioni del 
lavoro lette attraverso la lente dei 
professionisti indipendenti. 

11 
Borghi, P. e Cavalca, G. (2017) “Frontiere della 
rappresentanza”. In Sociologia del lavoro, n. 140/2015. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, su rivista 
italiana di CLASSE A (Q4), con altro autore, 
sulle organizzazioni di rappresentanza dei 
professionisti indipendenti. 

12 

Borghi, P., Murgia, A. (2024) “Beyond borders: Trans-
organisational and transnational alliances among gig workers 
in the United Kingdom and Italy”. In Journal of industrial 
relations. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista di 
CLASSE A, indicizzata (Q2), con altro 
autore. Analisi comparata delle relazioni 
trans-organizzative e trans-nazionali dei 
lavoratori delle food delivery platform. 

 
Il candidato presenta 12 articoli in riviste, tutte in CLASSE A, per lo più indicizzate, in cinque casi internazionali. Segnala oltre 30 
prodotti della ricerca in un arco temporale esteso, con collocazione editoriale crescente negli ultimi anni. La produzione 
scientifica è congruente con il SSD in oggetto ed è essenzialmente focalizzata sull’analisi, con metodologie qualitative, di un 
profilo specifico di lavoratori, i lavoratori delle piattaforme. Nel complesso il giudizio sulla produzione scientifica è buono. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Nell’insieme si delinea il profilo di un candidato con buona esperienza di ricerca, anche di livello internazionale, su temi 
circoscritti nel campo di uno specifico profilo di lavoratori, attraverso l’adozione di repertori di ricerca qualitativi. L’attività di 
relatore è adeguata, mentre è ancora limitata l’esperienza didattica. Il profilo è coerente con il SSD oggetto di questa selezione. 
Il giudizio complessivo è tra discreto e buono. 

 
 
 
CANDIDATO: CONSOLAZIO, DAVID 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il diploma 
di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

Il candidato ha ottenuto nel 2020 il dottorato in Urban Studies – URBEUR presso 
l’Università di Milano-Bicocca. Il titolo è congruente con il settore concorsuale. 

Eventuale attività didattica a 
livello universitario in Italia o 
all'Estero; 

Nell’a.a. 2023/24 è stato docente a contratto di “Analisi dei dati” presso l’Università 
degli Studi di Milano e “Salute e sanità pubblica” presso l’Università Ca’ Foscari di 
Venezia. Dall’a.a. precedente ha insegnato il corso “Sociologia della salute” presso 
l’Università di Torino. L’attività didattica è limitata e poco coerente con il settore 
concorsuale. 
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Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o 
stranieri 

Il candidato è stato Assegnista di ricerca post-doc presso l’Università di Milano-Bicocca 
per 1 anno nell’ambito del progetto Dipartimento di Eccellenza “Italian Lives (ITA.LI) 
longitudinal study”, e in precedenza per altri 3 anni, con un contratto finanziato 
dall’Agenzia per la Tutela della Salute della Città Metropolitana di Milano. 
Durante il dottorato ha frequentato la Essex Summer School in Social Science Data 
Analysis, ed è stato visiting fellow per 5 mesi presso il Department of Social Medicine - 
Care and Public Health Research Institute (CAPHRI) a Maastricht. 
Nel complesso l’attività del candidato è discreta, su tematiche parzialmente coerenti 
con il settore oggetto di selezione. 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Segnala la partecipazione al progetto PNRR MUSA-Forestami; al progetto PRIN 
“HEALING - HEAlthy Lifestyles in an Italian community: a Network Grounded approach” 
(UNIMIB); e a un progetto finanziato da Fondazione Cariplo entro il bando “Data 
Science for Science and Society (UNIMIB). L’esperienza del candidato è sufficiente e si 
concentra su tematiche di salute pubblica. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Il candidato segnala la partecipazione a 19 conferenze nazionali e internazionali dal 
2018, oltre ad alcuni convegni e seminari. La partecipazione in qualità di relatore è 
discreta.  

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per 
attività di ricerca 

Non sono stati rilevati elementi valutabili. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato presenta il curriculum di un ricercatore attivo in particolare su temi e questioni inerenti le diseguaglianze di salute, 
anche territoriali, e le loro determinanti. Ha esperienze in progetti e gruppi di ricerca, e alcune esperienze di didattica. Il livello 
di internazionalizzazione è limitato. La partecipazione a conferenze è discreta. Nel complesso, le attività riguardano tematiche 
parzialmente coerenti con il SSD oggetto di questa selezione. Nell’insieme il giudizio è tra sufficiente e discreto.  

 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Consolazio, D., Terraneo, M. e Tognetti, M. (2019) “Coesione 
sociale, autoefficacia e benessere dei ragazzi in età scolastica 
in Lombardia Evidenze dallo studio HBSC”, in Caputo, A, 
Punziano, G e Saracino, B. (a cura di) Prospettive di metodo 
per le politiche educative, PM Edizioni. 
Capitolo in volume. 

Capitolo, di qualità discreta, con altri 
autori, in volume di editore italiano, esito 
di una sessione di conferenza. Analisi 
della relazione tra coesione sociale del 
contesto socio-economico e salute di 
ragazzi/e. Parzialmente congruente con 
SSD.  

2 

Consolazio, D., Benassi, D. e Russo, A.G. (2023) “Ethnic 
residential segregation in the city of Milan at the interplay 
between social class, housing and labour market”. In Urban 
Studies. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista 
internazionale di CLASSE A e indicizzata 
(Q1), con altri autori. Analisi della 
segregazione residenziale etnica e di 
classe, in relazione con condizioni 
occupazionali e abitative. 

3 

Consolazio, D., Sarti, S. e Terraneo, M. (2022) “Nordic 
paradox in action: The complicated relation between social 
mobility and health inequalities in an international 
comparative study”. In Scandinavian Journal of Public Health. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, in rivista 
internazionale indicizzata (Q1), con altri 
autori, sull’impatto della mobilità sociale 
sulle diseguaglianze di salute. 

4 

Consolazio, D., Sarti, S., Terraneo, M., Celata C. e Russo, A.G. 
(2022) “The impact of school closure intervention during the 
third wave of the COVID-19 pandemic in Italy: Evidence from 
the Milan area”. In PLOS ONE. 
Articolo in rivista. 

Articolo di qualità discreta, con altri 
autori, in rivista di CLASSE A e indicizzata, 
sull’impatto delle chiusure scolastiche sul 
contagio da Covid-19. Parzialmente 
congruente con SSD. 
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5 

Consolazio, D., Gattoni, M.E. e Russo, A.G. (2022) “Exploring 
gender differences in medication consumption and mortality 
in a cohort of hypertensive patients in Northern Italy”. In 
BMC Public Health. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, su rivista 
internazionale di CLASSE A indicizzata, 
con altri autori, sulle differenze di genere 
nel consumo di farmaci e nella mortalità. 
Parzialmente congruente con SSD.  

6 

Consolazio, D., Terraneo, M. e Tognetti, M. (2020) “Social 
cohesion, psycho-physical well-being and self-efficacy of 
school-aged children in Lombardy: Results from HBSC study”. 
In Health and Social Care in the Community. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, in parte 
ripetitivo rispetto alla pubblicazione 1. In 
rivista di CLASSE A, indicizzata (Q1), con 
altri autori, sulla relazione tra coesione 
sociale del contesto socio-economico e 
salute di ragazzi/e. Parzialmente 
congruente con SSD. 

7 

Consolazio, D., Murtas, R., Tunesi, S., Gervasi, F., Benassi, D. 
e Russo, A.G.ID (2021) “Assessing the Impact of Individual 
Characteristics and Neighborhood Socioeconomic Status 
During the COVID-19 Pandemic in the Provinces of Milan and 
Lodi”. In International Journal of Health Services. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, su rivista di 
CLASSE A indicizzata, con altri autori. 
Analisi dell’impatto delle diseguaglianze 
socio-economiche del quartiere di 
residenza nella pandemia da Covid-19. 

8 

Consolazio, D., Benassi, D., Russo, A.G. e Sarti, S.D (2021) “Le 
disuguaglianze socioeconomiche individuali e territoriali nel 
Diabete Mellito di Tipo 2 nella città di Milano: uno studio 
multilivello”. In Polis, XXXV, 3, 433-464. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori 
su rivista di CLASSE A, indicizzata (Q4) 
sulla relazione tra diseguaglianze 
socioeconomiche individuali e territoriali 
e diagnosi di diabete a Milano. 

9 

Consolazio, D., Koster, A., Sarti, S., Schram, M. T., Stehouwer, 
C.D.A., Timmermans, E.J., Wesselius, A. and Bosma, H. (2020) 
“Neighbourhood property value and type 2 diabetes mellitus 
in the Maastricht study: A multilevel study”. In PLOS ONE. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori su rivista di CLASSE A, indicizzata, 
sulla relazione tra diseguaglianze 
socioeconomiche individuali e territoriali 
e diagnosi di diabete a Maastricht. 

10 

Consolazio, D., Sarti, S. e Terraneo, M. (2020) “Disuguaglianze 
di accesso alle cure e all’assistenza nelle regioni italiane 
prima e dopo la crisi”. In Autonomie Locali e Servizi Sociali, 
2/2020, 279-298. 
Articolo in rivista. 

Articolo di qualità discreta, con altri 
autori, su rivista di CLASSE A, sulle 
diseguaglianze di accesso alle politiche 
sanitarie. 

11 

Catalanotti, C. e Consolazio, D. (2020) “Patterns of ethnic and 
social segregation in Naples: an update of the literature”. In 
Territorio, 92, 108-120. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, con altro 
autore, in rivista italiana indicizzata (Q4), 
sulla segregazione sociale ed etnica in 
una grande città italiana.  

12 

Consolazio, D., Benassi, D., Russo, A.G. (2024) 
“Neighbourhood-Level Differences in Mortality Attributable 
to Behavioural Risk Factors in the City of Milan, Italy”. In Open 
Access Library Journal, Volume 11, e1083. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale. Stima 
della distribuzione dei comportamenti 
rischiosi per salute a livello di quartiere. 
Parzialmente congruente con SSD. 

 
Il candidato presenta 1 capitolo in volume, esito di una sessione di conferenza, e 11 articoli in riviste indicizzate (con una sola 
eccezione) e per la più parte in CLASSE A. Tutte le pubblicazioni hanno un numero variabile di co-autori. In curriculum segnala 
20 pubblicazioni in 7 anni, inclusa una recensione. Nell’insieme si delinea una produzione scientifica con un buon grado di 
internazionalizzazione, fortemente focalizzata sull’analisi delle diseguaglianze di salute, solo in parte coerente con il SSD 
oggetto di questa selezione. Nel complesso il giudizio è discreto. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Il candidato mostra una partecipazione discreta a progetti e reti di ricerca, di scala per lo più locale, e una discreta 
partecipazione a conferenze anche internazionali. Ha sviluppato specifiche competenze analitiche, con l’adozione di 
metodologie essenzialmente quantitative, centrate sulle diseguaglianze, anche territoriali, nelle condizioni di salute e di 
benessere; interessi che si riflettono anche nelle limitate esperienze didattiche. Nel complesso emerge un profilo di ricercatore 
non ancora pienamente consolidato, solo in parte coerente con la selezione in oggetto. Il giudizio complessivo è discreto. 
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CANDIDATO: DIMITRIADIS, IRAKLIS 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il diploma 
di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

Il candidato ha ottenuto nel 2017 il Dottorato di ricerca in Sociologia e Metodologia della 
Ricerca Sociale presso l’Università degli Studi di Milano e l’Università degli Studi di Torino 
(NASP PhD Programme). Il titolo è congruente con il settore concorsuale in oggetto. 

Eventuale attività didattica a 
livello universitario in Italia o 
all'Estero; 

Nell’a.a. 2023-24 ha tenuto un insegnamento, “Economic Sociology: Migrants in the 
labour market”, rivolto a dottorandi e studenti di master della Scuola Normale 
Superiore. Nell’a.a. 2022-23 è stato docente a contratto del corso “Welfare & 
Immigration” presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca. In precedenza, ha avuto 
incarichi per singole lezioni. L’esperienza didattica è limitata. 
 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o 
stranieri 

Il candidato è Ricercatore a Tempo Determinato di tipo A da 5 mesi presso la Scuola 
Normale Superiore. 
In precedenza, è stato Assegnista di ricerca per 40 mesi presso l’Università degli Studi di 
Milano nel 2019-22; per 16 mesi presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca nel 
2022-24; e per 7 mesi presso l’Università Ca' Foscari sul progetto FSE PReST.  
E’ stato visiting fellow per 3 mesi presso University of Oxford, COMPAS Centre on 
Migration, Policy and Society nel 2016 e per 1 mese presso WZB Berlin Social Science 
Center nel 2017. 
Ha frequentato 3 summer school (Scuola Estiva in Sociologia delle Migrazioni presso 
l’Università di Genova nel 2013; Berlin Summer School in Social Sciences nel 2014; 
International Summer School in Urban Ethnography a Trento nel 2015). 
L’attività di formazione e ricerca è buona. 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Il candidato è esperto e ricercatore per INLAV ANCI Lombardia. Ha fatto parte del 
gruppo di esperti del Joint Research Centre “Multilevel management of irregular 
migration and return in the EU” della European Commission. 
Partecipa al progetto “VILMOUV - Villes en mouvement. Mobilités et recompositions 
sociospatiales dans les espaces urbains de Méditerranée centrale”, finanziato 
dall’Agence nationale de la Recherche (ANR). 
Ha partecipato al progetto europeo Horizon 2020 “MAGYC: Migration Governance and 
Asylum Crisis”, presso UNIMI, e al progetto europeo H2020 GEMM presso UNIMIB (6 + 
6 mesi). È stato ricercatore presso ISMU su progetto FAMI. 
L’attività di partecipazione a gruppi di ricerca è internazionalizzata e focalizzata sul 
tema della migrazione; complessivamente è da considerarsi discreta. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Segnala la partecipazione a 27 conferenze nazionali e internazionali (oltre ad alcune 
presentazioni su invito e all’organizzazione di alcune sessioni), spesso dedicate ai 
fenomeni migratori. La partecipazione a convegni in qualità di relatore è discreta. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per 
attività di ricerca 

Ha ricevuto un premio rilevante nel 2023, il Premio “Giovani Talenti Bicocca”. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato è da alcuni mesi RTDa, dopo aver maturato diverse esperienze come Assegnista di ricerca post-doc, anche 
all’estero come visiting. Ha partecipato a vari progetti di ricerca in diverse sedi universitarie e collabora con reti locali e 
internazionali, focalizzate con netta prevalenza sui temi della governance delle migrazioni. Discreta la partecipazione a 
conferenze e a convegni di settore, mentre l’esperienza didattica appare limitata. Ha conseguito l’Abilitazione Scientifica 
Nazionale a professore di seconda fascia nel settore concorsuale 14/D1 nel 2023. Nell’insieme il giudizio è discreto. 
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MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Dimitriadis, I. (2023) “Refugees and asylum seekers in informal and 
precarious jobs: early labour market insertion from the 
perspectives of professionals and volunteers”. In International 
Journal of Sociology and Social Policy, Vol. 43 No. 13/14, 263-277. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a firma 
unica su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1) sulle 
condizioni occupazionali rifugiati. 

2 

Dimitriadis, I. and Ambrosini, M. (2023) “Constrained to be 
(im)mobile? Refugees’ and Asylum seekers’ practices to integrate 
in restrictive socio-economic urban contexts in Northern Italy”. In 
Frontiers in Sociology. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altro 
autore, su rivista di CLASSE A, 
indicizzata (Q1), sulle pratiche di 
integrazione occupazionale dei 
rifugiati nei contesti socio-
economici in tempo di crisi. 

3 

Dimitriadis, I. (2020) “Onward Migration Aspirations and 
Transnational Practices of Migrant Construction Workers Amidst 
Economic Crisis: Exploring New Opportunities and Facing 
Barriers”. In International migration. 
Articolo in rivista. 

Articolo di qualità discreta, a firma 
unica su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1) sulle 
aspirazioni dei migranti in tempi di 
crisi. Parzialmente congruente con 
SSD. 

4 

Dimitriadis, I., Fullin, G. and Fischer-Souan, M. (2023) “Great 
Expectations? Young Southern Europeans Emigrating in Times of 
Crisis”. In Mondi migranti, 3/2019. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, in rivista italiana di CLASSE A. 
Analisi qualitativa degli immaginari 
dei migranti in relazione alle 
condizioni occupazionali nei 
contesti di origine e di 
immigrazione. 

5 

Dimitriadis, I. and Fontanari, E. (2024) “The temporalities of non-
deportability. Rejected asylum-seekers trapped between labor 
market forces, control, and integration policies”. In Italian 
Sociological Review, 14(9S), pp. 211-232. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altro 
autore su rivista di CLASSE A, 
indicizzata (Q2) Analisi delle 
esperienze di vita quotidiana dei 
richiedenti asilo respinti. 
Parzialmente congruente con SSD. 

6 

Dimitriadis, I. (2018) “’Asking Around’: Immigrants' 
Counterstrategies to Renew Their Residence Permit in Times of 
Economic Crisis in Italy”. In Journal of Immigrant & Refugee 
Studies, 16:3, 275-292. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, a firma 
unica su rivista indicizzata (Q2) sulle 
pratiche dei lavoratori immigrati 
regolari per il rinnovo del permesso 
di soggiorno. Parzialmente 
congruente con SSD. 

7 

Dimitriadis, I. and Ambrosini, M. (2022) “De-Bordering Solidarity: 
Civil Society Actors Assisting Refused Asylum Seekers in Small 
Cities”. In Journal of Refugee Studies. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altro 
autore, in rivista indicizzata (Q1). 
Analisi degli attori attivi nella 
solidarietà verso i richiedenti asilo 
respinti. Parzialmente congruente 
con SSD. 

8 

Dimitriadis, I. and Quassoli, F. (2022) “Identity, Belonging and 
Strategic Citizenship. Considerations about Naturalisation Among 
Italians and Spaniards Living in the EU”. In Journal of International 
Migration and Integration. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altro 
autore su rivista di CLASSE A, 
indicizzata (Q1). Analisi della 
relazione tra identità e processi di 
naturalizzazione dei migranti. 
Parzialmente congruente con SSD. 

9 

Molteni, F. and Dimitriadis, I. (2021) “Immigrants’ Religious 
Transmission in Southern Europe: Reaction or Assimilation? 
Evidence from Italy”. In Journal of International Migration and 
Integration. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altro 
autore, su rivista di CLASSE A, 
indicizzata (Q1). Analisi dei fattori 
alla base della trasmissione 
religiosa tra i migranti. Parzialmente 
congruente con SSD. 
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10 

Bonizzoni, P. and Dimitriadis, I. (2024) “Homeless or refugee? Civil 
Society Actors and the (un)making of internal borders in an Italian 
frontier town”. In Ethnic and Racial Studies. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altro 
autore, su rivista di CLASSE A, 
indicizzata (Q1), sulla 
categorizzazione dei migranti da 
parte degli attori della società civile. 
Parzialmente congruente con SSD. 

11 

Dimitriadis, I. (2022) “Migrants and Undeclared Employment 
within the European Construction Sector: Challenging 
Dichotomous Approaches to Workers’ Agency”. In Work, 
Employment and Society. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a firma 
unica su rivista CLASSE A, indicizzata 
(Q1). Analisi dell’agency dei 
migranti con lavoro irregolare, con 
rilanci teorici.  

12 

Dimitriadis, I. (2022) Migrant Construction Workers in Times of 
Crisis. Worker Agency, (Im)mobility Practices and Masculine 
Identities among Albanians in Southern Europe, Palgrave 
MacMillan. 
Monografia. 

Monografia di buona qualità, a 
firma unica, con editore 
internazionale. Analisi 
dell’esperienza dei lavoratori 
albanesi emigrati in Sud Europa.  

 
Il candidato presenta 11 articoli in lingua inglese in riviste, in CLASSE A e/o indicizzate, e una monografia con editore 
internazionale. I temi riguardano le condizioni dei migranti e l’esperienza degli attori della società civile che li supportano, 
analizzati con metodologia qualitativa. Segnala 23 pubblicazioni in CV, incluse due recensioni. Nel complesso l’oggetto di studio 
comprende tematiche coerenti con il SSD di questa selezione – condizioni di lavoro, integrazione nei mercati del lavoro – e 
altre più vicine alla sociologia delle migrazioni e alla sociologia dei processi culturali. Il giudizio d’insieme è buono. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Il candidato ha maturato una competenza teorica ed empirica e sviluppato una buona produzione scientifica in un campo di 
studi specifico, in parte coerente con il SSD oggetto di questa selezione. L’attività di formazione e ricerca in ambito 
universitario è buona, la partecipazione a ricerche e a conferenze discreta, mentre l’attività didattica è sinora limitata. Il grado 
di internazionalizzazione è elevato. Nel complesso si delinea dunque il profilo di un ricercatore in fase di consolidamento. Il 
giudizio complessivo è discreto. 

 
 
 
CANDIDATO: DORDONI, ANNALISA 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il diploma 
di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

La candidata ha ottenuto il Dottorato in Sociologia Applicata e Metodologia della Ricerca 
Sociale presso l’Università degli Studi di Milano-Bicocca nel 2018. Il titolo è congruente 
con il settore concorsuale oggetto di selezione. 

Eventuale attività didattica a 
livello universitario in Italia o 
all'Estero; 

L’attività didattica consta di un incarico come lecturer in un corso MA presso il King’s 
College di Londra nel 2016 (“The International Political Economy of Production”) e un 
incarico per un corso di 16 ore erogato per la Phd School del Politecnico di Milano 
(“Discriminations & New Technologies: Risks and Opportunities”). 
L’attività didattica è limitata. 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o 
stranieri 

La candidata è Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Sociologia e Ricerca 
Sociale dell'Università degli Studi di Milano-Bicocca da 4 anni. In precedenza, è stata 
Assegnista di ricerca per 16 mesi presso l’Università di Trento. 
Durante il dottorato è stata visiting fellow presso il King's College di Londra (6 mesi). 
Ha partecipato a due scuole estive SISEC e ad una edizione della scuola estiva di Essex. 
L’attività di formazione e ricerca è discreta. 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e 

Partecipa al progetto PRIN "Digital Age" presso UNIMIB. 
In precedenza, ha partecipato al progetto PRIN GEndering Academia (GEA), presso 
UNITN (1 anno) e al progetto PRIN GENOMA presso UNIMIB.  
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internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Ha avuto una collaborazione di ricerca presso UNIMIB su un progetto relativo al 
Benessere Digitale e vari incarichi da parte di enti locali (AFOL, Regione Lombardia) 
sull’inserimento lavorativo di profili vulnerabili. 
La partecipazione a gruppi di ricerca è di livello nazionale e può considerarsi discreta. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Segnala la partecipazione a varie conferenze nazionali (13) e internazionali (18), oltre ad 
alcuni seminari su invito e all’organizzazione di alcune sessioni. L’attività di relatrice è 
buona. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per 
attività di ricerca 

Ha riconosciuto un premio rilevante nel 2016, il Premio Rizzo – Giovani AIS 
(pubblicazione di contributo in volume). 

 
 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
La candidata è Assegnista di ricerca. Ha avuto varie esperienze di formazione e ricerca, in Italia e all’estero. Ha partecipato ad 
alcuni progetti di ricerca nazionali, prevalentemente sui temi dei generi e delle generazioni, e portato avanti collaborazioni di 
ricerca con enti locali sull’inserimento lavorativo di profili vulnerabili. L’esperienza didattica è limitata. Ha al suo attivo molte 
partecipazioni a conferenze, nazionali e internazionali. Ha conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale a professore di 
seconda fascia nel settore concorsuale 14/D1 nel 2022. Nel complesso il giudizio è discreto. 

 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Dordoni, A. (2024) “A. Supiot: senso del lavoro e giustizia 
sociale”. In Mari, G., Ammannati, F., Brogi, S., Faitini, T., 
Fermani, A., Seghezzi, F. e Tonarelli, A. (a cura di) Idee di 
lavoro e di ozio per la nostra civiltà, Firenze University 
Press, 1095-1104. 
Capitolo in volume. 

Capitolo di sufficiente qualità, a firma 
unica, in volume di editore italiano. 

2 

Dordoni, A. (2020) “Introduzione”. In Honneth, A., Sennett, 
R. e Supiot, A. Perché lavoro? Narrative e diritti per 
lavoratrici e lavoratori del XXI secolo, Feltrinelli, 7-17. 
Capitolo in volume. 

Capitolo di sufficiente qualità, a firma 
unica, in volume di editore italiano. 

3 
Dordoni, A. (2018) “Gender and time inequalities. Retail 
work and the deregulation of shop opening hours”. In 
Sociologia italiana AIS, n. 12, 161-172. 

Articolo di sufficiente qualità, a firma 
unica, in rivista di CLASSE A che analizza le 
diseguaglianze di genere negli orari di 
lavoro nel retail. 

4 

Dordoni, A. (2020) “Tempi e ritmi della vendita al cliente. 
Processi di destrutturazione e alienazione”. In Rassegna 
italiana di Sociologia, a. LXI, n. 1. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, a firma unica in 
rivista italiana di CLASSE A, indicizzata (Q3), 
sulle condizioni di lavoro nel settore della 
vendita. 

5 

Carreri, A., e Dordoni, A. (2020) “Academic and Research 
Work from Home During the COVID-19 Pandemic in Italy: 
A Gender Perspective”. In Italian sociological review, 10 
(3S), 821-845. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altro 
autore, in rivista di CLASSE A, indicizzata 
(Q2), su produttività e diseguaglianze di 
genere in accademia in pandemia. 

6 

Anzivino, M. e Dordoni, A. (2022) “La produttività 
scientifica nell'accademia italiana in una prospettiva di 
genere”. In Sociologia del lavoro, 162/2022. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, con altro 
autore, in rivista italiana di CLASSE A, 
indicizzata (Q4), che analizza produttività e 
diseguaglianze di genere in accademia. 

7 

Dordoni, A. (2022) “Young retail shift workers (not) 
planning their future: working with customers in the 24/7 
service society in the transition to adulthood”. In 
International Journal of Sociology and Social Policy, 
42,13/14. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a firma unica, in 
rivista di CLASSE A, indicizzata (Q1). 
Analizza le implicazioni delle condizioni di 
lavoro nel settore della vendita per la 
transizione all’età adulta dei giovani. 
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8 

Dordoni, A. (2022) “Fare un lavoro da donne. I giovani 
commessi nelle vie dello shopping di Milano e Londra: 
stereotipi, rappresentazioni e modelli di mascolinità”. In 
Fuori luogo Rivista di Sociologia del Territorio, Turismo, 
Tecnologia AIS Studi di Genere, ANNO VI 11/1. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, a firma 
unica, in rivista di CLASSE A, su relazioni e 
significati di genere nel retail. Parzialmente 
congruente con SSD. 

9 

Dordoni, A. (2023) “Lavorare da Casa nel Primo Lockdown 
Italiano. Uno Studio Visuale su Flessibilità Spazio-
Temporale, Classe e Genere”. In Studi di Sociologia, N. 4, 
pp. 345-361. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, a firma 
unica, in rivista di CLASSE A, che esplora le 
differenze di classe e di genere nelle 
condizioni di lavoro da casa in lockdown.  

10 

Dordoni, A. (2023) “I processi lavorativi nel retail: 
intensificazione, meccanismi disciplinari e resistenze”. In 
Sociologia del lavoro, N. 167/III. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, a firma unica, in 
rivista di CLASSE A, indicizzata (Q4), sulle 
condizioni di lavoro nel retail. 

11 

Dordoni, A. (2017) “Times and rhythms of the retail shift 
work: two European case studies. Immediate gratification 
and deregulation of shop opening hours”. In Sociologia del 
lavoro, 146/2017. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, in rivista di 
CLASSE A, indicizzata (Q4), a firma unica. 
Articolo comparato sulle condizioni di 
lavoro nel retail in relazione alla 
deregolamentazione del settore. 

12 
Dordoni, A. (2019) Sempre aperto. Lavorare su turni nella 
società dei servizi 24/7. Mimesis. 
Monografia. 

Monografia di buona qualità, a firma unica, 
per editore italiano, sulle condizioni di 
lavoro nel settore retail. 

 
La candidata presenta 12 pubblicazioni: due contributi in volume; una monografia, tratta dalla tesi di dottorato; e 9 articoli, in 
riviste di classe A, alcune indicizzate, una internazionale; quattro di essi sono in lingua inglese. Tutte le pubblicazioni presentate 
sono a firma unica. Segnala in CV oltre trenta pubblicazioni. L’oggetto principale di ricerca concerne le condizioni di lavoro nel 
settore retail, indagate con metodologie essenzialmente qualitative, in alcuni casi con taglio comparato. Alcuni contributi 
vertono sulle differenze di genere nei tempi di lavoro e nella produttività. Nell’insieme il giudizio può considerarsi buono. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
La candidata ha maturato esperienza di ricerca con metodi qualitativi di stampo etnografico, applicati allo studio dei processi 
lavorativi nell’economia dei servizi. Su questi temi vertono le pubblicazioni e le comunicazioni che ha realizzato partecipando a 
conferenze. Il grado di internazionalizzazione è complessivamente discreto, mentre l’esperienza didattica limitata. Nell’insieme 
emerge un profilo di ricercatrice in via di consolidamento, tematicamente coerente con il SSD della selezione in oggetto. Nel 
complesso il giudizio è discreto. 

 
 
 
CANDIDATO: PARMA, ANDREA 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il 
diploma di specializzazione 
medica o equivalente, 
conseguito in Italia o 
all'Estero 

Il candidato ha ottenuto nel 2012 il Dottorato di ricerca in Sociologia applicate e 
metodologia della ricerca sociale presso l’Università di Milano-Bicocca. Il titolo è 
congruente con il settore concorsuale oggetto di selezione. 

Eventuale attività didattica 
a livello universitario in 
Italia o all'Estero; 

Dal 2018 il candidato è stato titolare, presso il Politecnico di Milano, di 7 incarichi di 
docenza in corsi di “Urban Sociology” e “Sociologia Urbana”, ed è stato co-titolare del 
workshop “Touristic Modernities and the Mediterranean” per due edizioni. 
L’attività didattica è buona. 
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Documentata attività di 
formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti 
italiani o stranieri 

Il candidato è Ricercatore a Tempo Determinato di tipo A da 4 anni presso il 
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani del Politecnico di Milano. 
In precedenza, è stato Assegnista di Ricerca presso il Politecnico di Milano 
complessivamente per 3,5 anni, e presso l’Università della Val d'Aosta per un anno. 
Ha al suo attivo 3 periodi di visiting: nel 2019 ad Amsterdam (5 mesi) e a Vienna (1 
mese); nel 2024 ad Anversa (4 mesi). 
Ha frequentato 3 summer school: Giffoni (2009), Essex (2010) ed Euromod (2018).  
L’esperienza di formazione e ricerca, ampia e articolata, è buona. 

Organizzazione, direzione 
e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Il candidato è parte di vari progetti di ricerca in corso al Politecnico di Milano, su diversi 
temi: segregazione scolastica (PRIN); l’abitare studentesco e il recupero degli immobili 
confiscati alle mafie (bandi Polisocial); il contrasto della povertà educativa (bandi Con i 
Bambini); i divari digitali nell’accesso al welfare (progetto PNRR-MUSA).  
In passato ha partecipato, presso il Politecnico di Milano, al progetto PRIN “Rising 
inequality and the social insecurity of the middle class”; al progetto Horizon 2020 
(COHSMO) su diseguaglianza, urbanizzazione e coesione territoriale; a un progetto 
finanziato da INPS (Home Care Premium); e a un progetto FARB sulla segregazione 
scolastica nelle principali città europee. 
In precedenza, aveva preso parte a una ricerca sui NEET e le misure FSE di sostegno 
presso l’Università della Val d'Aosta e ad una ricerca sulla vulnerabilità socio-economica 
presso l’Università di Losanna. Segnala anche alcune collaborazioni di ricerca con enti 
locali (AFOL) e privati. La partecipazione a gruppi e progetti di ricerca è buona. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Segnala la partecipazione a oltre venti conferenze, per la metà internazionali, oltre ad 
una dozzina di seminari e all’organizzazione di alcune sessioni. L’attività in qualità di 
relatore è discreta. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali 
per attività di ricerca 

Non sono stati rilevati elementi valutabili. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato presenta un solido e articolato curriculum. E’ RTDA da 4 anni, dopo una estesa esperienza di Assegnista di ricerca e 
varie collaborazioni di ricerca e una buona attività di formazione in diverse sedi accademiche in Italia e all’estero. La 
partecipazione a gruppi di ricerca è buona, con un ampio numero di progetti di ricerca su temi inerenti la vulnerabilità sociale e 
le politiche sociali, coerenti con il SSD in oggetto. Ha maturato una buona esperienza didattica; discreta è la partecipazione a 
conferenze, nazionali e internazionali. Nell’insieme il giudizio è buono. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Matsaganis, M. and Parma, A. (2024) “Buffering the Great 
Recession and the eurozone crisis”. In Hemerijck, A., 
Matsaganis, M. (with Corti, F., Parma, A. and Plavgo, I.) Whoʼs 
Afraid of the Welfare State Now? Oxford University Press, 
107-129. 
Capitolo in volume. 

Capitolo di buona qualità, con altro 
autore, in volume internazionale, che 
analizza gli effetti del sostegno pubblico 
alle famiglie colpite da disoccupazione 
nelle crisi degli anni 2010. 

2 

Arlotti, M., Parma, A. e Ranci, C. (2020) “Politiche di LTC e 
disuguaglianze nel caso italiano: evidenze empiriche e ipotesi 
di riforma”. In Politiche Sociali/Social Policies, 1/2020, pp. 
125-148. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, in rivista italiana di CLASSE A, 
indicizzata (Q3), che analizza le 
disuguaglianze nelle risposte ai bisogni 
di assistenza degli anziani non 
autosufficienti e formula una proposta 
di policy. 

3 

Boczy, T., Parma, A. and Raspanti, D. (2022) “Adapting or 
bending Social Investment: Almps implementation at the 
urban level: the case of Milan and Vienna”. In Autonomie 
Locali e Servizi Sociali, 3/2022, 535-555. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
in rivista italiana di CLASSE A. Analisi 
comparativa delle politiche di Social 
Investment a livello locale in Italia e in 
Austria. 
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4 

Gui M., Comi S. and Parma A. (2018) “Does Public Investment 
in ICTs Improve Learning Performance? Evidence from Italy”. 
Policy and Internet, vol. 2, issue 10, pp. 141-163. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale 
indicizzata (Q1). Analisi dell’impatto 
dell’innovazione tecnologica a scuola 
sull’apprendimento.  

5 

Ranci, C., Österle, A., Arlotti, M. and Parma A. (2019) 
“Coverage versus generosity: Comparing eligibility and 
need assessment in six cash-for-care programmes”. In Social 
Policy and Administration, vol. 1, issue 4. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
in rivista internazionale CLASSE A e 
indicizzata (Q1). Analizza 
comparativamente copertura e 
generosità di programmi monetari in 
relazione alle varietà di universalismo dei 
sistemi di welfare europei. 

6 

Cordini, M., Parma, A. and Ranci, C. (2019), “‘White flight’ in 
Milan. School segregation as a result of 
home-to-school mobility”. In Urban Studies, 56/15. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
in rivista internazionale CLASSE A e 
indicizzata (Q1), che esamina 
empiricamente il fenomeno della 
segregazione scolastica a Milano. 

7 

Boczy, T., Cefalo, R., Parma, A. and Skovgaard Nielsen R. 
(2020) “Positioning the Urban in the Global Knowledge 
Economy: Increasing Competitiveness or Inequality”. In Social 
Inclusion, 8/4, 194-207. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, in rivista internazionale CLASSE A 
e indicizzata (Q2). Analizza 
comparativamente competitività e 
integrazione urbana nei diversi WS e nel 
contesto delle relazioni tra Stato e città. 

8 

Ioannidou, A. and Parma, A. (2021) “Risk of Job Automation 
and Participation in Adult Education and Training: Do Welfare 
Regimes Matter?” In Adult Education Quarterly, 72/1, 84-109. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità in rivista 
internazionale di CLASSE A e indicizzata 
(Q2), con altro autore, che analizza 
empiricamente l’impatto del rischio 
dell’automazione del lavoro sulla 
formazione professionale in diversi 
sistemi di welfare. 

9 

Ranci, C., Beckfield, J., Bernardi, L. and Parma, A. (2021) “New 
measures of Economic Insecurity”. In Social Indicators 
Research, 158/2, 539-562. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri 
autori, in rivista internazionale di CLASSE 
A e indicizzata (Q1). Analizza 
comparativamente, con una nuova 
misura multidimensionale e 
intertemporale, l’insicurezza economica 
e mostra la sua espansione nelle classi 
medie e in diversi sistemi di welfare. 

10 

Arlotti, M., Parma, A. and Ranci, C. (2021) “Multi-level 
governance and central-local tensions: The issue of local 
discretion in long-term care policy in Italy”. In Social Policy & 
Administration, 55(7), pp. 1129-1144. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
in rivista internazionale di CLASSE A e 
indicizzata (Q1). Misura la discrezionalità 
locale nell’assistenza agli anziani e ne 
analizza i fattori esplicativi nel contesto 
delle tensioni tra livelli istituzionali. 

11 

Parma, A. (2022) “Who Choose Private Schools in a Free 
Choice Institutional Setting? Evidence from Milan”. In Italian 
Journal of Sociology of Education, 14(3), 255-282. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a singola firma, 
in rivista di CLASSE A, indicizzata (Q3), 
sulla scelta delle scuole private a Milano 

12 

Parma, A., Agasisti, T. and Ranci, R. (2024) “Drivers of school 
choice: Primary school selection in a free choice context”. In 
British Educational Research Journal. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri autori, 
in rivista internazionale, indicizzata (Q1). 
Analizza i fattori di scelta delle scuole 
private. 

 
Il candidato presenta 12 pubblicazioni, tutte, tranne una, in lingua inglese. Si tratta di 11 articoli in riviste, tutte indicizzate con 
una sola eccezione, e di un capitolo in edited volume internazionale. In CV segnala una trentina di pubblicazioni, più della metà 
delle quali in lingua inglese. I temi principali sono la segregazione scolastica e i fattori esplicativi, la relazione tra competitività 
urbana e coesione territoriale, l’insicurezza economica, le politiche di welfare. Complessivamente la produzione è di buona 
qualità, con elevato grado di internazionalizzazione, e pienamente coerente con il SSD oggetto di questa selezione. 
Nell’insieme il giudizio è buono. 
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GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Il candidato ha solida esperienza di ricerca universitaria, consolidate competenze metodologiche, principalmente quantitative, 
e capacità di analisi, anche territorializzata, su temi inerenti le diseguaglianze socio-economiche e le politiche sociali. Ha 
un’ampia partecipazione a reti e gruppi di ricerca, in Italia e all’estero, un’intensa attività di ricerca e una buona attività 
didattica. La produzione scientifica è buona e con elevato grado di internazionalizzazione. Nell’insieme, si delinea il profilo di un 
ricercatore esperto e maturo, coerente con il settore concorsuale oggetto di questa selezione. Il giudizio complessivo è buono.  

 
 
 
CANDIDATO: RONCHI, STEFANO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 

TITOLO GIUDIZIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il diploma 
di specializzazione medica o 
equivalente, conseguito in 
Italia o all'Estero 

Il candidato ha ottenuto il Dottorato di ricerca in scienze politiche presso l’Università di 
Duisberg-Essen nel 2018. Il titolo è parzialmente congruente con il settore concorsuale 
in oggetto. 

Eventuale attività didattica a 
livello universitario in Italia o 
all'Estero; 

Dal 2017 è stato titolare di 5 corsi di metodologia della ricerca presso l’Università degli 
Studi di Milano e ha tenuto un corso su origini e trasformazioni dei sistemi di welfare 
europei presso l’Università di Colonia. L’esperienza didattica è limitata e parzialmente 
coerente con il settore concorsuale. 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o 
stranieri 

Il candidato è Ricercatore a Tempo Determinato di tipo A da 15 mesi presso l’Università 
Statale di Milano. In precedenza, è stato Assegnista di Ricerca nello stesso ateneo per 
42 mesi. Presso l’Istituto Europeo di Fiesole è stato Max Weber Post-Doc researcher per 
12 mesi e research fellow per altri 6 mesi. Ha svolto due periodi di visiting: 2 mesi a 
Leuven (2017) e 1 mese ad Anversa (2016). L’attività di formazione e di ricerca è da 
considerarsi buona.  

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Attualmente partecipa al progetto PNRR MUSA-MEIEC (Milan Economic Impact 
Evaluation Center), su una linea di ricerca su welfare occupazionale.  
Ha partecipato a due progetti ERC: Synergy SOLID presso l’Università degli Studi di 
Milano, su diseguaglianze sociali, policy e politics; e Wellbeing Return on Social 
Investments presso lo European University Institute. 
Ha collaborato con Percorsi di secondo welfare. 
La partecipazione a gruppi di ricerca è discreta. 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Segnala la partecipazione a 17 conferenze nazionali e internazionali, oltre che ad alcuni 
seminari internazionali e convegni, in alcuni casi di scienza politica. L’attività di relatore 
è discreta. 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per 
attività di ricerca 

Ha ricevuto un premio rilevante nel 2013, il Premio di Laurea ‘Eugenio Zucchetti’ 
(migliore tesi fra gli Atenei della Provincia di Milano su tematiche legate alle politiche 
sociali). 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato è RTDA da circa un anno. Ha avuto una estesa esperienza da Assegnista di ricerca, corredata da periodi di visiting 
all’estero. La partecipazione a gruppi di ricerca, basati in Italia ma anche di livello internazionale, è discreta. Tra i temi 
affrontati, anche attraverso una discreta partecipazione a conferenze nazionali e internazionali, vi sono le trasformazioni delle 
politiche sociali nel contesto europeo, analizzate anche da un punto di vista di scienza politica. L’esperienza didattica nel 
settore è limitata. Nel complesso il giudizio è discreto. 
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MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 
 

Numero 
pubbl. Tipo/Titolo Pubblicazione Giudizio 

1 

Ronchi, S., Natili, M. and Molteni, F. (2023) “A European eco-
social investment constituency? Unpacking public opinion 
towards EU green, social investment and social protection 
policies in 15 countries”. In Stato e mercato, n. 127, 103-134. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri 
autori, in rivista italiana di CLASSE A, 
indicizzata (Q3). Articolo che analizza 
l’opinione pubblica sulle politiche 
europee eco-sociali e di investimento 
sociale. Parzialmente coerente con 
SSD.  

2 

Ronchi, S. (2018) “Which Roads (if any) to Social Investment? 
The Recalibration of EU Welfare States at the Crisis Crossroads 
(2000–2014)”. In Journal of Social Policy, 47, 3, 459-478. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a firma unica, 
su rivista internazionale di CLASSE A, 
indicizzata (Q1). Analizza le traiettorie 
pre e post recessione nel 
finanziamento pubblico alle politiche di 
Social Investment. 

3 

Hemerijck, A., Ronchi, S. and Plavgo, I. (2022) “Social 
investment as a conceptual framework for analysing well-being 
returns and reforms in 21st century welfare states”. In Socio-
Economic Review. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1). Analizza, 
con pluralismo metodologico, i ritorni 
individuali e aggregati delle riforme di 
investimento sociale. 

4 

Natili, M., Negri, F. and Ronchi, S. (2023) “Widening double 
dualisation? Labour market inequalities and national social 
policy responses in Western Europe during the first wave of the 
COVID-19 pandemic”. In Social Policy and Administration, 57, 
416-432. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1). Analizza 
come le misure di sostegno adottate in 
periodo pandemico hanno considerato 
le diseguaglianze nel mercato del 
lavoro. 

5 

Natili, M., Ronchi, S. and Visconti, F. (2023) “Invisible social 
Europe? Linking citizens’ awareness of European cohesion 
funds, individual power resources, and support for the EU”. In 
Journal of European Social Policy. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1), che analizza 
in una chiave di scienza politica la 
relazione tra opinione pubblica e 
governance europea. Parzialmente 
congruente con SSD. 

6 

Vesan, P. and Ronchi, S. (2019) “The Puzzle of Expansionary 
Welfare Reforms under Harsh Austerity: Explaining the Italian 
Case”. In South European Society and Politics. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, con altro 
autore, su rivista internazionale di 
CLASSE A, indicizzata (Q1). Affronta le 
riforme espansive analizzando 
dinamiche di politics, partiti politici, 
leadership politiche. Parzialmente 
congruente con SSD. 

7 

Natili, M. and Ronchi, S. (2023) “The Politics of the European 
Minimum Wage: Overcoming Ideological, Territorial and 
Institutional Conflicts in the EU Multi-level Arena”. In JCMS: 
Journal of Common Market Studies. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale 
indicizzata (Q1), che approfondisce la 
politics del salario minimo europeo, 
esaminando i conflitti istituzionali e le 
dinamiche di concorrenza tra partiti. 
Parzialmente congruente con SSD. 

8 

Ronchi, S. and Mirò, J. (2024) “The middle-class base of 
European integration? New class divides and attitudes towards 
market integration in ten EU countries”. In European Politics 
and Society. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale 
indicizzata (Q1), che analizza le 
differenze di classe nelle opinioni sul 
mercato integrato europeo. 
Parzialmente congruente con SSD. 
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9 

Ronchi, S. e Terlizzi, A. (2018) “Reddito minimo garantito: il 
dibattito europeo tra schemi nazionali e linee guida 
comunitarie”. In Quaderni di rassegna sindacale, XIX/3. 
Articolo in rivista. 

Articolo di sufficiente qualità, con altro 
autore, su rivista italiana, che 
ricostruisce il dibattito europeo sul 
reddito minimo garantito. 

10 

Ferrera, M., Mirò, J. and Ronchi, S. (2021) “Walking the road 
together? EU polity maintenance during the COVID-19 crisis”. 
In West European Politics, VOL. 44, NOS. 5–6, 1329–1352. 
Articolo in rivista. 

Articolo di discreta qualità, con altri 
autori, su rivista internazionale 
indicizzata (Q1). Affronta, con taglio di 
scienza politica, la tenuta della polity 
dell’Unione Europea durante la crisi 
pandemica. Parzialmente congruente 
con SSD. 

11 

Ronchi, S. (2023) “Boosting work through welfare? Individual-
level employment outcomes of social investment across 
European welfare states through the Great Recession”. In 
Socio-Economic Review, Vol. 21, No. 4, 2167–2189. 
Articolo in rivista. 

Articolo di buona qualità, a singola 
firma, su rivista di CLASSE A, indicizzata 
(Q1). Analizza gli esiti occupazionali 
delle politiche di social investment. 

12 

Ferrera, M., Mirò, J. and Ronchi, S. (2024) Social Reformism 2.0. 
Work, Welfare and Progressive Politics in the 21st Century. 
Edward Elgar. 
Monografia. 
 
*Si segnala che il documento allegato, di cui la commissione ha 
potuto prendere visione, comprende solo le prime 5 pagine 
della pubblicazione. 

In base al materiale allegato si evince 
che si tratta di monografia, con altri 
autori, per editore internazionale; 
qualità e congruenza possono essere 
considerate solo limitate. 

 
Il candidato presenta 12 pubblicazioni. Si tratta di 11 articoli in riviste, tutti tranne uno in inglese e in CLASSE A e/o indicizzate, 
e di una monografia con altri autori per Edward Elgar. In CV segnala 22 pubblicazioni, prevalentemente in lingua inglese. La 
produzione scientifica verte principalmente sui sistemi di welfare e le politiche sociali in Italia e in Europa, includendo l’analisi 
di governance, polity e politics, con l’adozione di una strumentazione analitica spesso propria della scienza politica. 
Complessivamente la produzione scientifica è solo parzialmente congruente con il settore in oggetto. Nell’insieme il giudizio è 
discreto. 
 
GIUDIZIO COLLEGIALE COMPLESSIVO 
Il candidato mostra un profilo qualificato, con varie partecipazioni a gruppi e progetti di ricerca, anche di livello internazionale, 
e una discreta partecipazione a conferenze, mentre l’esperienza didattica è relativamente limitata. La produzione scientifica 
affronta temi inerenti i sistemi di welfare e le politiche sociali, mobilitando riferimenti teorici e analitici tipici della scienza 
politica, in alcuni casi al confine con la sociologia economica. Nel complesso si delinea il profilo di un ricercatore con rilevanti 
esperienze, parzialmente congruenti con il SSD oggetto della selezione. Il giudizio complessivo è discreto. 
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 19/03/2024, N. 3377 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 02/04/2024, N. 27 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LEGGE 30.12.2010, N. 240, TEMPO PIENO, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI - SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL 
LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI 
ECONOMICI E DEL LAVORO - CODICE PROCEDURA 2024_RTT_DASTU_2 

 
ALLEGATO n.2 alla RELAZIONE FINALE 

 
 
 

CANDIDATO: DIMITRIADIS, IRAKLIS 
 

TITOLO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, 
conseguito in Italia o all'Estero; 5 

Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 9 

Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 16 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 14 

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 17 

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 1 

TOTALE 62 
 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
settore 

concorsuale, 
il settore 

scientifico-
disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

Dimitriadis, I. (2023) “Refugees and asylum seekers in informal and 
precarious jobs: early labour market insertion from the perspectives 
of professionals and volunteers”. In International Journal of 
Sociology and Social Policy, Vol. 43 No. 13/14, 263-277. 
Articolo in rivista. 

2 2 2 1 6 

2 

Dimitriadis, I. and Ambrosini, M. (2023) “Constrained to be 
(im)mobile? Refugees’ and Asylum seekers’ practices to integrate in 
restrictive socio-economic urban contexts in Northern Italy”. In 
Frontiers in Sociology. 
Articolo in rivista. 

2 2 1 1 5 
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3 

Dimitriadis, I. (2020) “Onward Migration Aspirations and 
Transnational Practices of Migrant Construction Workers Amidst 
Economic Crisis: Exploring New Opportunities and Facing Barriers”. 
In International migration. 
Articolo in rivista. 

1,6 2 2 0,8 4,48 

4 

Dimitriadis, I., Fullin, G. and Fischer-Souan, M. (2023) “Great 
Expectations? Young Southern Europeans Emigrating in Times of 
Crisis”. In Mondi migranti, 3/2019. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,2 0,7 1 3,5 

5 

Dimitriadis, I. and Fontanari, E. (2024) “The temporalities of non-
deportability. Rejected asylum-seekers trapped between labor 
market forces, control, and integration policies”. In Italian 
Sociological Review, 14(9S), pp. 211-232. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,8 1 0,8 3,52 

6 

Dimitriadis, I. (2018) “’Asking Around’: Immigrants' 
Counterstrategies to Renew Their Residence Permit in Times of 
Economic Crisis in Italy”. In Journal of Immigrant & Refugee Studies, 
16:3, 275-292. 
Articolo in rivista. 

1,7 1,7 2 0,8 4,32 

7 

Dimitriadis, I. and Ambrosini, M. (2022) “De-Bordering Solidarity: 
Civil Society Actors Assisting Refused Asylum Seekers in Small Cities”. 
In Journal of Refugee Studies. 
Articolo in rivista. 

2 1,9 1,5 0,8 4,32 

8 

Dimitriadis, I. and Quassoli, F. (2022) “Identity, Belonging and 
Strategic Citizenship. Considerations about Naturalisation Among 
Italians and Spaniards Living in the EU”. In Journal of International 
Migration and Integration. 
Articolo in rivista. 

1,6 2 1,5 0,5 2,55 

9 

Molteni, F. and Dimitriadis, I. (2021) “Immigrants’ Religious 
Transmission in Southern Europe: Reaction or Assimilation? 
Evidence from Italy”. In Journal of International Migration and 
Integration. 
Articolo in rivista. 

1,6 2 1 0,5 2,3 

10 

Bonizzoni, P. and Dimitriadis, I. (2024) “Homeless or refugee? Civil 
Society Actors and the (un)making of internal borders in an Italian 
frontier town”. In Ethnic and Racial Studies. 
Articolo in rivista. 

2 2 1 0,8 4 

11 

Dimitriadis, I. (2022) “Migrants and Undeclared Employment within 
the European Construction Sector: Challenging Dichotomous 
Approaches to Workers’ Agency”. In Work, Employment and Society. 
Articolo in rivista. 

2 2 2 1 6 

12 

Dimitriadis, I. (2022) Migrant Construction Workers in Times of Crisis. 
Worker Agency, (Im)mobility Practices and Masculine Identities 
among Albanians in Southern Europe, Palgrave MacMillan. 
Monografia. 

2 2 2 1 6 

Totale Pubblicazioni  51,99 

Consistenza Complessiva 13 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 64,99 
 

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 

Il candidato dimostra, attraverso il colloquio, una adeguata conoscenza della lingua inglese. 
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CANDIDATO: PARMA, ANDREA 
 

TITOLO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, 
conseguito in Italia o all'Estero; 5 

Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 18 

Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 20 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 20 

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 16 

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 0 

TOTALE 79 
 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
settore 

concorsuale, 
il settore 

scientifico-
disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

Matsaganis, M. and Parma, A. (2024) “Buffering the Great 
Recession and the eurozone crisis”. In Hemerijck, A., Matsaganis, 
M. (with Corti, F., Parma, A. and Plavgo, I.) Whoʼs Afraid of the 
Welfare State Now? Oxford University Press, 107-129. 
Capitolo in volume. 

2 2 1 1 5 

2 

Arlotti, M., Parma, A. e Ranci, C. (2020) “Politiche di LTC e 
disuguaglianze nel caso italiano: evidenze empiriche e ipotesi di 
riforma”. In Politiche Sociali/Social Policies, 1/2020, pp. 125-148. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,5 0,7 1 3,8 

3 

Boczy, T., Parma, A. and Raspanti, D. (2022) “Adapting or bending 
Social Investment: Almps implementation at the urban level: the 
case of Milan and Vienna”. In Autonomie Locali e Servizi Sociali, 
3/2022, 535-555. 
Articolo in rivista. 

2 1,2 0,7 1 3,9 

4 

Gui M., Comi S. and Parma A. (2018) “Does Public Investment in 
ICTs Improve Learning Performance? Evidence from Italy”. Policy 
and Internet, vol. 2, issue 10, pp. 141-163. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,9 0,7 1 4,2 

5 

Ranci, C., Österle, A., Arlotti, M. and Parma A. (2019) 
“Coverage versus generosity: Comparing eligibility and 
need assessment in six cash-for-care programmes”. In Social Policy 
and Administration, vol. 1, issue 4. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,5 1 4,5 



 

Pag. 4 – ALLEGATO n. 2 alla RELAZIONE FINALE 

6 

Cordini, M., Parma, A. and Ranci, C. (2019), “‘White flight’ in Milan. 
School segregation as a result of 
home-to-school mobility”. In Urban Studies, 56/15. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,7 1 4,7 

7 

Boczy, T., Cefalo, R., Parma, A. and Skovgaard Nielsen R. (2020) 
“Positioning the Urban in the Global Knowledge Economy: 
Increasing Competitiveness or Inequality”. In Social Inclusion, 8/4, 
194-207. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,8 0,5 1 3,9 

8 

Ioannidou, A. and Parma, A. (2021) “Risk of Job Automation and 
Participation in Adult Education and Training: Do Welfare Regimes 
Matter?” In Adult Education Quarterly, 72/1, 84-109. 
Articolo in rivista. 

1,7 1,8 1 1 4,5 

9 

Ranci, C., Beckfield, J., Bernardi, L. and Parma, A. (2021) “New 
measures of Economic Insecurity”. In Social Indicators Research, 
158/2, 539-562. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,5 1 4,5 

10 

Arlotti, M., Parma, A. and Ranci, C. (2021) “Multi-level governance 
and central-local tensions: The issue of local discretion in long-term 
care policy in Italy”. In Social Policy & Administration, 55(7), pp. 
1129-1144. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,7 1 4,7 

11 

Parma, A. (2022) “Who Choose Private Schools in a Free Choice 
Institutional Setting? Evidence from Milan”. In Italian Journal of 
Sociology of Education, 14(3), 255-282. 
Articolo in rivista. 

2 1,6 2 1 5,6 

12 

Parma, A., Agasisti, T. and Ranci, R. (2024) “Drivers of school choice: 
Primary school selection in a free choice context”. In British 
Educational Research Journal. 
Articolo in rivista. 

1,8 1,9 0,7 1 4,4 

Totale Pubblicazioni  53,7 

Consistenza Complessiva 18 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 71,7 
 

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 

Il candidato dimostra, attraverso il colloquio, una adeguata conoscenza della lingua inglese. 
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CANDIDATO: RONCHI, STEFANO 
 

TITOLO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, 
conseguito in Italia o all'Estero; 3 

Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero 9 

Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri 17 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi 14 

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali 15 

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca 1 

TOTALE 59 
 
 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
settore 

concorsuale, 
il settore 

scientifico-
disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

Ronchi, S., Natili, M. and Molteni, F. (2023) “A European eco-social 
investment constituency? Unpacking public opinion towards EU 
green, social investment and social protection policies in 15 
countries”. In Stato e mercato, n. 127, 103-134. 
Articolo in rivista. 

1,8 1,5 0,7 0,8 3,2 

2 

Ronchi, S. (2018) “Which Roads (if any) to Social Investment? The 
Recalibration of EU Welfare States at the Crisis Crossroads (2000–
2014)”. In Journal of Social Policy, 47, 3, 459-478. 
Articolo in rivista. 

2 2 2 1 6 

3 

Hemerijck, A., Ronchi, S. and Plavgo, I. (2022) “Social investment as 
a conceptual framework for analysing well-being returns and 
reforms in 21st century welfare states”. In Socio-Economic Review. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,7 1 4,7 

4 

Natili, M., Negri, F. and Ronchi, S. (2023) “Widening double 
dualisation? Labour market inequalities and national social policy 
responses in Western Europe during the first wave of the COVID-19 
pandemic”. In Social Policy and Administration, 57, 416-432. 
Articolo in rivista. 

2 2 0,7 1 4,7 

5 

Natili, M., Ronchi, S. and Visconti, F. (2023) “Invisible social Europe? 
Linking citizens’ awareness of European cohesion funds, individual 
power resources, and support for the EU”. In Journal of European 
Social Policy. 
Articolo in rivista. 

1,6 2 0,7 0,5 2,15 
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6 

Vesan, P. and Ronchi, S. (2019) “The Puzzle of Expansionary Welfare 
Reforms under Harsh Austerity: Explaining the Italian Case”. In South 
European Society and Politics. 
Articolo in rivista. 

1,8 2 1 0,5 2,4 

7 

Natili, M. and Ronchi, S. (2023) “The Politics of the European 
Minimum Wage: Overcoming Ideological, Territorial and 
Institutional Conflicts in the EU Multi-level Arena”. In JCMS: Journal 
of Common Market Studies. 
Articolo in rivista. 

1,7 1,9 1 0,5 2,3 

8 

Ronchi, S. and Mirò, J. (2024) “The middle-class base of European 
integration? New class divides and attitudes towards market 
integration in ten EU countries”. In European Politics and Society. 
Articolo in rivista. 

1,6 1,9 1 0,5 2,25 

9 

Ronchi, S. e Terlizzi, A. (2018) “Reddito minimo garantito: il dibattito 
europeo tra schemi nazionali e linee guida comunitarie”. In Quaderni 
di rassegna sindacale, XIX/3. 
Articolo in rivista. 

1,4 1 1 1 3,4 

10 

Ferrera, M., Mirò, J. and Ronchi, S. (2021) “Walking the road 
together? EU polity maintenance during the COVID-19 crisis”. In 
West European Politics, VOL. 44, NOS. 5–6, 1329–1352. 
Articolo in rivista. 

1,7 1,9 0,7 0,5 2,15 

11 

Ronchi, S. (2023) “Boosting work through welfare? Individual-level 
employment outcomes of social investment across European 
welfare states through the Great Recession”. In Socio-Economic 
Review, Vol. 21, No. 4, 2167–2189. 
Articolo in rivista. 

2 2 2 1 6 

12 

Ferrera, M., Mirò, J. and Ronchi, S. (2024) Social Reformism 2.0. 
Work, Welfare and Progressive Politics in the 21st Century. Edward 
Elgar. 
Monografia. 
 
*Si segnala che il documento allegato, di cui la commissione ha 
potuto prendere visione, comprende solo le prime 5 pagine della 
pubblicazione. 

1 2 0,7 0,8 2,96 

Totale Pubblicazioni  42,21 

Consistenza Complessiva 13 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 55,21 
 

CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 

Il candidato dimostra, attraverso il colloquio, una adeguata conoscenza della lingua inglese. 
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Prof. PRATSCHKE Jonathan (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 19/03/2024, N. 3377 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 02/04/2024, N. 27 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT) AI SENSI 
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DI ARCHITETTURA E STUDI URBANI - SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL 
LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/09 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI 
ECONOMICI E DEL LAVORO - CODICE PROCEDURA 2024_RTT_DASTU_2 
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GRADUATORIA DI MERITO  

 
 

 
COGNOME e Nome Punteggio complessivo 

PARMA Andrea 150,7 
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Prof.ssa SABATINELLI Stefania (Presidente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. BIAGIOTTI Andrea (Componente)    

Prof. PRATSCHKE Jonathan (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.
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