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I Verbale 
 

Il giorno 28/07/2025 alle ore 17:00 si è insediata la Commissione Giudicatrice, nominata con D.R. rep. N. 
11961 prot. N. 151657 del 20/06/2025, composta dai seguenti professori: 
 
Prof. KALCHSCHMIDT Matteo Giacomo Maria - Politecnico di Milano; 
Prof.ssa DANESE Pamela - Università degli Studi di Padova; 
Prof.ssa GIANNOCCARO Ilaria Filomena - Politecnico di Bari. 
 

 
La riunione si è svolta in collegamento telematico, mediante Teams 
 
Il Prof. KALCHSCHMIDT Matteo Giacomo Maria ha partecipato in collegamento telematico da Valtournenche 
(AO); 
La Prof.ssa DANESE Pamela ha partecipato in collegamento telematico da Lignano Sabbiadoro (Udine); 
La Prof.ssa GIANNOCCARO Ilaria Filomena ha partecipato in collegamento telematico dalla propria sede 
istituzionale presso il Politecnico di Bari. 
 
I Componenti della Commissione hanno preso atto che non è pervenuta nessuna istanza di ricusazione dei 
Commissari, relativa alla presente procedura di selezione. 

Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con gli altri componenti della stessa 
Commissione e che non sussistevano le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c. 

I componenti della Commissione Giudicatrice hanno dichiarato inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 
165/2001, di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati 
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale. 

In apertura di seduta i componenti della Commissione giudicatrice hanno individuato il Presidente ed il 
Segretario della Commissione: 

GIANNOCCARO ILARIA FILOMENA, PROFESSORESSA ORDINARIA, presso Politecnico di Bari, Presidente; 
KALCHSCHMIDT MATTEO GIACOMO MARIA, PROFESSORE ORDINARIO presso Politecnico di Milano, Segretario. 
 
La Commissione ha preso visione dell’elenco dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica, che risultavano essere: 
 
1) CARMINE SIMONE 
2) LEON BRAVO CLARITA VERONICA 
3) WIJEPALA ABEYSINGHE MUDIYANSELAGE ASANKA NUVANSIRI ILLANKOON 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o 
di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 



regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con i candidati stessi e che non sussistevano 
le cause di astensione di cui agli art. 51 e 52 del c.p.c. 
 
Considerato che i candidati ammessi con riserva alla presente selezione sono 3, non risultava necessaria la 
valutazione preliminare dei candidati, che sono stati tutti convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica nonché alla prova di accertamento della lingua inglese. 
 
La Commissione ha esaminato collegialmente la documentazione presentata dai candidati. 
 
Ognuno dei membri della Commissione ha dichiarato di non essere coautore, con uno o più candidati, in 
percentuale superiore al 50%, delle pubblicazioni da loro allegate ai fini della valutazione. 
 
Alle ore 17:30 si è proceduto all’appello dei candidati, che si sono collegati in modalità telematica. 
 
Risultavano presenti i candidati sotto indicati dei quali è stata accertata l’identità personale mediante 
l’esibizione di un documento di identità in corso di validità (allegato n. 1 al presente verbale). 
I candidati sono stati chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico: 
 
1) CARMINE SIMONE 
2) LEON BRAVO CLARITA VERONICA 
3) WIJEPALA ABEYSINGHE MUDIYANSELAGE ASANKA NUVANSIRI ILLANKOON 
 
Alle ore 17:35 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato CARMINE SIMONE.               
Il colloquio è terminato alle ore 17:50. 
 
Alle ore 17:50 la Commissione ha iniziato il colloquio con la candidata LEON BRAVO CLARITA VERONICA. 
Il colloquio è terminato alle ore 18:05. 
 
Alle ore 18:05 la Commissione ha iniziato il colloquio con il candidato WIJEPALA ABEYSINGHE 
MUDIYANSELAGE ASANKA NUVANSIRI ILLANKOON. 
Il colloquio è terminato alle ore 18:20. 
 
La Commissione, dopo adeguata valutazione e sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione, ha 
espresso collegialmente un motivato giudizio analitico sui titoli, considerando specificamente la significatività 
che essi assumono in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta, sul curriculum e sulla 
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, valutando inoltre la consistenza complessiva della 
produzione scientifica dei candidati, l'intensità e la continuità temporale della stessa.  
 
A seguito della discussione, sulla base dei criteri stabiliti nel bando di selezione e dei giudizi espressi, la 
Commissione ha attribuito un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate ed alla 
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della stessa, 
nonché alla valutazione della conoscenza della lingua straniera. 
 
Tali valutazioni vengono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 2 al 
presente verbale). 
La Commissione ha quindi redatto la graduatoria di merito tenendo conto dei punteggi attribuiti (allegato n. 
3 al presente verbale). 
 
La seduta ha termine alle ore 19:00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 



LA COMMISSIONE 
 

Prof.ssa Ilaria Filomena Giannoccaro (Presidente) Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Pamela Danese (Componente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Matteo Giacomo Maria Kalchschmidt (Segretario) Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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ALLEGATO n. 1 al I VERBALE (Riconoscimento dei candidati) 
 
 

Cognome e Nome Tipo documento Numero rilasciato da Data rilascio Valevole fino al 

CARMINE SIMONE CARTA DI IDENTITA’     

LEON BRAVO CLARITA VERONICA PASSAPORTO     

WIJEPALA ABEYSINGHE 
MUDIYANSELAGE ASANKA NUVANSIRI 
ILLANKOON 

CARTA DI IDENTITA’     

 
 

 
LA COMMISSIONE 

 

Prof.ssa Ilaria Filomena Giannoccaro (Presidente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Pamela Danese (Componente)     Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Matteo Giacomo Maria Kalchschmidt (Segretario)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i.
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ALLEGATO n.2 al I VERBALE 

 
CANDIDATO: CARMINE SIMONE 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Dottorato in Economics and Management presso l’Università di Padova conseguito nel 
2020. Il dottorato è congruente con il gruppo scientifico disciplinare della procedura di 
selezione 

15 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero; 

Attività didattica a partire dal 2021 su corsi in ambito Business and Management. Ruolo 
di docente titolare in due corsi. Ruoli di supporto alla didattica in altri corsi. Didattica 
prevalentemente a livello Bachelor e Master, con esperienze anche a livello post-
graduate. 

10 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Sono presenti tre esperienze di visiting compresa quella di dottorato, presso ESADE 
Business and Law School, Aalto University School of Business e Università Ca’ Foscari. Il 
candidato ha maturato tre anni di esperienza in qualità di research fellow e post doc 
presso l’Università di Padova. Al momento è assistant professor a IESEG (Parigi, Francia) 
da Settembre 2023. 

9 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Non emergono attività di ricerca basate su progetti finanziati per le quali il candidato 
abbia svolto ruoli di organizzazione, direzione e coordinamento. Sono presenti attività 
di coordinamento all'interno di comunità professionali 

3 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Partecipazione a numerosi convegni internazionali in qualità di relatore. Co-
organizzazione di PDW, tracks e seminari presso conferenze internazionali 8 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

E’ presente un best paper presso conferenza internazionle, 1 honorable mention, 1 
best junior faculty. Editor di 1 special issue 4 

 TOTALE TITOLI 49 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il dottorato in Economics and Management presso l’Università di Padova. Il giudizio sull’attività 
didattica è sufficiente, avendo il candidato svolto attività didattica prevalentemente in ambito bachelor e master anche a livello 
internazionale in corsi coerenti con il gruppo scientifico disciplinare per il quale la procedura à stata bandita. Il candidato ha 
una discreta esperienza di ricerca avendo svolto per tre anni attività di ricerca in qualità di post-doc e research fellow ed 
essendo da circa due anni assistant professor presso IESEG. Il candidato non riporta particolari progetti di ricerca per i quali 
abbia svolto ruolo di organizzazione e coordinamento; tuttavia, l’attività scientifica identifica alcune collaborazioni di ricerca. 
Pertanto il giudizio appare appena sufficiente. Ha partecipato a diverse attività di disseminazione presso conferenze 



 

 

internazionali in ambiti coerenti con il settore scientifico disciplinare. Ha anche organizzato per le medesime comunità attività 
di seminari e di track specialistiche. Il candidato ha conseguito premi in ambito di ricerca in contesti internazionali. Non sono 
presenti particolari ruoli di editorship se non per la gestione di uno special issue. 
Complessivamente la valutazione sui titoli è discreta. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

Carmine S. & De Marchi V. (2023). Addressing the 
complexities in implementing SDGs in international business. 
In International Business and Sustainable Development Goals 

(Progress in International Business Research, 
Vol. 17), pp. 101-110. Emerald Publishing Limited - 

10.1108/S1745-886220230000017006 - 10_PIBR.pdf 

1 0,1 0,5 1 1,60 

2 

Carmine S., (2020). FAST AS A TORTOISE Paradox in 
Sustainability: Conceptual and Empirical Insights. PhD 

Thesis. Università degli Studi di Padova - - PhD 
Thesis_Carmine_XXXIII ciclo.pdf 

1 0 0,5 1 1,50 

3 
Carmine, S., & De Marchi, V. (2022). Nuovi territori per la 

sostenibilità. Economia e Società Regionale, 1, 63-72 - 
10.3280/ES2022-001005 - 9_ESR.pdf 

0,5 0,1 0,5 1 1,10 

4 

Carmine S., De Marchi V., Grandinetti R. (2024), Industrial 
districts, multinational corporations, and their 

local/global paradoxes, Investigaciones Regionales/Journal of 
Regional Research 60(3), 89-103 - 

https://doi.org/10.38191/iirr-jorr.24.025 - 8_IR.pdf 

1 0,1 0,5 1 1,60 

5 

Carmine, S., & De Marchi, V. (2022). Tensions and outcomes 
in corporate sustainability: The moderating role of 

paradoxical frame. Journal of Cleaner Production, 380(1), 
134952 - 10.1016/j.jclepro.2022.134952 - 7_JCP.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

6 

Pradies, C., Aust, I., Bednarek, R., Brandl, J., Carmine, S., 
Cheal, J., Pina e Cunha, M., Gaim, M., Keegan, A., 

Lê, J. K., Miron-Spektor, E., Nielsen, R. K., Pouthier, V., 
Sharma, G., Sparr, J. L., Vince, R., & Keller, J. (2021). 

The Lived Experience of Paradox: How Individuals Navigate 
Tensions during the Pandemic Crisis. Journal of 

Management Inquiry, 30(2), 154-167 - 
10.1177/1056492620986874 - 5_JMI_3.pdf 

1 0,5 0,25 1 1,75 

7 

Carmine, S., Andriopoulos, C., Gotsi, M., Härtel, C. E. J., 
Krzeminska, A., Mafico, N., Pradies, C., Raza, H., 

Raza-Ullah, T., Schrage, S., Sharma, G., Slawinski, N., Stadtler, 
L., Tunarosa, A., Winther-Hansen, C., & Keller, 

J. (2021). A Paradox Approach to Organizational Tensions 
During the Pandemic Crisis. Journal of Management 

1 0,5 0,25 1 1,75 



 

 

Inquiry, 30(2), 138-153 - 10.1177/1056492620986863 - 
4_JMI_2.pdf 

8 

Sharma, G., Bartunek, J., Buzzanell, P. M., Carmine, S., 
Endres, C., Etter, M., Fairhurst, G., Hahn, T., Lê, P., Li, 

X., Pamphile, V., Pradies, C., Putnam, L. L., Rocheville, K., 
Schad, J., Sheep, M., & Keller, J. (2021). A Paradox 

Approach to Societal Tensions during the Pandemic Crisis. 
Journal of Management Inquiry, 30(2), 121-137 - 

10.1177/1056492620986604 - 3_JMI_1.pdf 

1 0,5 0,25 1 1,75 

9 

Carmine, S., & De Marchi, V. (2023). Reviewing paradox 
theory in corporate sustainability toward a systems 

perspective. Journal of Business Ethics, 184, 139-158 - 
10.1007/s10551-022-05112-2 - 2_JBE.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

10 

Baudoin, L., Carmine, S., Nava, L., Poggioli, N. and van den 
Broek, O.M. (2023), Imagining a Place for 

Sustainability Management: An Early Career Call for Action. 
Journal of Management Studies, 60: 754-760. - 

10.1111/joms.12887 - 1_JMS.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

11 

Carmine, S. & Smith, W. K. (2021). Organizational Paradox, In 
Oxford Bibliographies in Management. Ed. Ricky 

Griffin. New York: Oxford University Press - 
10.1093/OBO/9780199846740-0201 - 11_OB.pdf 

0,25 0 0,5 1 0,75 

12 

Carmine, S., & De Marchi, V., Destinazione Sostenibilità per la 
Locomotiva Nord-Est?, in Paolazzi, L., & Toschi, 

G. (2022). Nord Est 2022. Il futuro sta passando: Chi è pronto 
e chi no. Marsilio Editori spa, Venezia - 

12_Fondazione NE.pdf 

0,25 0,1 0,5 1 0,85 

Totale Pubblicazioni  18,65 

Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 5 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 23,65 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato presenta una buona produzione scientifica su ambiti coerenti con il settore. In particolare, il candidato 
presenta 9 articoli indicizzati su SCOPUS per i quali sono presenti 308 citazioni. Tra le 12 pubblicazioni sono presenti una 
pubblicazione GOLD-STAR, cinque pubblicazioni GOLD secondo la classificazione AiIG, una pubblicazione su rivista 
internazionale non classificata AiIG, una pubblicazione su rivista italiana, due contributi a libri e una revisione bibliografica, 
oltre alla tesi di dottorato 
Le pubblicazioni presentate forniscono buoni contributi e sono validi per originalità e innovatività. Si rileva tuttavia che: 
- Le pubblicazioni 3, 11 e 12 presentano un contributo limitato all’ambito scientifico specifico. 
- Le pubblicazioni 6, 7, e 8 risultano coautorate con un numero elevato di autori.  
Di tutte le pubblicazioni si rileva il contributo del candidato. 
Complessivamente la valutazione della produzione scientifica del candidato è buona. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese 

 
 
 
  



 

 

CANDIDATA: LEON BRAVO CLARITA VERONICA 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Dottorato in Management, Economics and Industrial Engineering presso Politecnico di 
Milano conseguito nel 2017. Il dottorato è congruente con il gruppo scientifico 
disciplinare della procedura di selezione 

15 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero; 

Lecturer presso l’Universidad San Francisco de Quito da 2009-2013. Lecturer presso 
MIP Graduate School of Management da 2014-2017. Lecturer presso Universidad de 
Las Americas Ecuador dal 2017 al 2019. Lecturer presso Politecnico di Milano e GSOM-
Politecnico di Milano dal 2019. Attività didattica svolta a livello bachelor, master e in 
programmi executive anche in qualità di titolare 

15 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Due esperienze di visiting compresa quella durante il periodo di dottorato, presso 
ESADE Business School e CTL presso MIT. Contratto di ricercatore di tipo A e ricercatore 
di tipo B presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale del Politecnico di Milano 

9 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Organizzazione e direzione di diversi progetti di ricerca anche finanziati su bandi 
competitivi. Diversi progetti anche come responsabile principale. Senior Researcher 
presso il Food Sustainability Observatory del Politecnico di Milano 

10 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Partecipazione a numerosi convegni internazionali in qualità di relatore. Partecipazione 
al comitato organizzatore della conferenza internazionale EurOMA. Partecipazione al 
comitato scientifico di conferenza internazionale 

9 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

Un best paper di conferenza. Membro dell'executive committee di IPSERA dal 2022, 
Editorial board member di due riviste internazionali 4 

 TOTALE TITOLI 62 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
La candidata ha conseguito il dottorato in Management, Economics and Industrial Engineering presso il Politecnico di Milano. 
Ha svolto numerose, continuative e rilevanti attività didattiche in ambito bachelor, master ed executive a livello nazionale ed 
internazionale in numerosi corsi coerenti con il gruppo scientifico disciplinare per il quale la procedura à stata bandita. La 
candidata ha maturo tre anni di esperienza di ricerca di ricercatore presso il Politecnico di Milano. La candidata ha maturato 
buone capacità di organizzare e gestire attività di ricerca: si rilevano infatti il ruolo di principal researcher per un progetto in 
collaborazione tra Fondazione Politecnico di Milano e UNIDO. La candidata è ricercatore nell’abito di due progetti EU e 
responsabile di un task in un progetto PNRR-EU. E’ senior researcher nell’ambito dell’osservatorio di Food Sustainability del 
Politecnico di Milano. Ha partecipato a numerose attività di disseminazione presso conferenze internazionali in ambiti coerenti 
con il settore scientifico disciplinare. Ha anche co-organizzato una rilevante conferenza internazionale e ricopre il ruolo di 
membro del comitato esecutivo dell’associazione IPSERA, prestigiosa organizzazione accademica internazionale. La candidata 
ha conseguito alcuni premi in ambito di ricerca. E’ membro di due comitati editoriali di riviste internazionali.  
Complessivamente la valutazione sui titoli è molto buona. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 



 

 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 

Food procurement in mass catering services: the relevance of 
short supply chains in the public and private 

sector. In Food procurement and short food value chains. An 
Analysis of Case Studies in Public and Private 

Realms. Edited by Davide Fassi, 113. (Ch 8) - ISBN: 
9788835170587 ISBN (e-book Open access): 

9788835168805 - Book open access.pdf 

1 0,1 0,5 1 1,60 

2 

Collaboration for Sustainability in the Food Supply Chain: A 
Multi-Stage Study in Italy - doi:10.3390/su9071253 - 

Collaboration for Sustainability in the Food Supply Chain_ A 
Multi-Stage Study in Italy.pdf 

1 0,2 0,5 1 1,70 

3 

Innovation for sustainable development in the food industry: 
Retro and forward&#8208;looking innovation approaches to 

improve quality and healthiness - DOI: 10.1002/csr.1785 - 
Leon Bravo et al 2019.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

4 

Sustainability in multiple stages of the food supply chain in 
Italy: practices, performance and reputation - 

https://doi.org/10.1007/s12063-018-0136-9 - 1_OMR-
Sustainability in multiple stages.pdf 

1 0,3 0,5 1 1,80 

5 

Sustainability assessment in the food supply chain: study of a 
certified product in Italy - 

https://doi.org/10.1080/09537287.2020.1744761 - Leon-
Bravo et al 2020-PPC.pdf 

1 0,4 0,5 1 1,90 

6 
A roadmap for sustainability assessment in the food supply 

chain - https://doi.org/10.1108/BFJ-04-2020-0293 - 
Leon Bravo et al 2021_BFJ.pdf 

1 0,3 0,5 1 1,80 

7 

Sustainability of Chocolate Production in Ecuador: Drivers, 
Barriers, and Local Factors - 

https://doi.org/10.1080/10978526.2021.1920837 - 
LeonBravo and JaramilloVillacres 2021_LABR.pdf 

1 0,2 0,5 1 1,70 

8 
Analysing competing logics towards sustainable supplier 
management - https://doi.org/10.1108/SCM-07-2020- 
0354 - SCM-iJ 2021_LeonBravo et al-Logics for SSM.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

9 
Traceability for sustainability: seeking legitimacy in the coffee 

supply chain - https://doi.org/10.1108/BFJ-06- 
2021-0628 - Leon Bravo et al 2022_BFJ-06-2021-0628.pdf 

1 0,3 0,5 1 1,80 

10 

Sustainability performance measurement in the food supply 
chain: Trade-offs, institutional pressures, and 

contextual factors - 
https://doi.org/10.1016/j.emj.2023.04.004 - LeonBravo 

Caniato 2023_EMJ_published.pdf 

1 0,4 0,5 1 1,90 



 

 

11 

The circular business models of third-party loop operators: 
An activity-based view on performing activities 

internally or externally - 
https://doi.org/10.1016/j.pursup.2024.100955 - Prosman et 

al_2024-in press.pdf 

1 0,4 0,5 1 1,90 

12 
Unpacking Proximity for Sustainability in Short Food Supply 

Chains - https://doi.org/10.1002/bse.4079 - 
LeonBravo et al_2024_BSE.pdf 

1 0,5 0,5 1 2,00 

Totale Pubblicazioni  22,10 

Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 6 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 28,10 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
La candidata presenta una buona produzione scientifica su ambiti coerenti con il settore. In particolare, la candidata 
presenta 13 articoli indicizzati su SCOPUS per i quali sono presenti 328 citazioni. Tra le 12 pubblicazioni sono presenti una 
tre pubblicazioni GOLD, tre pubblicazioni SILVER, tre pubblicazioni BRONZE, 2 pubblicazioni COPPER secondo la 
classificazione AiIG, e un contributo a libro. 
Le pubblicazioni presentate forniscono ottimi e rilevanti contributi e sono giudicate molto bene per originalità e 
innovatività. Di tutte le pubblicazioni si rileva il contributo della candidata. 
Complessivamente la valutazione della produzione scientifica della candidata è molto buona. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese 

 
 
 
  



 

 

CANDIDATO: WIJEPALA ABEYSINGHE MUDIYANSELAGE ASANKA NUVANSIRI ILLANKOON 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o equipollenti, 
ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica 
o equivalente, conseguito in Italia o 
all'Estero 

Dottorato in Civil, Environmental, International Cooperation, And Mathematical 
Engineering presso l’Università di Brescia conseguito nel 2023. Il dottorato non è 
congruente con il gruppo scientifico disciplinare della procedura di selezione 

0 

Eventuale attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'Estero; 

Sono presenti esperienze in ambito poco coerente con il settore e senza una chiara 
indicazione dei ruoli svolti e dell’estensione delle attività indicate 

3 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri 

Il candidato ha maturato un anno e mezzo di attività post-doc presso l’Università di 
Milano-Bicocca 

4 

Organizzazione, direzione e 
coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Non sono indicati progetti cui il candidato ha partecipato in alcun ruolo 

0 

Relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali 

Sono indicate alcune presentazioni a convegni in ambiti solo parzialmente coerenti al 
settore 

2 

Premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca Si rileva un premio elargito da parte dell’Università di Brescia e un poster award 2 

 TOTALE TITOLI 11 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato ha conseguito il dottorato in Civil, Environmental, International Cooperation, And Mathematical Engineering 
presso l’Università di Brescia. Ha svolto limitate e poco definite attività in ambiti solo parzialmente coerenti con il gruppo 
scientifico disciplinare per il quale la procedura à stata bandita. Il candidato ha maturo 1,5 anni di esperienza di ricerca in 
qualità di post-doc. Il candidato non ha maturato esperienze organizzative e gestionali relative ad attività di ricerca. Ha 
partecipato ad attività di disseminazione presso conferenze in ambiti limitatamente coerenti con il settore scientifico 
disciplinare. Il candidato ha conseguito limitati premi in ambito di ricerca.  
Complessivamente la valutazione sui titoli è insufficiente. 
 

 
 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

a) 
Originalità, 

innovatività, 
rigore 

metodologic
o e rilevanza 

della 
pubblicazion

e 

c) 
Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazione 
editoriale di 

ciascuna 
pubblicazio

ne e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

d) 
Apporto 

individuale 
del 

candidato 

b) 
Congruenza 

della 
pubblicazio

ne con il 
gruppo 

scientifico 
disciplinare, 

il settore 
scientifico-

disciplinare, 
ovvero con 
tematiche 

interdiscipli
nari ad essi 
correlate 

 

Totale 
(a+c+d)

*b 

1 Value Chain Analysis of Rice Industry by Products in a Circular 
Economy Context: A Review - 0,5 0,1 0,5 1 1,10 



 

 

10.3390/waste1020022 - waste-01-00022-v2.pdf 

2 

SAFETY, SUSTAINABILITY, AND VALORISATION OF 
AGRICULTURAL WASTE IN LOW-INCOME 

COUNTRIES - https://hdl.handle.net/11379/581666 - PhD 
Thesis-Asanka UNIBS.pdf 

1 0 0,5 1 1,50 

3 

BIOCHAR DERIVED FROM THE RICE INDUSTRY BY-PRODUCTS 
AS SUSTAINABLE ENERGY STORAGE 

MATERIAL - BIOCHAR DERIVED FROM THE RICE INDUSTRY BY-
PRODUCTS AS SUSTAINABLE ENERGY 

STORAGE MATERIAL - Papers_EUBCE_2022-917-9231.pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

4 

FEASIBILITY STUDY ON MUNICIPAL SOLID WASTE TO ENERGY 
GENERATION TECHNOLOGIES IN SRI L A N K A -

https://www.researchgate.net/publication/359290854_FEASI
BILITY_STUDY_ON_MUNICIPAL_SOLID_WASTE_ 

T O _ E N E R G Y _ G E N E R A T I O N _ T E C H N O L O G I E S 
_ I N _ S R I _ L A N K A - 

ve20_abstract_FEASIBILITYSTUDYONMUNICIPALSOLIDWASTE
TOENERGYGENERATIONTECHNOLOGIES 

INSRILANKA.pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

5 

E c o A g r i c u l t u r a l D e v e l o p m e n t P r o j e c t H a m 
b a n t h o t a , S r i L a n k a - 

https://www.researchgate.net/publication/367268213_Eco_
Agricultural_Development_Project_Hambanthota_Sri 

_Lanka - Abstract_Asanka_18thconference.pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

6 

Comparative Analysis of Facile and Novel Graphite Recovery 
Methods from Spent Lithium-Ion Batteries: 
Environmental and Economic Implications - 

10.1021/acssuschemeng.4c09084 - premathilake-et-al-2025- 
comparative-analysis-of-facile-and-novel-graphite-recovery-

methods-from-spent-lithium-ion (1).pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

7 
The Role of Procedure Duration in the Sustainability 

Assessment of Contaminated Site Management in Italy - 
10.3390/su16062329 - sustainability-16-02329 (1).pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

8 
Preparation and Modification of Biochar Derived from 
Agricultural Waste for Metal Adsorption from Urban 

Wastewater - 10.3390/w16050698 - water-16-00698-v2.pdf 
0 0 0,5 0 0,00 

9 
Rice Industry By-Products as Adsorbent Materials for 

Removing Fluoride and Arsenic from Drinking Water?A 
Review - 10.3390/app12063166 - applsci-12-03166-v2 (3).pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

10 
Agricultural Biomass-Based Power Generation Potential in Sri 

Lanka: A Techno-Economic Analysis - 
10.3390/en15238984 - energies-15-08984 (1).pdf 

0,5 0,1 0,5 1 1,10 

11 
Development of a Dual-Chamber Pyrolizer for Biochar 

Production from Agricultural Waste in Sri Lanka - 
10.3390/en16041819 - energies-16-01819 (6).pdf 

0 0 0,5 0 0,00 

12 

Evaluating Sustainable Options for Valorization of Rice By-
Products in Sri Lanka: An Approach for a Circular 

Business Model - 10.3390/agronomy13030803 - agronomy-
13-00803-v2 (2).pdf 

0,5 0,1 0,5 1 1,10 

Totale Pubblicazioni  4,80 

Consistenza complessiva, intensità e continuità temporale 1 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 5,80 



 

 

 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato presenta una produzione scientifica limitata e in ambiti molto limitatamente coerenti con il settore scientifico 
disciplinare. In particolare, il candidato presenta 8 articoli indicizzati su SCOPUS per i quali sono presenti 71 citazioni. Tra le 
12 pubblicazioni, otto non risultano coerenti con il settore scientifico disciplinare, una è la tesi di dottorato, e tre sono 
pubblicate su riviste non classificate da AiIG. Il contributo di queste tre ultime pubblicazioni risulta limitato. 
Di tutte le pubblicazioni si rileva il contributo del candidato. 
Complessivamente la valutazione della produzione scientifica del candidato è insufficiente. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Il candidato dimostra una buona conoscenza della lingua inglese 

 
 
 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof.ssa Ilaria Filomena Giannoccaro (Presidente) Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof.ssa Pamela Danese (Componente)   Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

Prof. Matteo Giacomo Maria Kalchschmidt (Segretario) Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 
 

 



 
 

 

 
 
 

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 23/04/2025, N. 8347 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO SULLA 
GAZZETTA UFFICIALE 16/05/2025, N. 38 PER L'ASSUNZIONE DI 1 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO (RTT) AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LEGGE 30.12.2010, N. 240, TEMPO PIENO, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI INGEGNERIA GESTIONALE - GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 09/IEGE-01 - INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE - 
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IEGE-01/A - INGEGNERIA ECONOMICO-GESTIONALE - CODICE PROCEDURA 
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ALLEGATO n. 3 al I VERBALE 

 
GRADUATORIA DI MERITO  

 
 

COGNOME e Nome Punteggio complessivo 
LEON BRAVO Clarita Veronica 90,10 

CARMINE Simone 72,65 
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Prof. Matteo Giacomo Maria Kalchschmidt (Segretario) Firmato digitalmente ai sensi del CAD – D. Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 




