SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 25/05/2022, N. 5177 DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICATO
SULLA GAZZETTA UFFICIALE 17/06/2022, n. 48 PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO CON CONTRATTO DI
LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA A - L.
240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA GESTIONALE PER IL SETTORE
CONCORSUALE 09/B3 - INGEGNERIA ECONOMICO GESTIONALE (COD. PROCEDURA 2022_RTDA_DIG_14).

ALLEGATO n.1 al | VERBALE (CRITERI DI VALUTAZIONE)

CRITERI DI VALUTAZIONE (successiva alla discussione pubblica)

1 La commissione giudicatrice effettuera una motivata valutazione seguita da una valutazione comparativa, facendo
riferimento allo specifico settore concorsuale e all'eventuale profilo definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu
settori scientifico-disciplinari, del curriculum e dei seguenti titoli, debitamente documentati, dei candidati:

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di

. . . . o . . fino a punti: 30
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero;

Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero fino a punti: 15

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri fino a punti: 20

Documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono

. . e fino a punti:
richieste tali specifiche competenze P /"

Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista fino a punti: //

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o

L . . fino a punti: 25
partecipazione agli stessi P

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista fino a punti: //
Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali fino a punti: 5
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca fino a punti: 5

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei

. . L . fino a punti:
settori concorsuali nei quali & prevista P z

2. La valutazione di ciascun titolo indicato dal comma 1 verra effettuata considerando specificamente la significativita che
esso assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Valutazione della produzione scientifica

1. La commissione giudicatrice nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, prendera in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.
La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti saranno presiin considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente
comma.

2. La commissione giudicatrice effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni di cui al comma 1 sulla base dei
seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e con I'eventuale
profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche
interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunita
scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica internazionale di riferimento,
dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.
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Relativamente ai lavori in collaborazione al fine di individuare |'apporto individuale dei candidati la commissione
giudicatrice valutera quanto segue:

e sivaluteranno eventuali dichiarazioni rese dai candidati e/o dagli altri autori della pubblicazione tese a chiarire
la parte e/o le attivita svolte e attribuibili ai medesimi nel lavoro scientifico;

e siprendera atto, ove espressamente dichiarata nella pubblicazione, della parte attribuibile al candidato;

e negli altri casi la Commissione valutera |'apporto individuale di un candidato alla pubblicazione sulla base della
coerenza, anche sotto il profilo della continuita, con I'attivita scientifica dallo stesso svolta nel complesso, della
specifica competenza del candidato rispetto a quella dei coautori; ove cio non fosse possibile, si assumera che il
contributo di ciascun autore sia paritario e proporzionato al numero di coautori.

La commissione giudicatrice stabilisce che alle singole pubblicazioni presentate (in n. max di 12, come riportato nel bando)
verranno attribuiti i punteggi indicati nella tabella sottostante, fino ad un massimo di punti 90 complessivi, cosi ripartiti:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; fino a punti: 2.5

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la
procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu | fino a punti: 2.5
settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione

. R fino a punti: 1.5
all'interno della comunita scientifica; P

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del | fino a punti: 1
medesimo a lavori in collaborazione.

3. La commissione giudicatrice valutera la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, I'intensita e la
continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario
dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

La commissione assegnera fino a 10 punti alla consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, I'intensita
e la continuita temporale della stessa.

4. La commissione giudicatrice, nel valutare le pubblicazioni, si avvarra anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di
scadenza dei termini delle candidature:

a) numero totale delle citazioni;

b) numero medio di citazioni per pubblicazione;
c) "impact factor" totale;

d) "impact factor" medio per pubblicazione;

e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato (indice di
Hirsch o simili).

La commissione stabilisce che la soglia minima per I'ottenimento dell'idoneita € pari a 120 punti su un massimo di 200.
LA COMMISSIONE
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