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UNIVERSITARIO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3 LETTERA a) - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E 
STUDI URBANI PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL LAVORO, 
DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - ECOSISTEMA INNOVAZIONE “MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION 
(MUSA)” - CUP D43C22001410007 - CODICE PROCEDURA 2022_RTDA_DASTU_17 
 

I Verbale 
 

Il giorno 12/12/2022 alle ore 9:00 si insedia la Commissione Giudicatrice, nominata con D.R. rep. N. 11364 
prot. N. 253670 del 04/11/2022, composta dai seguenti professori: 
 
Prof.ssa SABATINELLI Stefania - Politecnico di Milano; 
Prof. TOSI Simone - Università degli Studi di Milano-Bicocca; 
Prof.ssa CUCCA Roberta - Norges miljø- og biovitenskapelige universitet (NMBU). 
 
La riunione odierna si svolge in collegamento telematico, così come di seguito specificato: 
 

- Prof.ssa SABATINELLI Stefania presso proprio domicilio 
- Prof. TOSI Simone   presso Università di Milano-Bicocca 
- Prof.ssa CUCCA Roberta   presso proprio domicilio 

 
In apertura di seduta ognuno dei membri della Commissione dichiara di non avere un rapporto di coniugio 
o di parentela o di affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso 
sesso, così come regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di 
fatto così come regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con gli altri componenti 
della stessa Commissione e che non sussistono le cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del c.p.c. 

 
I componenti della Commissione Giudicatrice dichiarano inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, 
di non aver riportato condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, in reati previsti nel capo 
I del titolo II del libro secondo del codice penale. 
 
I componenti della Commissione giudicatrice individuano il Presidente ed il Segretario della Commissione: 

STEFANIA SABATINELLI, PROFESSORESSA ASSOCIATA presso Politecnico di Milano, Presidente; 
ROBERTA CUCCA, ASSOCIATE PROFESSOR presso Norges miljø- og biovitenskapelige universitet (NMBU), 
Segretario. 
 
La Commissione prende atto e conferma che la selezione avverrà mediante valutazione dei candidati con 
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di 
dottorato, secondo criteri e parametri, riconosciuti anche in ambito internazionale, individuati con D.M. 
25.5.2011, n. 243 allegati al bando di selezione. Nel bando è stato altresì indicato il punteggio massimo e 
quello minimo al di sotto del quale non si conseguirà l’idoneità. 
In caso di superamento del limite massimo di pubblicazioni, si valuteranno le stesse secondo l’ordine indicato 
nell’elenco allegato alla domanda di partecipazione, fino al raggiungimento del limite stabilito. 
 
La Commissione redigerà, in base ai criteri e ai parametri di cui sopra, una graduatoria di merito tenendo 
conto dei punteggi conseguiti da ciascun candidato. 
La discussione dei titoli e della produzione scientifica potrà essere sostenuta a scelta del candidato in lingua 
italiana o in lingua inglese e non sarà oggetto di valutazione ma sarà finalizzata all’attribuzione dei punteggi 
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sui titoli e sulla produzione scientifica. 
Contestualmente alla discussione la Commissione effettuerà una prova orale volta ad accertare l’adeguata 
conoscenza dei candidati della lingua straniera indicata nel bando. 
Dopo la discussione sarà attribuito un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate 
ed alla consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della 
stessa. 
 
La Commissione, conclusi i lavori, consegnerà al Responsabile del procedimento gli atti concorsuali, costituiti 
dai verbali delle singole riunioni e, qualora la Commissione svolgerà più di una riunione, dalla relazione finale. 
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica, che risultano essere: 
 
1) CACIAGLI, CARLOTTA 
2) GAMBARDELLA, MARIA GRAZIA 
3) PICCITTO, GIORGIO 
4) RASPANTI, DARIO 
 
Ognuno dei membri della Commissione dichiara di non avere un rapporto di coniugio o di parentela o di 
affinità fino al IV grado compreso o un rapporto di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come 
regolato dall’Art. 1 della Legge 20.05.2016, n. 76, e di non essere in stato di convivenza di fatto così come 
regolato dall’Art. 1 – commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 con i candidati stessi e che non sussistono 
le cause di astensione di cui agli art. 51 e 52 del c.p.c. 
 
La Commissione procede collegialmente alla verifica della documentazione presentata dai candidati, resa 
disponibile a ciascun Commissario dopo la scadenza di presentazione delle domande di partecipazione. 
 
Alle ore 9:30 si procede all’appello dei candidati convocati alla discussione pubblica dei titoli e della 
produzione scientifica, e alla prova di accertamento della lingua, che si svolge in forma telematica. 
 
Risultano presenti i candidati sotto indicati dei quali viene accertata l’identità personale mediante 
l’esibizione, tramite webcam, di un documento di identità in corso di validità (allegato n. 1 al presente 
verbale). 
I candidati sono chiamati a sostenere la discussione in ordine alfabetico: 
1) CACIAGLI, CARLOTTA 
2) PICCITTO, GIORGIO 
 
Alle ore 9:40 la Commissione inizia il colloquio con la candidata CACIAGLI, CARLOTTA.               
Il colloquio termina alle ore 10:00. 
 
Alle ore 10:05 la Commissione inizia il colloquio con il candidato PICCITTO, GIORGIO.               
Il colloquio termina alle ore 10:25. 
 
 
La Commissione, dopo adeguata valutazione, sulla base dei criteri stabiliti e dell’approfondita analisi delle 
domande dei candidati che ciascuno dei commissari ha svolto individualmente, procede collegialmente 
all’espressione di un motivato giudizio analitico sui titoli, considerando specificamente la significatività che 
essi assumono in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, valutando inoltre la consistenza complessiva della produzione 
scientifica dei candidati, l'intensità e la continuità temporale della stessa. 
 
A seguito della discussione, sulla base ai criteri stabiliti e dei giudizi espressi, la Commissione procede 
all’attribuzione di un punteggio ai singoli titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate ed alla consistenza 



  Pag. 3 – I VERBALE 

complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità temporale della stessa, nonché alla 
valutazione della conoscenza della lingua straniera. 
 
Tali valutazioni vengono allegate al presente verbale e ne costituiscono parte integrante (allegato n. 2 al 
presente verbale). 
La Commissione redige quindi una graduatoria di merito tenendo conto dei punteggi conseguiti (allegato n. 
3 al presente verbale). 
 
La seduta ha termine alle ore 19:00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
LA COMMISSIONE 

 

Prof. STEFANIA SABATINELLI (Presidente)  _________________________________ 

Prof. SIMONE TOSI (Componente)   _________________________________ 

Prof. ROBERTA CUCCA (Segretario)   _________________________________ 

  
 
 

Digita qui il testoDigita qui il testo
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 11/10/2022, N. 10414 PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 LETTERA a) - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL LAVORO, DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - ECOSISTEMA INNOVAZIONE 
“MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION (MUSA)” - CUP D43C22001410007 - CODICE PROCEDURA 2022_RTDA_DASTU_17 
 

ALLEGATO n. 1 al I VERBALE (Riconoscimento in forma telematica) 
 
 
 
Cognome e Nome Tipo documento Numero rilasciato da 

  
Data rilascio Valevole fino al 

CACIAGLI CARLOTTA Carta d’identità   29/03/2019 17/10/2029 

PICCITTO GIORGIO Carta d’identità   28/12/2020 02/01/2031 

 
 
 

LA COMMISSIONE 
 

Prof. STEFANIA SABATINELLI (Presidente)  _________________________________ 

Prof. SIMONE TOSI (Componente)   _________________________________ 

Prof. ROBERTA CUCCA (Segretario)   _________________________________ 
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 11/10/2022, N. 10414 PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE 
UNIVERSITARIO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3 LETTERA a) - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E STUDI 
URBANI PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL LAVORO, DELL'AMBIENTE 
E DEL TERRITORIO - ECOSISTEMA INNOVAZIONE “MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION (MUSA)” - CUP 
D43C22001410007 - CODICE PROCEDURA 2022_RTDA_DASTU_17 

 
ALLEGATO n.2 al I VERBALE 

 
CANDIDATO: CACIAGLI CARLOTTA 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il 
diploma di specializzazione 
medica o equivalente, 
conseguito in Italia o 
all'Estero 

La candidata ha ottenuto nel 2018 il titolo di Dottorato di ricerca in “Political Science” 
presso la Scuola Normale Superiore, Firenze, Dipartimento di Scienza Politica e Sociologia, 
con valutazione di Lode e dignità di pubblicazione.  
La tesi, dal titolo “Practices of Resistance in the Housing Struggle in Rome. A spatial and 
strategic approach. An ethnographical research”, è stata sviluppata con la supervisione dei 
Proff. D. Della Porta e L. Bosi. 

15 

Eventuale attività didattica 
a livello universitario in 
Italia o all'Estero; 

La candidata ha esperienza didattica come docente a contratto di un insegnamento di 
Urban Sociology (in inglese) in un corso integrato di “Urban Design” presso il Politecnico di 
Milano nell’a.a. 2022-23 (4 CFU). Ha diverse esperienze come assistente alla didattica, per 
lo più in corsi di sociologia urbana in lingua inglese. Segnala, inoltre, alcune lezioni su 
invito. 

11 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti 
italiani o stranieri 

La candidata è stata assegnista di ricerca per 1 anno (2019-20) presso l’Università Luiss 
Guido Carli di Roma nell’ambito del progetto PRIN “Democratic Innovation, civil society 
and political participation”. In seguito, è stata assegnista di ricerca per 2 anni (2020-22) 
presso il Dipartimento di Architettura e Studi Urbani del Politecnico di Milano. E’ 
attualmente (da febbraio 2022) Research Fellow presso la Scuola Normale Superiore, 
Firenze, nell’ambito di un progetto internazionale.  
Segnala, inoltre, la partecipazione a diverse summer e winter school e workshop 
metodologici o tematici, tra cui uno su "Transformation of the digital Age". 

18 

Organizzazione, direzione 
e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

La candidata segnala la partecipazione a progetti di ricerca a scala locale (alcune 
collaborazioni con la Scuola Normale Superiore, anche su temi legati a digitalizzazione e 
capitalismo), nazionale (PRIN 2015 presso Luiss di Roma; progetto sui giovani europei 
finanziato dal MIUR con Scuola Normale Superiore) e internazionale (“Transformation of 
the digital Age”, Luiss/Stiftung; Erasmus Plus “ECASS – European cities against school 
segregation”). 

15 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Dal 2019 ha presentato una decina di paper in conferenze nazionali (tra cui ESPAnet) e 
internazionali (tra cui CES e PSA), oltre ad alcuni interventi su invito. 16 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali 
per attività di ricerca 

Winner of the Scholarship “Practices of Resistance in Housing Right Movements”, Scuola 
Normale Superiore, Firenze. 1 

 TOTALE TITOLI 76 
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MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
La candidata ha ottenuto un dottorato in Political Science presso la Scuola Normale Superiore di Firenze con una tesi sulla lotta 
per la casa, valutata con il massimo dei voti. Ha partecipato a diversi network e progetti di ricerca, nazionali e internazionali, sui 
temi della segregazione scolastica e della transizione digitale. E’ stata assegnista di ricerca per 1 anno presso la Luiss e per 2 anni 
presso il Politecnico di Milano (nell’ambito del Progetto di Eccellenza Dipartimentale “Territori Fragili” sul tema “Inequalities and 
forms of socio-spatial segregation”). E’ attualmente assegnista (da febbraio 2022) presso la Scuola Normale Superiore di Firenze, 
nell’ambito del progetto di ricerca internazionale “ECS-EURO – Enacting Citizenship and Solidarity in Europe ‘From Below’: Local 
Initiatives, Intersectional Strategies, and Transnational Networks”. Ha partecipato a varie school e workshop di 
approfondimento. La partecipazione a conferenze, sia nazionali sia internazionali, è buona e si segnala per intensità nell’ultimo 
triennio. L’esperienza didattica autonoma è recente: è attualmente docente titolare di un corso di Sociologia Urbana in lingua 
inglese presso il Politecnico di Milano, mentre in precedenza ha avuto un’intensa attività di collaborazione alla didattica e ha 
svolto diverse lezioni su invito.  
Nel complesso si delinea il profilo di una giovane ricercatrice autonoma e motivata, con una solida preparazione metodologica, 
particolarmente specializzata nel lavoro qualitativo ed etnografico, e con una buona esperienza di analisi sociale e urbana su 
temi quali i movimenti per la casa e la segregazione scolastica, indagati all’incrocio tra lo studio delle condizioni di disuguaglianza, 
sociali e territoriali, delle pratiche e delle politiche sociali. Il profilo è congruente con il settore concorsuale oggetto di selezione. 

 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

Originalità, 
innovativit
à, rigore 

metodolog
ico e 

rilevanza 
della 

pubblicazi
one 

Congruenz
a della 

pubblicazi
one con il 
settore 

concorsual
e, il settore 
scientifico-
disciplinar
e, ovvero 

con 
tematiche 
interdiscipl
inari ad 
essi 

correlate 

Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazion

e 
editoriale 
di ciascuna 
pubblicazi
one e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 

del 
candidato 

Totale 

1 
Caciagli, C. (2018) “La casa fra rivendicazioni dei movimenti e approccio 
istituzionale”, in d’Albergo, E. e De Leo, D. (a cura di) Politiche urbane per 
Roma. Le sfide di una Capitale debole, Sapienza Università Editrice. 
CONTRIBUTO IN VOLUME 

1,5 2 1,5 2 7 

2 
Caciagli, C. (2019) “Le condizioni sociali nelle città: i problemi, le reti, le paure, 
le speranze”, capitolo in Bertuzzi, N., C. Caciagli, L. Caruso (a cura di) Popolo 
chi? Classi popolari, periferie e politica in Italia, Ediesse, Roma. CONTRIBUTO IN 
VOLUME 

2 2 1,5 2 7,5 

3 
Caciagli, C. (2019) “Al ballo senza invito: la partecipazione conflittuale”, in 
Allegretti, G., Fasano, L., Sorice, M. (a cura di) Politica oltre la politica. Civismo 
vs Autoritarismo, Quaderni/28, Feltrinelli. CONTRIBUTO IN VOLUME 

1,5 2 1,5 2 7 

4 
Caciagli, C (2020) “Generating Solidarity in Diversity: The case of Housing 
struggle in Rome”, in Critical Sociology. CONTRIBUTO IN RIVISTA 
INTERNAZIONALE 

2 2 2 2 8 

5 
Caciagli, C and C. Milan (2021) Contemporary Urban Commons: Rebuilding the 
Analytical Framework, in Partecipazione e Conflitto. CONTRIBUTO IN RIVISTA 
DI CLASSE A 

2 2 2 1 7 

6 
Chesta, R., Zamponi, L., Caciagli, C. (2019) “Labour activism and social 
movement unionism in the Gig Economy. Food delivery workers' struggles in 
Italy”, in Partecipazione e Conflitto. CONTRIBUTO IN RIVISTA DI CLASSE A 

2 2 2 0,7 6,7 

7 
Grazioli, M. and C. Caciagli (2018) “Resisting to Neo-liberal Urban Fabric: 
Housing Right Movement and the reappropriation of the 'Right to the city' in 
Rome, Italy”, in Voluntas. International Journal of Voluntary and Nonprofit 
Organizations. CONTRIBUTO IN RIVISTA DI CLASSE A 

2 2 2 1 7 

8 
Cordini, M. and C. Caciagli (2022) “Social Representation of Schooling in times 
of Pandemic Times: comparing narratives in Policy Discourse”, in Delès, R., 
Dussel, I., Hultqvist, E. & Pirone, F. (Eds.) L’école en temps de pandémie. Quels 
effets dans les différents systèmes éducatifs? CONTRIBUTO IN RIVISTA  

1,5 2 1 1 5,5 

9 Caciagli, C. (2019) “Housing squats as ‘Educational sites of Resistance’: The 
process of Social movement base formation in the struggle for the house” in 2 2 2 2 8 
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Antipode. A radical journal of geography. CONTRIBUTO IN RIVISTA 
INTERNAZIONALE 

10 Bertuzzi, N., C. Caciagli, L. Caruso (a cura di) (2019) Popolo chi? Classi popolari, 
periferie e politica in Italia, Ediesse, Roma. CURATELA 1,5 2 1,5 0,7 5,7 

11 Caciagli, C. (2021) Movimenti Urbani, Mondadori. MONOGRAFIA 2 2 1,5 2 7,5 

12 Caciagli, C. (2022) Housing Movements in Rome. Resistance and Class, 
monografia, Palgrave. MONOGRAFIA 2 2 2 2 8 

Totale Pubblicazioni  84,9 

Consistenza Complessiva 20 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 104,9 
 
PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
La candidata presenta 12 pubblicazioni, che comprendono ben due monografie a firma unica sul tema dei movimenti 
urbani, una delle quali in lingua inglese. Ha inoltre curato insieme a due colleghi un volume collettaneo contenente anche 
un suo contributo. Accanto ad altri due contributi in volume, presenta sei articoli in riviste internazionali e/o di classe A (tra 
cui Partecipazione e conflitto e Voluntas). Nel complesso si delinea una produzione scientifica articolata, che denota una 
buona collocazione editoriale, un buon grado di internazionalizzazione, e un buon equilibrio tra articoli in riviste, capitoli in 
volume e monografie, e tra contributi a firma unica e collaborazioni con altri autori. Le pubblicazioni, tra le quali spicca la 
monografia in inglese per Palgrave, vertono in particolare sulle condizioni sociali nelle città, sui movimenti per la casa, sui 
conflitti urbani, temi pienamente pertinenti con il settore concorsuale della presente selezione. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
La candidata ha mostrato una ottima conoscenza della lingua inglese.  
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CANDIDATO: PICCITTO GIORGIO 
 

MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUI TITOLI 
 
 

TITOLO GIUDIZIO PUNTEGGIO 

Dottorato di ricerca o 
equipollenti, ovvero, per i 
settori interessati, il 
diploma di specializzazione 
medica o equivalente, 
conseguito in Italia o 
all'Estero 

Il candidato ha ottenuto nel 2018 il dottorato in “Economic Sociology and Labour Studies” 
presso l’Università degli Studi di Milano, con una tesi dal titolo “La soddisfazione 
lavorativa. Misurazione del concetto, determinanti e rapporto con la qualità del lavoro”, 
relatori proff. G. Ballarino e H. Schadee. 

15 

Eventuale attività didattica 
a livello universitario in 
Italia o all'Estero; 

Il candidato ha tenuto un Corso di “Introduction to Stata, nell’ambito dei corsi di dottorato 
dell’Università degli Studi di Milano (10 ore nel 2022), e un corso di Sociologia (B.Sc. level) 
presso l’Università Bocconi (21 ore nel 2019). Ha tenuto inoltre una lezione presso il 
dottorato in Political Science dell’Università di Catania nel 2021 (4 ore). In precedenza, nel 
2017, ha avuto un’esperienza di assistenza alla didattica nel corso Labour Market, 
Education and Training presso l’Università degli Studi di Milano (M.Sc. level). 

9 

Documentata attività di 
formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti 
italiani o stranieri 

Il candidato è attualmente (da agosto 2022) assegnista di ricerca presso il Dipartimento di 
Scienze Politiche e Sociali dell’Università di Catania. In precedenza, ha avuto assegni di 
ricerca post-doc per 2 anni presso l’Università Bocconi (2020-22) e per 1 anno presso 
l’Università di Bologna, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali (2018-19).  
Segnala, inoltre, una ulteriore collaborazione di ricerca semestrale presso l’Università 
Bocconi, la partecipazione a numerose scuole e workshop di approfondimento, oltre a un 
periodo di visiting semestrale presso l’Università di Losanna. 

20 

Organizzazione, direzione 
e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e 
internazionali, o 
partecipazione agli stessi 

Il candidato segnala alcune collaborazioni di ricerca a scala locale (Fondazione Cariplo con 
Università Cattolica di Milano), nazionale (PRIN 2017, Università Bocconi; PRIN 2020, 
Università di Catania) e internazionale (H2020 INFRADEV, Università Bocconi). 

12 

Relatore a congressi e 
convegni nazionali e 
internazionali 

Dal 2011 il candidato ha partecipato a una ventina di conferenze, nazionali (tra cui AIS-ELO, 
SISEC, AISRE, SIS-AISP) e internazionali (tra cui ISA, ESA, ESCR). 20 

Premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali 
per attività di ricerca 

Il candidato ha ricevuto nel 2014 il premio “Bando Giovani 2014” della rivista Sociologia 
del Lavoro; nel 2016 la ECSR (European Consortium for Sociological Research) Internship 
grant; e nel 2018 il premio della rivista Polis ”Giovani in ricerca”. 

3 

 TOTALE TITOLI 79 
 
MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SUL CURRICULUM 
Il candidato ha ottenuto nel 2018 il dottorato in “Economic Sociology and Labour Studies” presso l’Università degli Studi di 
Milano con una tesi sul tema della soddisfazione lavorativa e della qualità del lavoro. È attualmente assegnista di ricerca post-
doc presso l’Università di Catania, dopo esserlo stato presso l’Università di Bologna (1 anno) e Bocconi (2 anni). Ha partecipato 
a svariate school e workshop e ha trascorso un periodo di visiting presso l’Università di Losanna. Ha alcune esperienze in 
progetti di ricerca internazionali (H2020), nazionali (PRIN) e locali (Fondazione Cariplo), incentrati su tematiche demografiche, 
di genere e generazione e di mobilità sociale. L’attività didattica autonoma, in un corso di sociologia generale e uno di 
metodologia applicata, è recente ed è stata preceduta da una limitata esperienza di assistenza alla didattica. Presenta 
un’estesa partecipazione a conferenze, sia nazionali sia internazionali.  
Nel complesso si delinea il profilo di un giovane ricercatore attivo, con un elevato grado di internazionalizzazione e con un 
solido bagaglio metodologico, specializzato nell’analisi quantitativa. Le tematiche prevalenti sono inerenti alle trasformazioni 
del mercato del lavoro, ivi compreso il processo di digitalizzazione, e alle implicazioni in termini di diseguaglianze sociali, in 
particolare in relazione alle differenze nei background d’origine, e sono pertinenti rispetto al settore concorsuale oggetto di 
selezione. 
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MOTIVATO GIUDIZIO COLLEGIALE ANALITICO SULLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

N. Tipo/Titolo Pubblicazione 

Originalità, 
innovativit
à, rigore 

metodolog
ico e 

rilevanza 
della 

pubblicazi
one 

Congruenz
a della 

pubblicazi
one con il 
settore 

concorsual
e, il settore 
scientifico-
disciplinar
e, ovvero 

con 
tematiche 
interdiscipl
inari ad 
essi 

correlate 

Rilevanza 
scientifica 

della 
collocazion

e 
editoriale 
di ciascuna 
pubblicazi
one e sua 
diffusione 
all'interno 

della 
comunità 
scientifica 

Apporto 
individuale 

del 
candidato 

Totale 

1 
Oesch, D., & Piccitto, G. (2019). The Polarization Myth: Occupational 
Upgrading in Germany, Spain, Sweden, and the UK, 1992-2015. Work and 
Occupations, 46(4), 441-469. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 2 2 1 7 

2 
Avola, M., & Piccitto, G. (2020). Ethnic penalty and occupational mobility in the 
Italian labour market. Ethnicities, 20(6), 1093-1116. ARTICOLO IN RIVISTA 
CLASSE A 

2 2 2 1 7 

3 
Arcidiacono, D., Pais, I. & Piccitto, G. La qualità del lavoro nella platform 
economy: da diritto a servizio, in "Politiche Sociali, Social Policies" 1/2021, pp. 
75-98. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

1,5 2 2 0,7 6,2 

4 
Toffolutti, V., Plach, S., Maksimovic, T., Piccitto, G., Mascherini, M., Mencarini, 
L., Aassve, A. (2022). The association between COVID-19 policy responses and 
mental well-being: Evidence from 28 European countries. Social Science and 
Medicine, 301, 114906. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 1,5 2 0,3 5,8 

5 
Albertini M., Piccitto G. (forth.) Linked generations: child's transition into 
unemployment and parents' mental wellbeing. European Sociological Review. 
ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 2 2 1 7 

6 
Giorgio Piccitto, Qualificazione o polarizzazione? Il mutamento della struttura 
occupazionale in Italia, 1992-2015, in "Polis, Ricerche e studi su società e 
politica" 1/2019, pp. 59-88. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 2 2 2 8 

7 
Giorgio Piccitto, Soddisfazione lavorativa ed equilibrio casa-lavoro: un'analisi di 
genere, in "Stato e mercato, Rivista quadrimestrale" 3/2018, pp. 461-498. 
ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

1,5 2 2 2 7,5 

8 
Piccitto, G., Liefbroer, A., Emery, T. (2022). Does the survey mode affect the 
association between subjective well-being and its determinants? An 
experimental comparison between face-to-face and web mode. Journal of 
Happiness Studies, 1-21. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 1 2 0,7 5,7 

9 
Politi, G. Piccitto, L. Cini, A. Béal & C. Staerklé (2021) Mobilizing precarious 
workers in Italy: two pathways of collective action intentions, Social 
Movement Studies. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 2 2 0,4 6,4 

10 
Panichella, N., Avola, M., & Piccitto, G. (2021). Migration, class attainment and 
social mobility: An analysis of migrants’ socio-economic integration in Italy. 
European Sociological Review, 37(6), 883-898. ARTICOLO IN RIVISTA CLASSE A 

2 2 2 0,7 6,7 

11 Piccitto (2022) Donne, uomini e lavori. Qualità del lavoro e soddisfazione 
lavorativa in Italia. Ledizioni. MONOGRAFIA 2 2 1,5 2 7,5 

12 Piccitto, G. (2018). La soddisfazione lavorativa. Misurazione del concetto, 
determinanti e rapporto con la qualità del lavoro. TESI DI DOTTORATO 2 2 0,5 2 6,5 

Totale Pubblicazioni  81,3 

Consistenza Complessiva 17 

TOTALE PRODUZIONE SCIENTIFICA 98,3 
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PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL CANDIDATO: 
Il candidato presenta 12 pubblicazioni, inclusa la tesi di dottorato e una monografia sullo stesso argomento, la 
soddisfazione lavorativa e la qualità del lavoro. Le pubblicazioni presentate comprendono dieci contributi in riviste 
internazionali e di classe A (tra cui European Sociological Review, Work&occupation, Ethnicities), con un ottimo livello di 
internazionalizzazione, per la maggior parte con diversi co-autori. La produzione scientifica è di buona qualità e verte su 
temi legati alle trasformazioni dei mercati del lavoro e dell’occupazione, con particolare attenzione alla mobilità, alla qualità 
del lavoro e agli impatti del background etnico, pertinenti con il settore concorsuale oggetto di questa selezione; include, 
inoltre, alcuni approfondimenti metodologici. 
 
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE: 
Il candidato ha mostrato una conoscenza della lingua inglese molto buona.  
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SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DECRETO DIRETTORIALE 11/10/2022, N. 10414 PER N. 1 POSTO DI RICERCATORE 
UNIVERSITARIO CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO (JUNIOR) AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3 LETTERA a) - L. 240/2010, PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA E 
STUDI URBANI PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/D1 - SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI, DEL LAVORO, 
DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO - ECOSISTEMA INNOVAZIONE “MULTILAYERED URBAN SUSTAINABILITY ACTION 
(MUSA)” - CUP D43C22001410007 - CODICE PROCEDURA 2022_RTDA_DASTU_17 
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GRADUATORIA DI MERITO  

 
 
 

COGNOME e Nome Punteggio complessivo 
CACIAGLI Carlotta 180,9 
PICCITTO Giorgio 177,3 
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